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Nombramiento de Notarios
Nombramiento de Notarios

Nombramiento de Registradores de la Propiedad, Mercantil y Bienes Muebles
Nombramiento de Registradores de la Propiedad, Mercantil y Bienes Muebles

Programas especificos de actuacion

Programas especificos de actuacion (P)

Procedimiento para gestionar programas especificos de actuacion para actauciones concretas en
los Juzgados y Tribunales de Cantabria.

Concurso de traslados

Concurso de traslados (P)

Procedimiento para la gestion de los concursos de traslado del personal al servicio de la
Administracion de Justicia, general y especificos

Negociacion sindical del personal al servicio de la Administracién de Justicia
Procedimiento para la gestion de las relaciones laborales con las organizaciones sindicales
representativas del personal al servicio de la Administracion de Justicia

Calendario Laboral

Calendario Laboral (P)

Procedimiento para tramitar la aprobacién del calendario laboral anual del personal al servicio de
la Administracion de Justicia.

Gestion de Personal al Servicio de la Administracién de Justicia

Gestion de Personal (P)

Gestion y tramitacion de cuestiones del personal al servicio de la Administracion de Justicia de
caracter general

Situaciones administrativas del Personal al Servicio de la Administracion de

Justicia
Situaciones administrativas (P)
Tramitacion de expedientes de situaciones administrativas

Nombramiento de personal interino al servicio de la Administracion de

Justicia.
Nombramiento de personal interino (P)
Procedimiento para el nombramiento de personal interino al servicio de la Administracion de
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Justicia.

Procedimiento para la participacidon en procesos selectivos de promocion

interna derivados de la oferta de empleo publico.
Procedimiento para la participacion en procesos selectivos de promocion interna derivados de la
oferta de empleo publico desde la inscripcién hasta el nombramiento.

Procedimiento para la jubilacién

El personal funcionario y laboral al servicio de las Administraciones Publicas, deben cumplir con
los requisitos de jubilacion, tanto anticipada como forzosa, que en las normas de aplicacion se
exigen en los diferentes regimenes de la S. Social que en la Administracion se encuentran. Tanto
en el Régimen General de Seguridad Social como para el Mutualismo Administrativo.

Reconocimiento de trienios a funcionarios interinos al servicio de la
Administracion de Justicia

Reconocimiento de trienios a funcionarios interinos al servicio de la Administracion de Justicia
Procedimiento para el reconocimiento de trienios de funcionarios interinos

Adjudicacion de destinos a funcionarios interinos y en practicas.

Tiene por objeto cubrir los puestos vacantes y las sustituciones transitorias de personal docente,
mediante el nombramiento de funcionarios interinos, asi como asignar destino, como funcionarios
en practicas, a los aspirantes seleccionados en los correspondientes procesos selectivos.

Concurso de traslados para la provision de plazas de Personal Estatutario

Temporal de las IISS de la Comunidad Autonoma de Cantabria
Concurso de traslados para la provision de plazas de Personal Estatutario Temporal de las [ISS
de la Comunidad Autonoma de Cantabria

Seleccidn personal estatutario
Seleccion de personal estatutario del Servicio Cantabro de Salud.

Seleccidn personal estatutario temporal
Seleccion de personal estatutario temporal del Servicio Cantabro de Salud.

Procedimiento para la participacidén en proceso selectivo para la constitucion

de una bolsa extraordinaria para la cobertura con caracter in

Procedimiento para la participacion en proceso selectivo para la constitucion de una bolsa
extraordinaria para la cobertura con carécter interino de puestos de la Administracion de la
Comunidad Autbnoma de Cantabria desde la inscripcion hasta la publicacion de la baremacion.
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Procedimiento para la participacion en concursos de méritos para la provision

de puestos de trabajo en la Administracion de la Comunidad Au

Procedimiento para la participacion en concursos de méritos para la provision de puestos de
trabajo en la Administracién de la Comunidad Autébnoma de Cantabria reservados a funcionarios
de carrera desde la presentacion de instancias hasta la publicacion de la adjudicacion.

Acreditacion de requisitos de acceso. Llamamiento de personal temporal en el

Gobierno de Cantabria: Personal funcionario interino y laboral

Requisitos de acceso. Personal funcionario de carrera y laboral fijo.

Llamamiento para suscribir un contrato temporal o aceptar un nombramiento de funcionario
interino de conformidad a lo dispuesto en la Ley 4/93 de 10 de marzo de Funcion Puablica de la
Comunidad Autonoma de Cantabria y en el Convenio Colectivo del Personal Laboral de la
Administracion General de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

Procedimiento para la participacidon en procesos selectivos derivados de la
Oferta de Empleo Publico

Procedimiento para la participacion en procesos selectivos derivados de la Oferta de Empleo
Publico desde la inscripcion, pasando por el desarrollo de cada proceso selectivo y concluyendo
con la publicacién del nombramiento y, en su caso, la lista de espera para la cobertura de
necesidades de caracter temporal.

Provision puestos de Jefe de Servicio y Jefe de Seccion de Atencidn

Especializada
Procedimiento de provision y evaluacion de los puestos de Jefatura de Servicio y de Seccion de
Atencion Especializada del Servicio Cantabro de Salud.

Procesos de seleccion de personal estatutario
Procedimiento de seleccion de personal estatutario

Procesos selectivos para personal docente

Tiene por objeto la seleccion de candidatos para ingreso en los cuerpos de funcionarios docentes,
la adquisicion de nuevas especialidades docentes, asi como la elaboracion de listas de aspirantes
a nombramientos interinos en dichos cuerpos.

Jubilacion de empleados al Servicio de la Administracion de Justicia que

tengan la condicién de Mutualistas de la MUGEJU
Jubilacion de empleados al Servicio de la Administracion de Justicia que tengan la condicion de
Mutualistas de la MUGEJU
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Procedimiento de jubilacion de empleados al Servicio de la Administracion de Justicia que tengan
la condicién de Mutualistas de la MUGEJU (Médicos Forenses, Gestion Procesal y Administrativa,
Tramitacion Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial

Prolongacion en el Servicio Activo del Personal al Servicio de la
Administraciéon de Justicia

Prolongacion en el Servicio Activo Justicia (P)

Solicitud de prolongacion en el Servicio Activo una vez que el funcionario llega a la edad de
jubilacion.

Certificado de servicios prestados de personal al Servicio de la
Administracion de Justicia

Certificado de servicios prestados de personal al Servicio de la Administracion de Justicia
Solicitud para recabar certificado de los servicios prestados

Solicitud de inclusién en bolsas de trabajo para los cuerpos generales de la

Administracion de Justicia

Bolsas de trabajo para los cuerpos generales de la Administracion de Justicia

Solicitud para el ingreso en las bolsas de personal interino de los cuerpos generales al Servicio de
la Administracién de Justicia en Cantabria.

4/ 3



