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CONSULTA 3/2012.

INFORME DE LA I.G.A.C. DE 16 DE MAYO DE 2012.

- Se resuelve consulta sobre la aplicacion del Decreto 36/2011 de 5 de
mayo, sobre indemnizaciones y compensaciones por razén del
servicio, en cuanto a asistencias a tribunales y su repercusion sobre la
Base de Cotizacion.

En esta Intervencion General se ha recibido consulta formulada por la
Interventora Delegada de Innovacién, Industria, Turismo y Comercio sobre la
necesidad de establecer criterio relativo a la aplicacién del Decreto 36/2011 de 5 de
Mayo, sobre indemnizaciones y compensaciones por razén del servicio, en cuanto
a la liquidacién de las asistencias a tribunales por participacion o colaboracion en
tribunales de oposicion y concursos encargados de la seleccién de personal o de
pruebas cuya superacion sea necesaria para el ejercicio de profesiones o para la
realizacion de actividades y su repercusion sobre la Base de Cotizacion a la
Seguridad Social.

La liquidacion de las asistencias se realiza en el modelo Anexo lll, (Relacién
de perceptores), establecido en la Orden de 31 de octubre de 2000, por la que se
regula el procedimiento para aplicar las retenciones por Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas, a determinadas retribuciones (BOC de 9 de noviembre de
2000), estableciéndose en su articulo 2, que la relacion de perceptores se
elaboraran con frecuencia mensual, para su inclusion en némina.

Desde la entrada en vigor del Decreto 36/2011, de 5 de Mayo, en aplicaciéon
de lo establecido en su articulo 25.2, las citadas asistencias se devengan a la
finalizacién del proceso selectivo.

Por parte de las Intervenciones Delegadas de distintas Consejerias, se
observa que no existe un criterio uniforme sobre los expediente de liquidacion de
asistencias a tribunales consideradas a efectos de formar parte de la Base de
Cotizacién de la Seguridad Social.

Se plantea disparidad de criterios, liquidando unas Consejerias todas las
asistencias de manera conjunta en el Anexo Ill del mes en que se perciben las
asistencias, sin diferenciar las fechas de realizacion efectiva, y en otras se liquidan

ka diferencia entre ambos supuestos repercute o puede repercutir en la
encion de la Base de Cotizacion a la Seguridad Social, ya que en el primer
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segundo caso, se aplicara cada importe mensual a la correspondiente Base de
Cotizaciéon de cada mes en que efectivamente tuvieron lugar la sesiones
(igualmente si no esta topado o hasta el tope) .

En vista de lo expuesto desde esta Intervencion General se aclaran las
siguientes cuestiones:

e Mediante RD 36/2011, de 5 de mayo, sobre indemnizaciones y
compensaciones por razén del servicio, se produjo una novedad en cuanto
al momento de devengo de las asistencias a tribunales. El articulo 25 de
dicho Decreto establece: 1. “se entendera por asistencia la indemnizacién o
compensacion reglamentaria que de acuerdo con lo previsto en los articulo
siguientes, proceda abonar o compensa por. ........... b) participaciéon o
colaboracion en ftribunales de oposicion o concursos encargados de la
seleccion de personal o de pruebas cuya superacién sea necesaria para el
gfercicio de profesiones o para la realizacion de actividades “. Y en el punto
segundo sefiala: “ Con caréacter general se devengaran las asistencias en el
momento en que se produzca la actividad que da derecho a la misma, si
bien en el supuesto indicado en el apartado 1.b) de este articulo, se
producira el devengo a la finalizacién del proceso selectivo “

e Por otra parte la Seguridad Social, en el Real Decreto 2064/1995, de 22 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General sobre cotizacion y
liquidacién de otros derechos de la Seguridad Social, en su articulo 23. Base
de cotizacion, establece: “ En el régimen General de la Seguridad Social la
Base de Cotizacion para todas las contingencias y situaciones amparadas
por la accion protectora del mismo, incluidas las de accidente de trabajo y
enfermedad profesional, estara constituida por la remuneracion total,
cualquiera que sea su forma o denominacién, que, con caracter mensual,
tenga derecho a percibir el trabajador o la que efectivamente perciba de ser
ésta superior, por razon del ftrabajo que realice por cuenta
ajena................. A). Las percepciones de vencimiento superior al mensual
se prorratearan a lo largo de los doce meses del afio.........

e Dicho Reglamento determina la existencia de unas Bases de Cotizacion

Minimas y Maximas, las cuales varian cada afio y son publicadas en el

Boletin Oficial del Estado, normalmente en una Orden que desarrolla los

Presupuestos Generales del Estado para cada ejercicio en cuestion y para

este tema en concreto. Para el afo 2012, se encuentra en la Orden

ESS/184/2012, de 2 de febrero, por la que se desarrollan las normas legales

de cotizacion a la Seguridad Social, desempleo, proteccién por cese de

actividad, Fondo de Garantia Salarial y formacién profesional para el

ejercicio 2012.

Consecuencia de las Bases minimas y maximas anteriormente expuestas,

puede resultar que las personas con derecho a la percepcion de asistencias,

no les afecte decisivamente la cuestién planteada por encontrarse en el
| “tope maximo”, es decir, que las indemnizaciones por las citadas asitencias
no formarian parte de su Base de Cotizacion. Sin embargo puede ser
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importante para aquellas personas con derecho a asistencias cuya Base de
Cotizacion no se encuentra topada.

e Planteada consulta ante la Seguridad Social, sobre la necesidad de
prorratear las asistencias en el mes de su ejecucién a efectos de
incrementar la Base de Cotizacion, independientemente del momento de
devengo de las mismas, la Seguridad Social contesta afirmativamente,
expresandose en los siguientes términos: “La cotizacién se realizara cuando
el trabajador perciba en nomina esas dietas, si correspondiesen a varios
meses habra que hacer una liquidacion complementaria prorrateando en
cada mes lo que corresponda’.

Por lo expuesto, esta Intervencion General, considera que en materia de
pago de las asistencias en tribunales de oposicion, del articulo 25.1.b) del Decreto
36/2011, de 5 de mayo, hay que diferenciar en el “expediente de liquidacion y
pago de las asistencias” los meses en que tuvieron lugar las asistencias a las
sesiones, reflejandose en los correspondientes Anexos Ill, para poder asi
prorratear el importe de las mismas a efectos de incrementar, en su caso, las
Bases de cotizacidn a través de liquidaciones complementarias.

Santander, a 1%@&M’a‘yo de 2012.
EL INTERV OR GENERAL

ABRIEL PEREZ PENIDO.
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