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GOBIERNO Cantabria .-
de a
CANTABRIA Lebaniegs
CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y
ACCION EXTERIOR
DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA
RESOLUCION

Por Resolucion de fecha 22 de marzo de 2017, (BOC numero 62, de 29 de marzo), se hizo
publica la lista de espera para la cobertura, con caracter interino, de las vacantes que se puedan producir en
el Cuerpo de Gestion de la Administraciéon de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

La Orden PRE/72/2018, de 29 de noviembre, modifica la Orden PRE/19/2010, de 2 de julio, por
la que se establecen las bases comunes que regirdn los procesos selectivos para el ingreso en la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, afiadiendo un parrafo segundo a la base sexta, que
reza lo siguiente:

“Por razones de urgencia u oportunidad la Administracién podra, previa negociacion con las Organizaciones
Sindicales, ampliar la bolsa de trabajo derivada de estos procesos selectivos incorporando a la misma a
aquellos aspirantes que, habiendo concurrido al primer o, en su caso, Unico ejercicio eliminatorio, hayan
obtenido la puntuacién que se estime suficiente para dar cobertura a las necesidades de personal”

Por Resolucion de fecha 14 de diciembre de 2018, (BOC extraordinario numero 39, de 20 de
diciembre), se hizo publica la ampliacién de la lista de espera para la cobertura, con caracter interino, de las
vacantes que se puedan producir en el Cuerpo de Gestién de la Administracion de la Comunidad Autbnoma
de Cantabria.

Una vez agotada dicha ampliacion de la lista de espera, previa negociacién con las
organizaciones sindicales,

RESUELVO:

Hacer publica la segunda ampliacion de la lista de espera para la cobertura, con caracter interino, de
las vacantes que se puedan producir, compuesta por los aspirantes relacionados en el Anexo que obtuvieron
una puntuacion igual o superior a tres e inferior a cinco en el primer ejercicio eliminatorio.

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Santander, dentro del
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacion, de conformidad con el articulo 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Potestativamente se podra interponer recurso de reposicién ante el mismo érgano que dicta la
resolucion, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacion, en cuyo caso no se
podra interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucion
expresa o desestimacion presunta del recurso de reposicién interpuesto, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y 149 de la Ley 5/2018, de 22 de noviembre, de Régimen Juridico del Gobierno, de
la Administracion y del Sector Publico Institucional de la Comunidad Autbnoma de Cantabria.

Cumplase la anterior Resolucion y trasladese para su publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, a la fecha de la firma electrénica
LA CONSEJERA DE PRESIDENCIA, INTERIOR,
JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

(POR DELEGACION, Resolucion de 18 de diciembre de 2018)
LA DIRECTORA GENERAL DE FUNCION PUBLICA

Fdo.: Isabel BARRAGAN BOHIGAS.

Firma 1: 04/09/2020 - Isabel Barragan Bohigas
DIRECTOR/A GENERAL-D.G. DE FUNCION PUBLICA
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