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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080010 /  

   ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

1988    10 SECRETARIO/A CONSEJERO F S C C1/C2 18    14.343,19  CA 
CGAU 

04 
13 

  III LD GC  

1989    20 SECRETARIO/A CONSEJERO F S C C1/C2 18    14.343,19  CA 

CGAU 

04 

13 

  III LD GC OPCIONAL 

CONDICION 
PERS. 
EVENTUAL 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080013 /  

 SECRET.GRAL.: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

1991    10 SECRETARIO/A ALTO CARGO F S C C1/C2 16    13.080,52  CA 

CGAU 

04 

13 

  III LD GC OPCIONAL 

CONDICION 
PERS. 
EVENTUAL 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080015 /  

 SECRET.GRAL.: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2077    10 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CTS 05 

11 

LDO.DERECHO  II CM GC  

2079    20 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CTS 

CFS 

05 

11 

LDO.GEOG.E HIST ARQUEOLOGIA II CM GC  

2105    30 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CTS 

CFS 

05 

12 

  II CM GC  

2125    40 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CTS 

CFS 

05 

11 

LDO.F.Y LETRAS ARQUEOL. / 

PREHIST. 

II CM GC  

2203    50 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 

17 

LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2204    60 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2152    70 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CTS 

CFS 

02 

11 

LDO.HISTORIA- (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

CONSERV. II CM GC  

7161    80 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 
11 

LDO.C.BIOLOGICAS  
LDO.C.DEL MAR 

ZOOLOGIA O 
BIOLOGIA 

MARINA 

II CM GC  

7162    90 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 

11 

LDO.C.BIOLOGICAS  

LDO.C.DEL MAR 

ZOOLOGIA O 

BIOLOGIA 
MARINA 

II CM GC  

7163   100 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 
11 

13 

LDO.GEOGRAFIA  
LDO.HISTORIA- (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM AP  

8225   110 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 02 
05 
08 

LDO.C.ACTIVID.FIS
ICA Y DEPORTE (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC ABIERTO 
FUNC. 
CUERPOS 

DOCENTES 
ESTATALES 

9335   120 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

7695   125 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CTS 

CFS 

05 

14 

LDO.DERECHO  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080015 /  

 SECRET.GRAL.: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

9369   130 ARCHIVERO F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 
12 

13 

LDO.GEOG.E HIST 
(O TITULACIÓN 

EQUIVALENTE)  
LDO.BIBLIOTECON

OMIA Y 
DOCUMENT (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2082   140 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CG 02 
11 

  II CM GC  

2106   150 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CG 
CDYTM 

05 
11 
12 

  II CM GC  

3612   160 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CG 

CDYTM 

05 

12 

 VER DECRETO 

200/2003 

II CM GC ABIERTO A 

FUNC.C.A.CA
NTABRIA, DE 
CPOS. 

DOCENTES 
ES 

TATALES 

6420   170 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CG 05 

13 

  II CM GC  

7136   180 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CG 

CDYTM 

05 

14 

  II CM GC  

7167   190 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CG 05 

13 

  II CM GC  

4955   195 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CG 

CDYTM 

14 

13 

DIP.TRABAJO 

SOCIAL (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2161   200 TECNICO DE BIBLIOTECAS F N A A2 20     9.273,15  CG 

CDYTM 

05 

11 
12 

 CURSOS 

OFICIALES EN 
BIBLIOTECAS 

Y/O 
DOCUMENTACI
ON 

II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080015 /  

 SECRET.GRAL.: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2162   210 TECNICO DE BIBLIOTECAS F N A A2 20     9.273,15  CG 
CDYTM 

05 
11 

12 

 CURSOS 
OFICIALES EN 

BIBLIOTECAS 
Y/O 

DOCUMENTACI
ON 

II CM GC  

2181   220 AYUDANTE ARCHIVO F N A A2 20    10.300,84  CG 
CDYTM 

05 
11 

 CURSOS 
OFICIALES EN 

BIBLIOTECAS 
Y/O 
DOCUMENTACI

ON 

II CM AP  

2182   230 AYUDANTE ARCHIVO F N A A2 20    10.300,84  CG 

CDYTM 

05 

11 

  II CM GC  

2018   235 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

2019   238 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

2026   240 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

2134   245 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

2170   250 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

2196   260 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
14 

  II CM GC  

2197   270 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

3536   275 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

3558   278 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

13 

  II CM GC  

3674   280 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

16 

  II CM GC  

4742   285 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

13 

  II CM GC  

7133   290 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

13 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080015 /  

 SECRET.GRAL.: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7445   300 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

8237   302 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

11 

  II CM GC  

9222   303 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

13 

  II CM GC  

9346   306 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

11 

  II CM GC  

9347   307 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

11 

  II CM GC  

8233   310 SUBGESTOR DE SUBVENCIONES Y 

PROCEDIMIENTO 

F N C C2 16     8.009,96  CGAU 04 

14 

  II CM GC  

8238   320 SUBGESTOR DE DOCUMENTACION F N C C2 16     8.009,96  CGAU 04 

11 
13 

 CURSOS 

OFICIALES EN 
BIBLIOTECAS 

Y/O 
DOCUMENTACI

ON 

II CM GC  

8232   330 SUBGESTOR DE ADMINISTRACION Y 

PERSONAL 

F N C C2 16     8.009,96  CGAU 04 

06 
16 

  II CM GC  

8234   340 SUBGESTOR DE ASUNTOS GENERALES Y 
PROMOCION 

F N C C2 16     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

9354   360 ADJUNTO DE ARCHIVOS F N C C1 16     7.661,98  CA 
CTA 

04 
11 

13 

  II CM GC  

9355   370 ADJUNTO DE BIBLIOTECAS F N C C1 16     7.661,98  CA 

CTA 

04 

11 
13 

  II CM GC  

9224   375 AUXILIAR DE COMETIDOS MULTIPLES F N C C2 14     8.009,96  CGAU 13 
15 

  II CM GC  

2051   380 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

876   385 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

2053   390 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

878   395 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080015 /  

 SECRET.GRAL.: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2083   400 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

879   405 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

2092   410 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

8411   415 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM AP  

2093   420 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

1999   425 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

2099   430 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

8424   435 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

2100   440 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

8425   445 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

2107   450 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC HORARIO 
TARDE 

8426   455 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

2108   460 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

8340   465 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM AP  

2127   470 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

2010   475 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

2167   480 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

4741   483 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

2168   490 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080015 /  

 SECRET.GRAL.: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

8408   493 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM AP  

252   495 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

2169   500 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

253   505 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

2171   510 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

8410   515 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM AP  

2232   520 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

3613   522 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

2183   522 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

7437   525 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

2198   530 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

3675   540 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

4956   545 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
14 

  II CM GC  

3685   550 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

4912   560 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

5605   570 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

7134   580 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

7158   590 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM AP  

7159   600 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080015 /  

 SECRET.GRAL.: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7435   610 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

9348   620 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

9409   630 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

9683   640 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

2128   650 VIGILANTE DE MUSEO (F) F N APF 12     8.691,29  CGS 11 

13 
15 

  II CM GC  

2129   660 VIGILANTE DE MUSEO (F) F N APF 12     8.691,29  CGS 11 
13 

15 

  II CM GC  

2135   670 VIGILANTE DE MUSEO (F) F N APF 12     8.691,29  CGS 11 

13 
15 

  II CM GC  

2136   680 VIGILANTE DE MUSEO (F) F N APF 12     8.691,29  CGS 11 
13 

15 

  II CM GC  

2137   690 VIGILANTE DE MUSEO (F) F N APF 12     8.691,29  CGS 11 

13 
15 

  II CM GC  

2138   700 VIGILANTE DE MUSEO (F) F N APF 12     8.691,29  CGS 11 
13 

15 

  II CM GC  

2139   710 VIGILANTE DE MUSEO (F) F N APF 12     8.691,29  CGS 11 

13 
15 

  II CM GC  

2140   720 VIGILANTE DE MUSEO (F) F N APF 12     8.691,29  CGS 11 
13 

15 

  II CM GC  

2141   730 VIGILANTE DE MUSEO (F) F N APF 12     8.691,29  CGS 11 

13 
15 

  II CM GC  

2142   740 VIGILANTE DE MUSEO (F) F N APF 12     8.691,29  CGS 11 
13 
15 

  II CM GC  



 

 10 

 Página 10 de 57 

 

ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080015 /  

 SECRET.GRAL.: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2143   750 VIGILANTE DE MUSEO (F) F N APF 12     8.691,29  CGS 11 
13 

15 

  II CM GC  

2147   760 VIGILANTE DE MUSEO (F) F N APF 12     8.691,29  CGS 11 
13 
15 

  II CM GC  

2148   770 VIGILANTE DE MUSEO (F) F N APF 12     8.691,29  CGS 11 
13 

15 

  II CM GC  

2153   780 VIGILANTE DE MUSEO (F) F N APF 12     8.691,29  CGS 11 

13 
15 

  II CM GC DISPONIBILI

DAD DE 
SERVICIOS 

EN CENTROS 
CULTURALES 

2154   790 VIGILANTE DE MUSEO (F) F N APF 12     8.691,29  CGS 11 
13 

15 

  II CM GC DISPONIBILI
DAD DE 

SERVICIOS 
EN CENTROS 
CULTURALES 

2295   800 EMPLEADO DE SERVICIOS (ED-A,N,F) L N 3 01     2.648,76     3.179,52 3102    ED CM GC  

2296   810 EMPLEADO DE SERVICIOS (ED-A,N,F) L N 3 01     2.648,76     3.179,52 3102    ED CM GC  

2297   820 EMPLEADO DE SERVICIOS (ED-A,N,F) L N 3 01     2.648,76     3.179,52 3102    ED CM GC  

2298   830 EMPLEADO DE SERVICIOS (ED-A,N,F) L N 3 01     2.648,76     3.179,52 3102    ED CM GC  

2299   840 EMPLEADO DE SERVICIOS (ED-A,N,F) L N 3 01     2.648,76     3.179,52 3102    ED CM GC  

2317   850 EMPLEADO DE SERVICIOS (ED-A,N,F,CS-A) L N 3 01     2.648,76     4.101,60 3102    ED CM GC  

2318   860 EMPLEADO DE SERVICIOS (ED-A,N,F,CS-A) L N 3 01     2.648,76     4.101,60 3102    ED CM GC  

2288   870 EMPLEADO DE SERVICIOS INDEF. T. 
PARCIAL (ED-A,N,F) 

L N 3 01     2.648,76     3.179,52 3102    ED CM GC  

2289   880 EMPLEADO DE SERVICIOS INDEF. T. 
PARCIAL (ED-A,N,F) 

L N 3 01     2.648,76     3.179,52 3102    ED CM GC  

2061   890 EMPLEADO DE SERVICIOS L N 3 01     2.648,76  3102    JO CM GC  

2062   900 EMPLEADO DE SERVICIOS L N 3 01     2.648,76  3102    JO CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080015 /  

 SECRET.GRAL.: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2064   910 EMPLEADO DE SERVICIOS L N 3 01     2.648,76  3102    JO CM GC  

2065   920 EMPLEADO DE SERVICIOS L N 3 01     2.648,76  3102    JO CM GC  

2210   930 EMPLEADO DE SERVICIOS L N 3 01     2.648,76  3102    JO CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080017 /  

 SECRET.GRAL.: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 ASESORIA: JURIDICA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

8435    10 JEFE DE ASESORIA JURIDICA F S A A1 28    23.888,80  CTS 

CFS 

01 

05 

LDO.DERECHO  III CM GC  

2039    20 ASESOR JURIDICO F S A A1 25    14.323,58  CTS 02 

05 
16 

LDO.DERECHO  II CM GC  

5602    30 ASESOR JURIDICO F S A A1 25    14.323,58  CTS 02 
05 
16 

LDO.DERECHO  II CM GC  

10197    40 ASESOR JURIDICO F S A A1 25    14.323,58  CTS 02 

05 
16 

LDO.DERECHO (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080020 /  

 SECRET.GRAL.: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE GESTION DE PERSONAL Y REGIMEN INTERIOR RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

1992    10 JEFE DE SERVICIO DE GESTION DE 

PERSONAL Y REGIMEN INTERIOR 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 01 

05 
10 

  III CM GC  

8419    23 AGENTE DE INFORMACION F S C C1/C2 18    10.015,69  CA 
CGAU 

03 
13 

  II CM GC  

8214    25 TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS 
LABORALES 

F S A A2 24    13.082,57  CDYTM 12 
14 

 DIPLOMA 
TECNICO 
SUPERIOR 

PREVENCION 
RIESGOS 

LABORALES 

II CM GC  

8417    70 JEFE DE NEGOCIADO DE INFORMACION 

ADMINISTRATIVA Y REGISTRO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

13 

  II CM GC  

3671   110 JEFE DE NEGOCIADO DE REGISTRO Y 

ATENCION AL CIUDADANO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

11 
13 

  II CM GC  

10198   140 JEFE DE SECCION DE PERSONAL Y 
REGIMEN INTERIOR 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CG 

02 
06 

  II CM GC  

10199   150 JEFE DE NEGOCIADO DE REGIMEN 
INTERIOR 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
13 

  II CM GC  

8436   160 JEFE DE NEGOCIADO DE PERSONAL F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
06 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080040 /  

 SECRET.GRAL.: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE GESTION ECONOMICO PRESUPUESTARIA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

10225    10 JEFE DE SERVICIO DE GESTION 

ECONOMICO PRESUPUESTARIA 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 

CFS 

01 

10 
16 

  III CM GC  

10200    20 JEFE DE SECCION DE GESTION ECONOMICO 
PRESUPUESTARIA 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CFS 
CSIF 

CG 
CTF 

02 
10 
16 

  II CM GC  

8418    30 JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION 
ECONOMICO PRESUPUESTARIA 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
10 

16 

  II CM GC  

8421    40 JEFE DE SECCION DE GESTION ECONOMICO 

ADMINISTRATIVA 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 

CFS 
CG 

CDYTM 

02 

10 
16 

  II CM GC  

9340    45 COORDINADOR DE SUBVENCIONES Y 

FONDOS COMUNITARIOS 

F S A A1/A2 24    13.052,05  CTS 

CFS 
CG 
CDYTM 

10 

14 
18 

  II CM AP  

7467    50 JEFE DE NEGOCIADO DE HABILITACION I F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

10 

  II CM GC  

3673    60 JEFE DE NEGOCIADO DE HABILITACION II F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

10 

  II CM GC  

9339    70 JEFE DE NEGOCIADO DE ARCHIVO Y 

DOCUMENTACION 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

11 
13 

  II CM GC  

7473    80 JEFE DE SECCION DE APOYO TECNICO F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CFS 

CG 
CDYTM 

02 
05 

 EXP.ANALISIS 
Y 

DES.APL.INFOR
MATICAS; 
CONOC.SIS.OP.

(UNIX...) 

II CM AP  

9390    90 JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION 

INSTITUCIONAL 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

13 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080045 /  

 SECRET.GRAL.: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 OFICINA: TECNICA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

3668    10 JEFE DE OFICINA TECNICA F S A A1 28    23.888,80  CFS 01 

05 

ARQUITECTO-  III CM GC  

5603    20 COORDINADOR Y SUPERVISOR DEL AREA 

TECNICA DE INSTALACIONES DEPORTIVAS 

F S A A1 26    21.335,88  CFS 01 

05 

ARQUITECTO-  III CM GC  

5604    30 ARQUITECTO TECNICO F S A A2 22    13.082,57  CDYTM 05 

13 

ARQUIT.TEC  II CM GC  

10185    40 TECNICO AUXILIAR DELINEACION F S C C1 18    10.015,69  CTA 05 

14 

FP2 DELINEACION 

(O TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080060 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2067    10 SECRETARIO/A ALTO CARGO F S C C1/C2 16    13.080,52  CA 

CGAU 

04 

13 

  III LD GC OPCIONAL 

CONDICION 
PERS. 
EVENTUAL 

10181    20 SUBDIRECTOR GENERAL DE POLITICA 
CULTURAL 

F S A A1 30    28.553,08  CTS 
CFS 

01 
05 

  III LD GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080075 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE ACCION CULTURAL RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2084    10 JEFE DE SERVICIO DE ACCION CULTURAL F S A A1 28    23.888,80  CTS 01 

14 

  III CM GC  

5610    20 JEFE DE NEGOCIADO DE ACTIVIDADES 

CULTURALES 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

10 

  II CM GC  

5611    30 JEFE DE NEGOCIADO DE SUBVENCIONES 

CULTURALES 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

14 

  II CM GC  

9341    40 JEFE DE SECCION DE FOMENTO Y 

COORDINACION DE ACTIVIDADES 
CULTURALES 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 

CFS 
CG 

CDYTM 

02 

14 
16 

  II CM GC  

9342    50 JEFE DE NEGOCIADO DE BECAS Y AYUDAS 

CULTURALES 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

13 
14 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080080 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE ACCION CULTURAL RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2087    20 ANIMADOR CULTURAL F S C C1/C2 18    13.662,73  CA 

CTA 
CGAU 

03 

14 

  II CM GC  

2088    30 ANIMADOR CULTURAL F S C C1/C2 18    13.662,73  CA 
CTA 
CGAU 

03 
14 

  II CM GC  

2089    40 ANIMADOR CULTURAL F S C C1/C2 18    13.662,73  CA 
CTA 

CGAU 

03 
14 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080085 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE CENTROS CULTURALES RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7132    10 JEFE DE SERVICIO DE CENTROS 

CULTURALES 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 01 

11 
14 

  III CM AP  

9343    15 ARQUITECTO TECNICO F S A A2 22    13.082,57  CDYTM 05 
11 
14 

ARQUIT.TEC  II CM GC  

10187    16 DOCUMENTALISTA F S A A1/A2 23    13.052,05  CTS 
CFS 

CG 
CDYTM 

02 
11 

13 

 CURSOS 
OFICIALES EN 

BIBLIOTECAS, 
ARCHIVOS Y/O 

DOCUMENTACI
ON 

II CM AP  

10188    17 DOCUMENTALISTA F S A A1/A2 23    13.052,05  CTS 
CFS 

CG 
CDYTM 

02 
11 

13 

 CURSOS 
OFICIALES EN 

BIBLIOTECAS, 
ARCHIVOS Y/O 
DOCUMENTACI

ON 

II CM AP  

10189    18 DOCUMENTALISTA F S A A1/A2 23    13.052,05  CTS 

CFS 
CG 

CDYTM 

02 

11 
13 

 CURSOS 

OFICIALES EN 
BIBLIOTECAS, 

ARCHIVOS Y/O 
DOCUMENTACI

ON 

II CM AP  

10190    19 DOCUMENTALISTA F S A A1/A2 23    13.052,05  CTS 

CFS 
CG 
CDYTM 

02 

11 
13 

 CURSOS 

OFICIALES EN 
BIBLIOTECAS, 
ARCHIVOS Y/O 

DOCUMENTACI
ON 

II CM AP  

8235    20 JEFE DE SECCION DE GESTION 
ADMINISTRATIVA 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CG 

CFS 
CDYTM 

02 
06 

16 

  II CM GC  

5606    30 JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION 
ADMINISTRATIVA 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
10 

13 

  II CM GC  



 

 20 

 Página 20 de 57 

 

ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080085 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE CENTROS CULTURALES RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

9344    40 JEFE DE SECCION DE CENTROS 
CULTURALES 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CG 

CFS 
CDYTM 

02 
11 

12 

  II CM GC  

9345    50 JEFE DE NEGOCIADO DE ACTIVIDADES Y 
FONDOS 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
10 

13 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080090 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE CENTROS CULTURALES RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2208    10 ENCARGADO GENERAL-CENTRO (JP-C) L N 1 07     6.675,24     3.480,36 170101    JP CM GC  

10191    11 INFORMADOR TURISTICO CULTURAL (JP-C) L N 1 06     4.266,12     3.480,36 1609    JP CM GC  

10192    12 INFORMADOR TURISTICO CULTURAL (JP-C) L N 1 06     4.266,12     3.480,36 1609    JP CM GC  

2111    13 MONITOR CULTURAL (JP-C) L N 1 06     4.266,12     3.480,36 1610    JP CM GC  

2112    14 MONITOR CULTURAL (JP-C) L N 1 06     4.266,12     3.480,36 1610    JP CM GC  

10193    15 MONITOR CULTURAL (JP-C) L N 1 06     4.266,12     3.480,36 1610    JP CM GC  

10194    16 MONITOR CULTURAL (JP-C) L N 1 06     4.266,12     3.480,36 1610    JP CM GC  

2209    19 RESPONSABLE DE SERVICIOS (JP-D,F) L N 2 03     4.450,68     3.107,64 2308    JP CM GC  

2221    20 OPERARIO DE MANTENIMIENTO (JP-D) L N 2 03     4.450,68     3.107,64 2310    JP CM GC  

2222    25 OPERARIO DE MANTENIMIENTO INDEF. T. 

PARCIAL (F) 

L N 2 03     4.450,68  2310    JO CM GC  

2223    30 OPERARIO DE MANTENIMIENTO INDEF. T. 

PARCIAL (F) 

L N 2 03     4.450,68  2310    JO CM GC  

3678    50 GUIA CULTURAL (A EXTINGUIR) (JP-D,F) L N 2 03     3.311,40     3.107,64 2301EX    JP CM GC  

8216    60 GUIA CULTURAL (A EXTINGUIR) (JP-D,F) L N 2 03     3.311,40     3.107,64 2301EX    JP CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080093 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE CENTROS CULTURALES RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

 PALACIO: DE SOBRELLANO DE COMILLAS HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

10186    10 DIRECTOR DEL PALACIO DE SOBRELLANO F S A A1 25    14.323,58  CTS 

CFS 

02 

11 
13 

LDO.HISTORIA- (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  
LDO.BELLAS ARTES 

(O TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II LD AP  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080095 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE CENTROS CULTURALES RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

 CASA: MUSEO DE TUDANCA   

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2094    10 DIRECTOR CASA MUSEO DE TUDANCA F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 

CFS 
CG 
CDYTM 

02 

11 
13 

LDO.F.Y LETRAS (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  
LDO.BIBLIOTECON

OMIA Y 
DOCUMENT (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II LD AP  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080100 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE CENTROS CULTURALES RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

 CASA: DE CULTURA HERMILIO ALCALDE DEL RIO HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7135    15 ENCARGADO-CENTRO L N 1 06     5.395,20  161402    JO CM GC  

2110    50 OPERARIO DE MANTENIMIENTO (JE-D) L N 2 03     4.450,68     5.220,36 2310    JE CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080105 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE CENTROS CULTURALES RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

 CUEVAS: PREHISTORICAS   

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

4909     5 DIRECTOR DE CUEVAS PREHISTORICAS F S A A1 25    14.323,58  CTS 

CFS 

02 

11 
13 

LDO.GEOG.E HIST 

(O TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 

ARQUEOLOGIA 

II CM AP  

8218     6 TECNICO CONSERVADOR DE CUEVAS 
PREHISTORICAS 

F S A A1 24    13.052,05  CFS 02 
11 

LDO.HISTORIA- (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

ARQUEOLOGIA II CM GC  

2114    10 ENCARGADO-CENTRO (JP-C,F) L N 1 06     5.395,20     3.480,36 161402    JP CM GC  

9349    15 OPERARIO DE MANTENIMIENTO (JP-D,F) L N 2 03     4.450,68     3.107,64 2310    JP CM GC  

2116    30 GUIA CULTURAL (A EXTINGUIR) (JP-D,F) L N 2 03     3.311,40     3.107,64 2301EX    JP CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080110 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE CENTROS CULTURALES RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

 MUSEO: DE JULIOBRIGA   

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

4910    10 DIRECTOR DEL MUSEO DE JULIOBRIGA F S A A1 25    14.323,58  CTS 

CFS 

02 

11 
13 

LDO.HISTORIA- (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

HISTORIA 

ANTIGUA 

II LD AP ABIERTO 

FUNC. CPOS. 
DOCENT. 

 

 



 

 27 

 Página 27 de 57 

 

 

ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080115 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE CENTROS CULTURALES RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

 MUSEO: DE PREHISTORIA Y ARQUEOLOGIA DE CANTABRIA   

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2124    10 DIRECTOR DEL MUSEO DE PREHISTORIA Y 

ARQUEOLOGIA 

F S A A1 25    17.570,54  CTS 

CFS 

02 

11 
13 

LDO.F.Y LETRAS (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

ARQUEOL./ 

PREHIST./ 
HISTORIA 
ANTIGUA 

II LD AP ABIERTO 

FUNC. CPOS. 
DOCENT. 

8223    26 RESTAURADOR F S A A2 22    13.082,57  CDYTM 02 
11 

  II CM AP  

3683    70 GUIA CULTURAL (A EXTINGUIR) (JP-D,F) L N 2 03     3.311,40     3.107,64 2301EX    JP CM GC  

2130    80 GUIA CULTURAL (A EXTINGUIR) (JP-D,F) L N 2 03     3.311,40     3.107,64 2301EX    JP CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080120 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE CENTROS CULTURALES RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

 MUSEO: MARITIMO DEL CANTABRICO   

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2131    10 DIRECTOR DEL MUSEO MARITIMO F S A A1 25    18.408,54  CTS 

CFS 

02 

11 
13 

LDO.HISTORIA- (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  
LDO.C.BIOLOGICAS 

(O TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  

LDO.ANTROPOL.SO
CIAL Y CULT. (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 III LD GC  

2132    20 SUBDIRECTOR F S A A1 25    17.699,97  CTS 

CFS 

02 

11 

LDO.C.BIOLOGICAS  III CM GC  

8222    65 RESTAURADOR F S A A2 22    13.082,57  CDYTM 02 
11 

  II CM AP  

7160    70 JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION 
ADMINISTRATIVA 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
10 

  II CM GC  

7164    80 ENCARGADO-MANTENIMIENTO (JP-C) L N 1 06     5.395,20     3.480,36 161408  FP G.S.ESP  
FP G.S.ESP (o TE) 

 JP CM GC  

7165    90 TECNICO SUPERIOR ANALISTA 
LABORATORIO-LABORATORIO  Y CONTROL 

DE CALIDAD (JP-C) 

L N 1 06     4.258,80     3.480,36 160401  TEC.SUP.DI  
FP G.S.ESP (o TE) 

 JP CM GC  

2144   230 PEON ESPECIALIZADO (JP-E,F) L N 3 01     2.648,76     2.734,68 3101    JP CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080125 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE CENTROS CULTURALES RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

 MUSEO: ETNOGRAFICO   

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2145    10 DIRECTOR DEL MUSEO ETNOGRAFICO F S A A1/A2 25    15.530,18  CTS 

CFS 
CG 
CDYTM 

02 

11 
13 

  II LD GC ABIERTO 

FUNC. CPOS. 
DOCENT. 

2146    20 SUBGESTOR DE DOCUMENTACION F S C C1/C2 16     8.487,61  CA 
CTA 

CGAU 

04 
11 

 CURSOS 
OFICIALES EN 

BIBLIOTECAS 
Y/O 

DOCUMENTACI
ON 

II CM AP  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080130 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE CENTROS CULTURALES RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

 MUSEO: DE LA NATURALEZA DE CARREJO   

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

5612    10 DIRECTOR F S A A1 25    13.052,05  CTS 

CFS 

02 

11 

LDO.C.BIOLOGICAS  II LD GC ABIERTO 

FUNC. CPOS. 
DOCENT. 

2150    20 GUIA CULTURAL (A EXTINGUIR) (JP-D,F) L N 2 03     3.311,40     3.107,64 2301EX    JP CM GC  

2151    30 GUIA CULTURAL (A EXTINGUIR) (JP-D,F) L N 2 03     3.311,40     3.107,64 2301EX    JP CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080135 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

9350    10 JEFE DE SERVICIO DE ARCHIVOS Y 

BIBLIOTECAS 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 

CFS 

01 

12 
13 

LDO.F.Y LETRAS (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  
LDO.BIBLIOTECON

OMIA Y 
DOCUMENT (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 III CM AP  

2163    20 JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION 
ADMINISTRATIVA 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
10 
13 

  II CM GC  

9351    30 RESTAURADOR CONSERVADOR DE FONDO 

BIBLIOGRAFICO Y DOCUMENTAL 

F S A A2 22    13.082,57  CDYTM 05 

11 

CONSER.RES.BIE.C

UL 

 II CM GC  

9368    35 TECNICO DE APOYO EN RESTAURACION F S C C1/C2 18    10.015,69  CA 

CTA 
CGAU 

03 

11 

 CURSOS OFIC. 

EN 
RESTAURACIÓ
N DOCUMENTO 

GRÁFICO 

II CM GC HORARIO 

TARDE 

9356   130 JEFE DE SECCION DEL SISTEMA DE 

ARCHIVOS DE CANTABRIA 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 

CFS 
CG 

CDYTM 

02 

12 
13 

LDO.F.Y LETRAS (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  

LDO.BIBLIOTECON
OMIA Y 

DOCUMENT (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

9357   160 JEFE DE SECCION DEL SISTEMA DE 
LECTURA PUBLICA DE CANTABRIA 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CFS 

CG 
CDYTM 

02 
12 

13 

LDO.F.Y LETRAS (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE)  
LDO.BIBLIOTECON

OMIA Y 
DOCUMENT (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080140 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

 BIBLIOTECA: CENTRAL DE CANTABRIA   

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2159    10 DIRECTOR DE LA BIBLIOTECA CENTRAL DE 

CANTABRIA 

F S A A1 25    18.408,54  CTS 

CFS 

02 

11 
13 

LDO.F.Y LETRAS (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  
LDO.BIBLIOTECON

OMIA Y 
DOCUMENT (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 III CM AP  

2040    15 JEFE DE NEGOCIADO DE DEPOSITO LEGAL 
Y R.P.I. 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
05 

  II CM GC  

9358    20 SUBDIRECTOR DE LA BIBLIOTECA CENTRAL 
DE CANTABRIA 

F S A A1 24    14.323,58  CTS 
CFS 

02 
13 

19 

LDO.F.Y LETRAS (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE)  
LDO.BIBLIOTECON
OMIA Y 

DOCUMENT (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM AP  

9360    30 RESPONSABLE DE AREA DE SERVICIOS 

GENERALES, REFERENCIA E 
INVESTIGACIÓN 

F S A A1/A2 24    14.323,58  CTS 

CFS 
CG 
CDYTM 

02 

12 
13 

LDO.F.Y LETRAS (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  
LDO.BIBLIOTECON

OMIA Y 
DOCUMENT (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM AP  

9363    40 GESTOR DE BIBLIOTECAS SERVICIOS 
GENERALES, REFERENCIA E 

INVESTIGACION 

F S A A2 22    13.082,57  CG 
CDYTM 

05 
11 

13 

 CURSOS 
OFICIALES EN 

BIBLIOTECAS 
Y/O 
DOCUMENTACI

ON 

II CM AP  

9364    50 GESTOR DE BIBLIOTECAS PROCESO 

BIBLIOGRAFICO 

F S A A2 22    13.082,57  CG 

CDYTM 

05 

11 
13 

 CURSOS 

OFICIALES EN 
BIBLIOTECAS 

Y/O 
DOCUMENTACI

ON 

II CM AP  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080145 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

 BIBLIOTECA: MENENDEZ PELAYO DE SANTANDER   

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 

PTO 

Nº 

ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 

F 

L 

TIPO 

PTO 

GRUPO 

SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 
PERIÓD (F) / C 

NO ESTRUC 

PERIÓD (L) 

CU-ESC 

CATEGO-ESP 

ÁR 

FU 

TITULACIÓN 

ACADÉMICA 

FORMACIÓN 

ESPECÍFICA 

REG 
DED 

JOR 

LD 

CM 

AP 

GC 

2179    10 DIRECTOR BIBLIOTECA "MENENDEZ 
PELAYO" 

F S A A1 25    15.530,18  CFS 02 
11 
13 

LDO.F.Y LETRAS (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  

LDO.BIBLIOTECON
OMIA Y 

DOCUMENT (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080150 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

 ARCHIVO: HISTORICO PROVINCIAL DE CANTABRIA   

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2180    10 DIRECTOR DEL ARCHIVO HISTORICO F S A A1 25    15.530,18  CTS 

CFS 

02 

11 
13 

LDO.HISTORIA- (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

ARCHIVOS Y 

BIBLIOTECAS 

II CM AP  

9359    15 SUBDIRECTOR DEL ARCHIVO HISTORICO F S A A1 24    14.323,58  CTS 
CFS 

02 
13 
19 

LDO.F.Y LETRAS (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  

LDO.BIBLIOTECON
OMIA Y 

DOCUMENT (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM AP  

9361    20 RESPONSABLE DE AREA DE GESTION DE 

USUARIOS Y ADMINISTRACION 

F S A A1/A2 24    14.323,58  CTS 

CFS 
CG 
CDYTM 

02 

05 
11 

LDO.F.Y LETRAS (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  
LDO.BIBLIOTECON

OMIA Y 
DOCUMENT (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM AP  

9362    30 RESPONSABLE DE AREA DE 
NORMALIZACION 

F S A A1/A2 24    14.323,58  CTS 
CFS 
CG 

CDYTM 

02 
05 
13 

LDO.F.Y LETRAS (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  

LDO.BIBLIOTECON
OMIA Y 

DOCUMENT (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM AP  

9365    40 GESTOR DE ARCHIVOS UNIDAD DE 

DESCRIPCION 

F S A A2 22    13.082,57  CG 

CDYTM 

05 

11 
13 

 CURSOS 

OFICIALES DE 
BIBLIOTECON. 
DOCUMENTACI

ON Y 
ARCHIVISTA 

II CM GC  

9366    50 GESTOR DE ARCHIVOS UNIDAD DE 
REFERENCIAS 

F S A A2 22    13.082,57  CG 
CDYTM 

05 
11 

13 

 CURSOS 
OFICIALES DE 

BIBLIOTECON. 
DOCUMENTACI

ON Y 
ARCHIVISTA 

II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080150 /  

 DIREC. GENERAL: DE ACCION CULTURAL ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE ARCHIVOS Y BIBLIOTECAS RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

 ARCHIVO: HISTORICO PROVINCIAL DE CANTABRIA   

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

9367    60 GESTOR DE ARCHIVOS UNIDAD DE 
DIFUSION DOCUMENTAL Y BIBLIOTECA 

F S A A2 22    13.082,57  CG 
CDYTM 

05 
11 

13 

 CURSOS 
OFICIALES DE 

BIBLIOTECON. 
DOCUMENTACI

ON Y 
ARCHIVIST. 

II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080155 /  

 DIREC. GENERAL: DE PATRIMONIO CULTURAL Y MEMORIA HISTORICA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

10183    10 SECRETARIO/A ALTO CARGO F S C C1/C2 16    13.080,52  CA 

CGAU 

04 

13 

  III LD GC OPCIONAL 

CONDICION 
PERSONAL 
EVENTUAL 

10182    20 SUBDIRECTOR GENERAL DE PATRIMONIO 
CULTURAL 

F S A A1 30    28.553,08  CTS 
CFS 

01 
05 

  III LD GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080160 /  

 DIREC. GENERAL: DE PATRIMONIO CULTURAL Y MEMORIA HISTORICA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE PATRIMONIO CULTURAL RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2073    10 JEFE DE SERVICIO DE PATRIMONIO 

CULTURAL 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 

CFS 

01 

11 
14 

  III CM GC  

10195    12 INSPECTOR DE PATRIMONIO CULTURAL F S AC A2/C1 21    11.228,20  CG 
CDYTM 
CA 

CTA 

02 
08 
11 

  II CM GC  

10196    13 INSPECTOR DE PATRIMONIO CULTURAL F S AC A2/C1 21    11.228,20  CG 

CDYTM 
CA 

CTA 

02 

08 
11 

  II CM GC  

5607    18 JEFE DE SECCION DE PROTECCION DEL 

PATRIMONIO 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 

CFS 
CG 

CDYTM 

02 

11 
16 

  II CM GC  

2074    20 JEFE DE NEGOCIADO DE PATRIMONIO 

MUEBLE E INMUEBLE 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

11 

  II CM GC  

5608    40 JEFE DE SECCION DE INVENTARIO F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 

CFS 
CG 

CDYTM 

02 

11 

  II CM GC  

5609    50 JEFE DE NEGOCIADO DE REGISTRO F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

11 
13 

  II CM GC  

8215    60 JEFE DE SECCION DE ARQUEOLOGIA F S A A1 25    14.323,58  CFS 02 
08 

11 

LDO.GEOGRAFIA  
LDO.HISTORIA- (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

ARQUEOLOGIA 
Y 

EXCAVACIONE
S 

II CM GC  

2075    70 JEFE DE NEGOCIADO DE PATRIMONIO 
ARQUEOLOGICO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
11 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080170 /  

 DIREC. GENERAL: DE DEPORTE ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2187    10 SECRETARIO/A ALTO CARGO F S C C1/C2 16    13.080,52  CA 

CGAU 

04 

13 

  III LD GC OPCIONAL 

CONDICION 
PERS. 
EVENTUAL 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080175 /  

 DIREC. GENERAL: DE DEPORTE ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE DEPORTE RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2188    10 JEFE DE SERVICIO DE DEPORTE F S A A1 28    23.888,80  CTS 01 

14 
16 

  III CM GC  

2190    30 JEFE DE SECCION DE INSTALACIONES 
DEPORTIVAS 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CFS 
CG 

CDYTM 

02 
10 
16 

  II CM GC  

2191    40 JEFE DE SECCION DE DEPORTE ESCOLAR F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 

CG 

02 

10 
16 

  II CM GC  

2192    50 JEFE DE NEGOCIADO DE ACTIVIDADES Y 
DEPORTE ESCOLAR 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
12 

14 

  II CM GC  

2193    60 JEFE DE SECCION DE ASUNTOS GENERALES 

Y PROMOCION 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 

CFS 
CG 

CDYTM 

02 

10 
16 

  II CM AP  

7166    65 JEFE DE NEGOCIADO DE INSPECCION Y 

EVALUACION 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

08 
10 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080180 /  

 DIREC. GENERAL: DE DEPORTE ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE DEPORTE RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2217    60 INSTRUCTOR DEPORTIVO L N 2 04     2.917,92  2405    JO CM GC  

2215    70 INSTRUCTOR DEPORTIVO (JP-D) L N 2 04     2.917,92     3.107,64 2405    JP CM GC  

2218    80 INSTRUCTOR DEPORTIVO (JP-D) L N 2 04     2.917,92     3.107,64 2405    JP CM GC  

2219    90 INSTRUCTOR DEPORTIVO (JP-D) L N 2 04     2.917,92     3.107,64 2405    JP CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080185 /  

 DIREC. GENERAL: DE DEPORTE ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE DEPORTE RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

 CENTRO: REGIONAL DE MEDICINA DEPORTIVA HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

9370     5 COORDINADOR DEL CENTRO REGIONAL DE 

MEDICINA DEPORTIVA 

F S A A1 24    13.052,05  CFS 05 

17 

LDO.MEDICINA 

ESP.EDU.FIS.DEPO
R 

 II CM GC  

5003    45 ENCARGADO-CENTRO (JP-C) L N 1 06     5.395,20     3.480,36 161402    JP CM GC  

2206    60 AUXILIAR DE ENFERMERIA (JP-D) L N 2 04     2.917,92     3.107,64 2406    JP CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080200 /  

 DIREC. GENERAL: DE UNIVERSIDADES, INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7877    10 SECRETARIO/A ALTO CARGO F S C C1/C2 16    13.080,52  CA 

CGAU 

04 

13 

  III LD GC OPCIONAL 

CONDICION 
PERS. 
EVENTUAL 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080210 /  

 DIREC. GENERAL: DE UNIVERSIDADES, INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

8592    10 JEFE DE SERVICIO DE UNIVERSIDADES E 

INVESTIGACIÓN 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 01 

12 
18 

LDO.DERECHO  III CM GC  

3608    40 JEFE DE SECCION DE UNIVERSIDADES E 
INVESTIGACION 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CG 

02 
13 

  II CM AP  

7438    50 JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION 
ADMINISTRATIVA 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
10 

  II CM GC  

 
 



 

 44 

 Página 44 de 57 

 

 

ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080230 /  

 DIREC. GENERAL: DE IGUALDAD Y MUJER ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

4952    10 SECRETARIO/A ALTO CARGO F S C C1/C2 16    13.080,52  CA 

CGAU 

04 

13 

  III LD GC OPCIONAL 

CONDICION 
PERS. 
EVENTUAL 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080235 /  

 DIREC. GENERAL: DE IGUALDAD Y MUJER ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE IGUALDAD RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7691    10 JEFE DE SERVICIO DE IGUALDAD F S A A1 28    23.888,80  CTS 

CFS 

01 

05 
14 

 CONOC. 

METODOLOGIA 
EVALUACION 
PROGRAMAS 

III CM GC  

10226    15 INSPECTOR DE IGUALDAD F S A A2 21    11.228,20  CG 
CDYTM 

08 
09 

13 

  II CM GC  

10231    17 COORDINADOR DE POLITICAS DE 

IGUALDAD 

F S AC A2/C1 22    13.082,57  CG 

CA 

02 

13 
14 

  II CM GC  

10232    18 COORDINADOR DE POLITICAS DE 
IGUALDAD 

F S AC A2/C1 22    13.082,57  CG 
CA 

02 
13 

14 

  II CM GC  

10233    19 COORDINADOR DE POLITICAS DE 

IGUALDAD 

F S AC A2/C1 22    13.082,57  CG 

CA 

02 

13 
14 

  II CM GC  

10234    20 COORDINADOR DE POLITICAS DE 
IGUALDAD 

F S AC A2/C1 22    13.082,57  CG 
CA 

02 
13 

14 

  II CM GC  

10235    21 COORDINADOR DE POLITICAS DE 

IGUALDAD 

F S AC A2/C1 22    13.082,57  CG 

CA 

02 

13 
14 

  II CM GC  

10236    22 COORDINADOR DE POLITICAS DE 
IGUALDAD 

F S AC A2/C1 22    13.082,57  CG 
CA 

02 
13 

14 

  II CM GC  

10237    23 COORDINADOR DE POLITICAS DE 

IGUALDAD 

F S AC A2/C1 22    13.082,57  CG 

CA 

02 

13 
14 

  II CM GC  

10238    24 COORDINADOR DE POLITICAS DE 
IGUALDAD 

F S AC A2/C1 22    13.082,57  CG 
CA 

02 
13 

14 

  II CM GC  

10239    25 COORDINADOR DE POLITICAS DE 

IGUALDAD 

F S AC A2/C1 22    13.082,57  CG 

CA 

02 

13 
14 

  II CM GC  

7471    27 JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION 
ADMINISTRATIVA 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
13 

  II CM GC  

10240    30 JEFE DE SECCION DE GESTION DE 
PROGRAMAS DE IGUALDAD 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CFS 

CG 

02 
10 

14 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080235 /  

 DIREC. GENERAL: DE IGUALDAD Y MUJER ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE IGUALDAD RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

10230    35 COORDINADOR DE FOMENTO DE LA 
NATALIDAD Y CORRESPONSABILIDAD 

F S AC A2/C1 22    13.082,57  CG 
CA 

02 
13 

14 

  II CM GC  

9402    40 JEFE DE NEGOCIADO DE AYUDAS Y 
SUBVENCIONES 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
10 
14 

  II CM GC  

9403    50 JEFE DE NEGOCIADO DE ASUNTOS 
GENERALES Y DOCUMENTACIÓN 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
10 

14 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080238 /  

 DIREC. GENERAL: DE IGUALDAD Y MUJER ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE VIOLENCIA DE GENERO RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

10227    10 JEFE DE SERVICIO DE VIOLENCIA DE 

GENERO 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 

CFS 

01 

05 
14 

  III CM GC  

10228    15 COORDINADOR DE CENTROS DE 
INFORMACION Y ATENCION INTEGRAL 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CFS 
CG 

CDYTM 

02 
13 
14 

  II CM GC  

10229    20 JEFE DE NEGOCIADO DE PUNTO DE 

COORDINACION DE ORDENES DE 
PROTECCION 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

10 
14 

  II CM GC  

8532    30 JEFE DE SECCION DE GESTION ECONOMICA 
Y ADMINISTRATIVA 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CFS 

CG 
CDYTM 

02 
10 

14 

  II CM GC  

7692    40 JEFE DE NEGOCIADO DE ASUNTOS 
GENERALES Y GESTION ADMINISTRATIVA 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
10 

14 

  II CM GC  

8535    50 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO Y GESTION 

ADMINISTRATIVA 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

04 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080240 /  

 DIREC. GENERAL: DE JUVENTUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7448    10 SECRETARIO/A ALTO CARGO F S C C1/C2 16    13.080,52  CA 

CGAU 

04 

13 

  III LD GC OPCIONAL 

CONDICION 
PERS. 
EVENTUAL 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080245 /  

 DIREC. GENERAL: DE JUVENTUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE JUVENTUD RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2225    10 JEFE DE SERVICIO DE JUVENTUD F S A A1 28    23.888,80  CTS 01 

05 
14 

  III CM GC  

7444    20 AGENTE AUXILIAR F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 
CTA 
CGAU 

08 
14 

  II CM GC  

3617    30 JEFE DE NEGOCIADO DE SEGUIMIENTO DE 
ACTIVIDADES 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
14 

  II CM GC  

3618    40 JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION 

ADMINISTRATIVA Y ASUNTOS GENERALES 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

10 
14 

  II CM GC  

4294    50 JEFE DE NEGOCIADO DEL CENTRO 
COORDINADOR REGIONAL INFORMACION Y 
DOCUMENT. JUVENIL 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
13 

  II CM GC  

3615    60 JEFE DE SECCION DE PROGRAMAS Y 

FORMACION 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 

CFS 
CG 
CDYTM 

02 

12 
14 

  II CM GC  

3616    70 JEFE DE SECCION DE ACTIVIDADES E 
INSTALACIONES JUVENILES 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CFS 

CG 
CDYTM 

02 
14 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080250 /  

 DIREC. GENERAL: DE JUVENTUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE JUVENTUD RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

 ALBERGUE: DE GERARDO DIEGO (SOLORZANO) HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2292    10 ENCARGADO-CENTRO (JE-C) L N 1 06     5.395,20     5.966,40 161402    JE CM GC  

2286    20 TECNICO DE COCINA (ED-A,N,F) L N 1 05     3.483,96     3.179,52 1501    ED CM GC  

2294    30 TECNICO DE COCINA (ED-A,N,F) L N 1 05     3.483,96     3.179,52 1501    ED CM GC  

2291    40 PEON ESPECIALIZADO (ED-A,N,F) L N 3 01     2.648,76     3.179,52 3101    ED CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080255 /  

 DIREC. GENERAL: DE JUVENTUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE JUVENTUD RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

 ALBERGUE: DE CANTABRIA (BRAÑAVIEJA) HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

4024    10 ENCARGADO-CENTRO (JE-C,CS-A) L N 1 06     5.395,20     6.888,48 161402    JE CM GC  

2314    20 TECNICO DE COCINA (ED-A,N,F,CS-A) L N 1 05     3.483,96     4.101,60 1501    ED CM GC  

2258    30 TECNICO DE COCINA (ED-A,N,F,CS-A) L N 1 05     3.483,96     4.101,60 1501    ED CM GC  

2315    40 PEON ESPECIALIZADO (ED-A,N,F,CS-A) L N 3 01     2.648,76     4.101,60 3101    ED CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080260 /  

 DIREC. GENERAL: DE JUVENTUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE JUVENTUD RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

 CENTRO: LABORAL DE INSTALACIONES JUVENILES HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

4297    10 TECNICO EN OCIO Y TIEMPO LIBRE (JP-C) L N 1 06     4.490,04     3.480,36 1606    JP CM GC  

4298    20 TECNICO EN OCIO Y TIEMPO LIBRE (JP-C) L N 1 06     4.490,04     3.480,36 1606    JP CM GC  

2302    30 TECNICO EN OCIO Y TIEMPO LIBRE (ED-

A,N,F) 

L N 1 06     4.490,04     3.179,52 1606    ED CM GC  

2305    40 INSTRUCTOR DEPORTIVO (ED-A,N,F) L N 2 04     2.917,92     3.179,52 2405    ED CM GC  

2306    50 INSTRUCTOR DEPORTIVO (ED-A,N,F) L N 2 04     2.917,92     3.179,52 2405    ED CM GC  

2308    60 INSTRUCTOR DEPORTIVO (ED-A,N,F) L N 2 04     2.917,92     3.179,52 2405    ED CM GC  

8531    70 OPERARIO DE MANTENIMIENTO (ED-A,N,F) L N 2 03     4.450,68     3.179,52 2310    ED CM GC  

2287    80 OPERARIO DE COCINA INDEF. T. PARCIAL 

(ED-A,N,F) 

L N 2 02     2.882,28     3.179,52 2203    ED CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080263 /  

 DIREC. GENERAL: DE COOPERACION AL DESARROLLO ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

10184    10 SECRETARIO/A ALTO CARGO F S C C1/C2 16    13.080,52  CA 

CGAU 

04 

13 

  III LD GC OPCIONAL 

CONDICION 
PERSONAL 
EVENTUAL 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080265 /  

 DIREC. GENERAL: DE COOPERACION AL DESARROLLO ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 OFICINA: DE COOPERACION AL DESARROLLO RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7481    10 JEFE DE OFICINA DE COOPERACION AL 

DESARROLLO 

F S A A1/A2 26    21.335,88  CTS 

CG 

01 

14 

  III CM GC  

8533    20 COORDINADOR DE COOPERACION AL 

DESARROLLO 

F S AC A2/C1 22    14.353,97  CG 

CA 

02 

14 

  II CM GC  

7696    30 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO Y 

COOPERACION AL DESARROLLO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

14 

  II CM GC  

7697    40 JEFE DE SECCION DE COOPERACION AL 

DESARROLLO 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 

CG 

02 

14 

  II CM GC  

9510    50 GESTOR DE PROYECTOS DE COOPERACION 

AL DESARROLLO 

F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 

CGAU 

03 

14 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE UNIVERSIDADES, IGUALDAD, CULTURA Y DEPORTE HOJA NÚM:       080270 /  

 DIREC. GENERAL: DE COOPERACION AL DESARROLLO ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 OFICINA: DE PLANIFICACION, EVALUACION Y MIGRACION RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

9405    10 JEFE DE OFICINA DE PLANIFICACIÓN, 

EVALUACIÓN Y MIGRACIÓN 

F S A A1/A2 26    21.335,88  CTS 

CG 

01 

12 

  III CM GC  

9406    20 GESTOR DE PLANIFICACION F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 

CGAU 

03 

13 

  II CM GC  

9407    30 JEFE DE NEGOCIADO DE MIGRACIÓN F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

13 

  II CM GC  

9408    40 JEFE DE NEGOCIADO DE REGISTRO DE 

ONGS 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

13 

  II CM GC  
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ANEXO II   HOJA NÚM:  /  

   ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 080000 / 00000 

   HASTA: 089999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

                 

 
 TOTAL DATOS: 318 



 

 57 

 Página 57 de 57 

 

 

 


