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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100010 /  

   ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2319    10 SECRETARIO/A CONSEJERO F S C C1/C2 18    14.343,19  CA 
CGAU 

04 
13 

  III LD GC OPCIONAL 
CONDICION 

PERS. 
EVENTUAL 

2320    20 SECRETARIO/A CONSEJERO F S C C1/C2 18    14.343,19  CA 
CGAU 

04 
13 

  III LD GC OPCIONAL 
CONDICION 

PERS. 
EVENTUAL 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100015 /  

 SECRET.GRAL.: DE SANIDAD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2321    10 SECRETARIO/A ALTO CARGO F S C C1/C2 16    13.080,52  CA 

CGAU 

04 

13 

  III LD GC OPCIONAL 

CONDICION 
PERS. 
EVENTUAL 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100017 /  

 SECRET.GRAL.: DE SANIDAD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

5024   170 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CTS 05 

06 

LDO.DERECHO  II CM GC  

8999   180 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CTS 05 

06 

LDO.DERECHO  II CM AP  

7030   190 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CTS 05 

16 

  II CM GC  

2332   200 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CTS 05 

13 

LDO.DERECHO  II CM GC  

6582   210 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CTS 05 

12 

  II CM AP  

6573   220 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CTS 05 

11 

  II CM AP  

9005   225 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CTS 05 
17 

LDO.DERECHO  II CM GC  

2366   230 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2368   240 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2370   250 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2379   260 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     5.307,36  CFS 05 
17 

LDO.PSICOLOGIA  
LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 I CM GC  

6592   270 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2376   280 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 

17 

LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

9011   290 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

DIP.MEDICINA 
EMPRESA O 

MEDICO ESP. 
MEDICINA 

TRABAJO O 
EQUIV. 

II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100017 /  

 SECRET.GRAL.: DE SANIDAD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

6872   300 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE)  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC  

6591   310 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     5.307,36  CFS 05 
13 

LDO.SOCIOLOGIA  
LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 I CM GC  

6594   320 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CTS 05 
09 

LDO.DERECHO  II CM GC  

3176   330 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 
14 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE)  
LDO.PSICOLOGIA 

 II CM GC  

3175   340 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 
14 

LDO.PSICOLOGIA  II CM GC  

7004   350 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 12 
14 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE)  
LDO.SOCIOLOGIA 

 II CM GC  

6616   360 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     5.307,36  CTS 05 
13 

LDO.DERECHO  I CM GC  

6615   370 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2378   380 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     5.307,36  CFS 05 

17 

LDO.MEDICINA 

ESP.FAM.Y 
COMUNIT 

 I CM GC  

6618   400 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 
17 

LDO.PSICOLOGIA 
(O TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

5181   420 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 

17 

LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2422   430 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 
08 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100017 /  

 SECRET.GRAL.: DE SANIDAD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

3722   440 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 
08 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2371   480 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     5.307,36  CFS 17 
05 

LDO.MEDICINA 
ESP.FAM.Y 
COMUNIT 

 I CM GC  

2373   490 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     5.307,36  CFS 05 
17 

LDO.MEDICINA 
ESP.FAM.Y 

COMUNIT 

 I CM GC  

8336   500 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     5.307,36  CFS 05 

17 

LDO.PSICOLOGIA 

(O TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 I CM GC  

5062   580 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     5.307,36  CFS 05 
17 

LDO.PSICOLOGIA  I CM GC  

9004   680 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CTS 05 
10 

  II CM GC  

9025   690 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CTS 

CFS 

05 

13 

  II CM GC  

7532   700 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CFS 05 

13 

LDO.C.INFORMACI

ON 

 II CM GC  

7592   710 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CTS 05 

10 

  II CM GC  

9668   720 TECNICO SUPERIOR F N A A1 23     9.901,55  CTS 05 

17 

LDO.DERECHO  II CM GC  

2489   730 FACULTATIVO ANALISTA F N A A1 23     9.901,55  CFS 08 

17 

LDO.C.BIOL  

LDO.FARMAC  
LDO.VETERI 

MICROB. ALIM. II CM GC  

2493   740 FACULTATIVO ANALISTA F N A A1 23     9.901,55  CFS 08 
17 

LDO.FARMAC  
LDO.VETERI  

LDO.C.QUIM 

A.BROM./A.QUI
M.INST. 

II CM GC  

9172   750 FACULTATIVO ANALISTA F N A A1 23     5.307,36  CFS 08 

17 

LDO.FARMAC  

LDO.VETERI  
LDO.C.QUIM 

A.FISICO-

QUIMICOS Y 
BROMATOLOGI

A 

I CM GC  

6557   910 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CG 05 

06 

  II CM GC  

6583   920 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CG 05 

06 

  II CM AP  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100017 /  

 SECRET.GRAL.: DE SANIDAD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2325   930 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CG 05 
11 

  II CM GC  

6568   950 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CDYTM 05 

08 

ARQUIT.TEC  II CM GC  

2382   960 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CDYTM 05 

17 

DIP.ENFERMERIA 

(O TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2389   970 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERMERIA 
(O TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2394   980 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CDYTM 05 

17 

DIP.ENFERMERIA 

(O TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2399   990 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CDYTM 05 
17 

DIP.TRABAJO 
SOCIAL (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2380  1000 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERMERIA 
(O TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2383  1010 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERMERIA 
(O TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2494  1020 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CDYTM 05 

17 

DIP.ENFERMERIA 

(O TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2393  1030 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CG 
CDYTM 

08 
17 

  II CM GC HORARIO 
ESPECIAL 

9017  1040 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CG 
CDYTM 

08 
17 

  II CM GC HORARIO 
ESPECIAL 

9171  1050 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CG 

CDYTM 

08 

17 

  II CM GC HORARIO 

ESPECIAL 

9021  1060 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CG 09 

17 

  II CM GC  

3186  1070 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CDYTM 14 

17 

DIP.TRABAJO 

SOCIAL (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100017 /  

 SECRET.GRAL.: DE SANIDAD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7002  1080 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CDYTM 14 
17 

DIP.TRABAJO 
SOCIAL (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2357  1090 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERMERIA 
(O TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

5148  1100 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CDYTM 05 

14 

MAESTRO- (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2385  1110 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CDYTM 05 
08 

DIP.ENFERMERIA 
(O TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2396  1120 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CDYTM 05 

08 

DIP.ENFERMERIA 

(O TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

2384  1280 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CDYTM 05 
17 

DIP.ENFERMERIA 
(O TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

9663  1290 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CDYTM 05 

17 

  II CM AP  

5143  1300 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CDYTM 05 

17 

  II CM GC  

5144  1310 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CDYTM 05 

17 

  II CM GC  

5147  1320 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CDYTM 05 
17 

DIP.LOGOPEDIA (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

9674  1330 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CG 05 
06 

  II CM GC  

9669  1340 TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20     9.273,15  CG 05 

13 

  II CM AP  

2497  1350 INSPECTOR ANALISTA F N C C1 18     7.661,98  CTA 08 

17 

  II CM GC  

2498  1360 INSPECTOR ANALISTA F N C C1 18     7.661,98  CTA 08 

17 

  II CM GC  

2499  1370 INSPECTOR ANALISTA F N C C1 18     7.661,98  CTA 08 

17 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100017 /  

 SECRET.GRAL.: DE SANIDAD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

9173  1380 INSPECTOR ANALISTA F N C C1 18     7.661,98  CTA 08 
17 

  II CM GC  

9174  1390 INSPECTOR ANALISTA F N C C1 18     7.661,98  CTA 08 

17 

  II CM GC  

2333  1400 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

06 

  II CM GC  

6546  1410 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

13 

  II CM GC  

9001  1420 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

06 

  II CM GC  

2335  1430 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

10 

  II CM AP  

6579  1440 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

13 

  II CM GC  

5170  1450 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

8998  1460 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

9002  1470 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

2337  1480 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

2403  1490 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

2407  1500 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

2507  1510 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

3155  1520 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

3700  1530 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

13 

  II CM GC  

9006  1540 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

13 

  II CM GC  

6588  1550 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

13 

  II CM AP  

9170  1560 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     5.038,12  CA 04 

13 

  I CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100017 /  

 SECRET.GRAL.: DE SANIDAD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2430  1570 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

2635  1580 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

13 

  II CM GC  

2639  1600 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     5.038,12  CA 04 

13 

  I CM GC  

6621  1610 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

13 

  II CM GC  

7674  1620 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

13 

  II CM GC  

7675  1630 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

13 

  II CM GC  

7688  1640 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 

13 

  II CM GC LAREDO 

9193  1650 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
10 

  II CM GC  

7626  1660 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

9670  1670 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
06 

  II CM AP  

7645  1680 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

7534  1690 ADMINISTRATIVO F N C C1 16     8.676,44  CA 04 
13 

  II CM GC  

2336  1700 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

6547  1710 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

7035  1720 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

7038  1730 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

7040  1740 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

2408  1750 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

3710  1760 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100017 /  

 SECRET.GRAL.: DE SANIDAD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

8317  1770 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

2358  1780 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

2406  1790 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

2424  1800 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

5025  1810 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

7676  1870 AUXILIAR F N C C2 14     4.818,40  CGAU 04 

13 

  I CM GC  

7684  1880 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

7612  1885 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

7565  1890 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

7566  1900 AUXILIAR F N C C2 14     4.818,40  CGAU 04 
13 

  I CM GC  

7039  1910 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

2485  1920 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

6587  1930 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

6640  1940 AUXILIAR F N C C2 14     4.818,40  CGAU 04 
13 

  I CM GC  

7686  1950 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 
13 

  II CM GC  

7687  1960 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

7590  1970 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  

7591  1980 AUXILIAR F N C C2 14     4.818,40  CGAU 04 

13 

  I CM GC  

7541  1990 AUXILIAR F N C C2 14     8.009,96  CGAU 04 

13 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100017 /  

 SECRET.GRAL.: DE SANIDAD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7542  2000 AUXILIAR F N C C2 14     4.818,40  CGAU 04 
13 

  I CM GC  

7547  2010 COORDINADOR DE PERSONAL SUBALTERNO F N APF 12     9.386,01  CGS 11 

15 

  III CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100018 /  

 SECRET.GRAL.: DE SANIDAD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2352    40 EMPLEADO DE SERVICIOS (JP-E) L N 3 01     2.648,76     2.734,68 3102    JP CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100020 /  

 SECRET.GRAL.: DE SANIDAD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE PERSONAL SANITARIO RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

6552    10 JEFE DE SERVICIO DE PERSONAL 

SANITARIO 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 

CFS 

01 

05 
06 

LDO.DERECHO  III CM GC  

6555    70 JEFE DE SECCION DE ORGANIZACION DE 
PERSONAL 

F S A A1/A2 25    18.408,54  CTS 
CFS 
CG 

CDYTM 

02 
05 
06 

  III CM GC  

2331    80 JEFE DE NEGOCIADO DE ORGANIZACION 

DE PERSONAL 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

06 

 GESTION 

PERSONAL 

II CM GC  

9000    90 JEFE DE SECCION DE PERSONAL 
ESTATUTARIO 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CG 

02 
05 
06 

  II CM GC  

9659   120 JEFE DE SECCION DE GESTION DE 
PERSONAL 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CFS 

CG 
CDYTM 

02 
05 

06 

  II CM GC  

9189   140 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 
ADMINISTRATIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
06 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100025 /  

 SECRET.GRAL.: DE SANIDAD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE GESTION ECONOMICA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

6556    10 JEFE DE SERVICIO DE GESTION 

ECONOMICA 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 

CFS 

01 

05 
10 

LDO.ADMON Y 

DIREC.EMPR  
LDO.DERECHO  
LDO.C.ECONOM. 

 III CM AP  

6558    40 JEFE DE SECCION DE GESTION Y 
TRAMITACION ECONOMICA 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CFS 

CG 
CDYTM 

02 
10 

LDO.ADMON  
LDO.C.EMPR  

LDO.C.ECON  
LDO.DERECH  

DIP.C.EMPR 

 II CM GC  

3697    50 JEFE DE NEGOCIADO DE HABILITACION F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

10 

 ECONOMICA Y 

PRESUP. 

II CM GC  

6561    60 JEFE DE NEGOCIADO DE TRAMITACION 

ECONOMICA 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

10 

  II CM GC  

6559   100 JEFE DE NEGOCIADO DE CONTRATACION 

ADMINISTRATIVA, INVENTARIO Y CONTROL 
PATRIMONIAL 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

11 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100030 /  

 SECRET.GRAL.: DE SANIDAD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE ASESORAMIENTO JURIDICO RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

6562    10 JEFE DE SERVICIO DE ASESORAMIENTO 

JURIDICO 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 

CFS 

01 

05 
13 

LDO.DERECHO  III CM GC  

9657    16 SUBGESTOR DE APOYO ADMINISTRATIVO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 
CGAU 

04 
13 

  II CM GC  

9671    18 SUBGESTOR DE EXPEDIENTES JURIDICO 
SANITARIO 

F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 
CGAU 

04 
13 

  II CM AP  

6563    20 JEFE DE NEGOCIADO DE TRAMITACION Y 
ARCHIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
13 

  II CM GC  

6545    25 JEFE DE NEGOCIADO DE ORGANIZACION 
ADMINISTRATIVA Y DOCUMENTACION 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
13 

  II CM GC  

3692    30 ASESOR JURIDICO F S A A1 25    14.323,58  CTS 02 
05 

LDO.DERECHO  II CM GC  

6565    50 ASESOR JURIDICO F S A A1 25    14.323,58  CTS 02 
05 

LDO.DERECHO  II CM GC  

9164    55 ASESOR JURIDICO F S A A1 25    14.323,58  CTS 02 
05 

LDO.DERECHO  II CM AP  

6566    60 ASESOR JURIDICO F S A A1 25    14.323,58  CTS 02 
05 

LDO.DERECHO  II CM GC  

7031    65 ASESOR JURIDICO F S A A1 25    14.323,58  CTS 02 

05 

LDO.DERECHO  II CM GC  

6610    70 ASESOR JURIDICO F S A A1 25    14.323,58  CTS 02 

05 

LDO.DERECHO  II CM GC  

7586    75 ASESOR JURIDICO F S A A1 25    14.323,58  CTS 02 

05 

LDO.DERECHO  II CM GC  

9658    80 ASESOR JURIDICO F S A A1 25    14.323,58  CTS 02 

05 

LDO.DERECHO  II CM AP  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100040 /  

 SECRET.GRAL.: DE SANIDAD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE ADMINISTRACION GENERAL RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

6571    10 JEFE DE SERVICIO DE ADMINISTRACION 

GENERAL 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 

CFS 

01 

11 
13 

  III CM GC  

5019    30 JEFE DE SECCION DE REGIMEN INTERIOR F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CFS 
CG 

CDYTM 

02 
13 

  II CM GC  

9676   150 AGENTE DE APOYO E INFORMACION F S C C1/C2 18    10.015,69  CA 

CGAU 

03 

13 

  II CM GC  

9677   160 AGENTE DE APOYO E INFORMACION F S C C1/C2 18    10.015,69  CA 
CGAU 

03 
13 

  II CM GC  

3695   177 JEFE DE NEGOCIADO DE REGISTRO Y 
ATENCION AL CIUDADANO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
13 

  II CM GC  

7032   181 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 
ADMINISTRATIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
11 

  II CM GC  

9169   185 TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS 
LABORALES 

F S A A2 24    13.082,57  CDYTM 05 
14 

 DIPLOMA 
TECNICO 

SUPERIOR EN 
PREVENCION 
DE RIESGOS 

LABORALES 

II CM GC  

3698   300 JEFE DE SECCION DE PROYECTOS E 

INFRAESTRUCTURAS 

F S A A1 25    14.323,58  CFS 02 

05 
08 

ARQUITECTO-  II CM GC  

6569   340 TECNICO AUXILIAR DE DELINEACION F S C C1 18    10.015,69  CTA 04 
05 

FP 
G.S.ESP.DELINEACI

ON (O TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100045 /  

 SECRET.GRAL.: DE SANIDAD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE COORDINACION Y CALIDAD RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

6578    10 JEFE DE SERVICIO DE COORDINACION Y 

CALIDAD 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 

CFS 

01 

08 
12 

  III CM AP  

6580    30 JEFE DE SECCION DE EVALUACION DE 
PROGRAMAS 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CFS 
CG 

CDYTM 

02 
12 

  II CM GC  

9660    35 JEFE DE NEGOCIADO DE EVALUACION Y 

SEGUIMIENTO DEL GASTO SANITARIO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

10 

 FORMACION 

EN GASTO 
SANITARIO 

II CM AP  

9003    70 JEFE DE SECCION DE GESTION DE CALIDAD F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CFS 

CG 
CDYTM 

02 
12 

 FORMACION O 
EXPERIENCIA 

EN RECURSOS 
DE AMBITO 

SANITARIO 

II CM GC  

9190    90 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 

ADMINISTRATIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

12 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100050 /  

 DIREC. GENERAL: DE SALUD PUBLICA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

5123    10 SECRETARIO/A ALTO CARGO F S C C1/C2 16    13.080,52  CA 

CGAU 

04 

13 

  III LD GC OPCIONAL 

CONDICION 
PERS. 
EVENTUAL 

10178    20 SUBDIRECTOR GENERAL DE SALUD 
PUBLICA 

F S A A1 30    28.553,08  CTS 
CFS 

01 
05 

  III LD AP ABIERTO A 
PERSONAL 

ESTATUTARI
O 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100051 /  

 DIREC. GENERAL: DE SALUD PUBLICA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

9661    15 SUBGESTOR DE APOYO ADMINISTRATIVO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 

CGAU 

04 

13 

  II CM GC  

7017    20 JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION 

ECONOMICA Y SUBVENCIONES 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

10 

  II CM GC  

 

 



 

 20 

 Página 20 de 59 

 

 

ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100055 /  

 DIREC. GENERAL: DE SALUD PUBLICA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

6585    10 JEFE DE NEGOCIADO DE ORGANIZACION 

ADMINISTRATIVA Y DOCUMENTACION 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

13 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100060 /  

 DIREC. GENERAL: DE SALUD PUBLICA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE SALUD PUBLICA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2359    10 JEFE DE SERVICIO DE SALUD PUBLICA F S A A1 28    23.888,80  CFS 01 

05 
17 

LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

EXP.SALUD 

PUBLICA Y 
FORM.O 
EXP.SANID.AM

BIENT.O 
SALUD 

LABORAL 

III CM AP  

2362    40 JEFE DE SECCION DE VIGILANCIA 

EPIDEMIOLOGICA 

F S A A1 25    14.323,58  CFS 02 

05 
17 

LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

6589    50 JEFE DE NEGOCIADO DE POLICIA 
SANITARIA MORTUORIA 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
17 

  II CM GC  

2360   110 JEFE DE SECCION DE PROMOCION Y 
EDUCACION PARA LA SALUD 

F S A A1 25    14.323,58  CFS 02 
05 

17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

9007   200 JEFE DE SECCION DE SALUD LABORAL F S A A1 25    14.323,58  CFS 02 

05 
17 

LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

DIP. MEDICINA 

EMPRESA O 
MEDICO ESP. 
MEDICINA 

TRABAJO O 
EQUIV 

II CM GC  

9008   230 JEFE DE SECCION DE SANIDAD AMBIENTAL F S A A1 25    14.323,58  CFS 02 
05 

17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE)  
LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM AP  

9012   240 TECNICO AUXILIAR DE SANIDAD 

AMBIENTAL 

F S C C1 18    10.015,69  CTA 08 

17 

FP G.S.ESP.SALUD 

AMBIENTAL (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

9013   250 TECNICO AUXILIAR DE SANIDAD 

AMBIENTAL 

F S C C1 18    10.015,69  CTA 08 

17 

FP G.S.ESP.SALUD 

AMBIENTAL (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

9014   260 TECNICO AUXILIAR DE SANIDAD 
AMBIENTAL 

F S C C1 18    10.015,69  CTA 08 
17 

FP G.S.ESP.SALUD 
AMBIENTAL (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  



 

 22 

 Página 22 de 59 

 

ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100060 /  

 DIREC. GENERAL: DE SALUD PUBLICA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE SALUD PUBLICA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

9009   280 JEFE DE SECCION DE PROGRAMAS DE 
SALUD DE LA MUJER 

F S A A1 25    14.323,58  CFS 02 
05 

17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100063 /  

 DIREC. GENERAL: DE SALUD PUBLICA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE SALUD PUBLICA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

 SECCION: DE INSPECCION DE SALUD PUBLICA   

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

9010    10 JEFE DE SECCION DE INSPECCION DE 

SALUD PUBLICA 

F S A A1 25    14.323,58  CFS 02 

08 
17 

LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC  

9015    20 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE)  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC HORARIO 
ESPECIAL 

9016    30 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE)  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC HORARIO 
ESPECIAL 

9020    40 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE)  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC HORARIO 
ESPECIAL 

8331    50 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC HORARIO 
ESPECIAL 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100065 /  

 DIREC. GENERAL: DE SALUD PUBLICA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE SEGURIDAD ALIMENTARIA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2425    10 JEFE DE SERVICIO DE SEGURIDAD 

ALIMENTARIA 

F S A A1 28    23.888,80  CFS 01 

08 
17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 III CM GC  

3713    20 JEFE DE SECCION DE GESTION DE HIGIENE 
ALIMENTARIA 

F S A A1 25    14.323,58  CFS 02 
05 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC  

7010    40 TECNICO DE HIGIENE ALIMENTARIA F S A A1 24    12.269,87  CFS 05 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC  

7012    60 TECNICO DE HIGIENE ALIMENTARIA F S A A1 24    12.269,87  CFS 05 

17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC  

7013    70 TECNICO DE HIGIENE ALIMENTARIA F S A A1 24    12.269,87  CFS 05 

17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC  

6593    80 TECNICO DE HIGIENE ALIMENTARIA F S A A1 24    12.269,87  CFS 05 

17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM AP  

6595   110 JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION 

ADMINISTRATIVA 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

13 

  II CM GC  

2330   120 JEFE DE NEGOCIADO DE PROCEDIMIENTO 

SANCIONADOR 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

09 

  II CM GC  

6596   130 JEFE DE SECCION DE INSPECCION 

ALIMENTARIA 

F S A A1 25    14.323,58  CFS 02 

08 
17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC  

2434   140 RESPONSABLE DE AREA F S A A1 24    13.052,05  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA II 
LAREDO 

2436   150 RESPONSABLE DE AREA F S A A1 24    13.052,05  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA IV 
TORRELAVEG

A 

6597   160 RESPONSABLE DE AREA F S A A1 24    13.052,05  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA III 
REINOSA 

6598   170 RESPONSABLE DE AREA F S A A1 24    13.052,05  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA I 
SANTANDER 

7011   175 TECNICO DE INSPECCION ALIMENTARIA F S A A1 24    12.269,87  CFS 05 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC  

9018   176 TECNICO DE INSPECCION ALIMENTARIA F S A A1 24    12.269,87  CFS 05 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC  

9019   177 TECNICO DE INSPECCION ALIMENTARIA F S A A1 24    12.269,87  CFS 05 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC  

2913   180 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.FARMACIA-  
LDO.VETERINARIA 

 II CM GC AREA I 
SANTANDER 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100065 /  

 DIREC. GENERAL: DE SALUD PUBLICA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE SEGURIDAD ALIMENTARIA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2915   190 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.FARMACIA-  
LDO.VETERINARIA 

 II CM GC AREA IV 
TORRELAVEG

A 

2918   200 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.FARMACIA-  
LDO.VETERINARIA 

 II CM GC AREA I 
SANTANDER 

2934   210 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.FARMACIA-  
LDO.VETERINARIA 

 II CM GC AREA IV 
TORRELAVEG
A 

9202   215 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.FARMACIA-  
LDO.VETERINARIA 

 II CM GC AREA IV 
TORRELAVEG

A 

6599   220 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA IV 
TORRELAVEG
A 

6600   230 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA I 
SANTANDER 

6601   240 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA I 

SANTANDER 

6602   250 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA II 

LAREDO 

2445   260 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA I 

SANTANDER 

2446   270 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA I 

SANTANDER 

2447   280 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA I 

SANTANDER 

2449   290 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA I 

SANTANDER 

2451   300 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA I 
SANTANDER 

2452   310 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA I 
SANTANDER 

2454   320 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA II 
LAREDO 

2458   330 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA I 
SANTANDER 

2459   340 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA I 
SANTANDER 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100065 /  

 DIREC. GENERAL: DE SALUD PUBLICA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE SEGURIDAD ALIMENTARIA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

2460   350 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA II 
LAREDO 

2461   360 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA II 

LAREDO 

2465   370 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA II 

LAREDO 

2466   380 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA IV 

TORRELAVEG
A 

2468   390 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA III 
REINOSA 

2469   400 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA I 
SANTANDER 

2472   410 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA IV 
TORRELAVEG

A 

2473   420 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA III 

REINOSA 

2474   430 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA IV 

TORRELAVEG
A 

2476   440 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA I 
SANTANDER 

2478   450 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA IV 
TORRELAVEG

A 

2479   460 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA IV 

TORRELAVEG
A 

2480   470 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA IV 
TORRELAVEG

A 

8325   471 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA II 

LAREDO 

8326   472 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA II 

LAREDO 

8327   473 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA I 
SANTANDER 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100065 /  

 DIREC. GENERAL: DE SALUD PUBLICA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE SEGURIDAD ALIMENTARIA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

8328   474 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  
LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA II 
LAREDO 

8329   475 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA II 

LAREDO 

8330   476 INSPECTOR DE SALUD PUBLICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  

LDO.FARMACIA- 

 II CM GC AREA I 

SANTANDER 

2438   480 DIRECTOR TECNICO SANITARIO DEL 

MATADERO 

F S A A1 24    17.137,01  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  III CM GC HORARIO 

ESPECIAL 

2439   490 DIRECTOR TECNICO SANITARIO DEL 

MATADERO 

F S A A1 24    17.137,01  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  III CM GC HORARIO 

ESPECIAL 

2441   500 DIRECTOR TECNICO SANITARIO DEL 

MATADERO 

F S A A1 24    17.137,01  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  III CM GC HORARIO 

ESPECIAL 

2442   510 DIRECTOR TECNICO SANITARIO DEL 

MATADERO 

F S A A1 24    17.137,01  CFS 08 

17 

LDO.VETERINARIA  III CM GC HORARIO 

ESPECIAL 

2443   520 DIRECTOR TECNICO SANITARIO DEL 
MATADERO 

F S A A1 24    13.052,05  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  II CM GC HORARIO 
ESPECIAL 

3703   525 INSPECTOR TECNICO SANITARIO DE 
MATADERO 

F S A A1 24    14.229,69  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  III CM GC HORARIO 
ESPECIAL 

3704   530 INSPECTOR TECNICO SANITARIO DE 
MATADERO 

F S A A1 24    14.229,69  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  III CM GC HORARIO 
ESPECIAL 

3705   540 INSPECTOR TECNICO SANITARIO DE 
MATADERO 

F S A A1 24    14.229,69  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  III CM GC HORARIO 
ESPECIAL 

3706   550 INSPECTOR TECNICO SANITARIO DE 
MATADERO 

F S A A1 24    14.229,69  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  III CM GC HORARIO 
ESPECIAL 

3707   560 INSPECTOR TECNICO SANITARIO DE 
MATADERO 

F S A A1 24    14.229,69  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  III CM GC HORARIO 
ESPECIAL 

3708   570 INSPECTOR TECNICO SANITARIO DE 
MATADERO 

F S A A1 24    14.229,69  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  III CM GC HORARIO 
ESPECIAL 

4029   580 INSPECTOR TECNICO SANITARIO DE 
MATADERO 

F S A A1 24    14.229,69  CFS 08 
17 

LDO.VETERINARIA  III CM GC HORARIO 
ESPECIAL 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100070 /  

 DIREC. GENERAL: DE SALUD PUBLICA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE LABORATORIO RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

3761    10 JEFE DE SERVICIO DE LABORATORIO F S A A1 28    23.888,80  CFS 01 

08 
17 

LDO.C.QUIMICAS  

LDO.FARMACIA-  
LDO.VETERINARIA 

VER DECRETO 

60/2007 

III CM GC  

2501    20 TÉCNICO SUPERIOR ANALISTA 
LABORATORIO-LABORATORIO  Y CONTROL 
DE CALIDAD (JP-C,CS-B) 

L N 1 06     4.258,80     5.324,64 160401    JP CM GC  

2502    30 TÉCNICO SUPERIOR ANALISTA 
LABORATORIO-LABORATORIO  Y CONTROL 

DE CALIDAD (JP-C,CS-B) 

L N 1 06     4.258,80     5.324,64 160401    JP CM GC  

2505    40 AUXILIAR DE LABORATORIO (JP-D,CS-B) L N 2 04     2.917,92     4.951,92 2407  FP G.M.ESP (o TE)  JP CM GC  

9808    50 AUXILIAR DE LABORATORIO (JP-D,CS-B) L N 2 04     2.917,92     4.951,92 2407    JP CM GC  

3762    60 JEFE DE SECCION DE BROMATOLOGIA Y 
ANALISIS INSTRUMENTAL 

F S A A1 25    14.323,58  CFS 02 
08 

17 

LDO.C.QUIMICAS  
LDO.FARMACIA-  

LDO.VETERINARIA 

A.BROM/A.QUI
M.INST. 

II CM GC  

3763    70 JEFE DE SECCION DE MICROBIOLOGIA 

ALIMENTARIA 

F S A A1 25    14.323,58  CFS 02 

08 
17 

LDO.FARMACIA-  

LDO.VETERINARIA  
LDO.C.BIOLOGICAS 

MICROB.ALIM. II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100075 /  

 DIREC. GENERAL: DE SALUD PUBLICA ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE DROGODEPENDENCIAS RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

5172    10 JEFE DE SERVICIO DE 

DROGODEPENDENCIAS 

F S A A1 28    23.888,80  CFS 01 

13 
14 

LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  
LDO.PSICOLOGIA 

EXP. GEST. 

DROGODEPEN
DENCIA Y 
FORM. O EXP. 

TABAQUISMO 

III CM GC  

6997    20 JEFE DE NEGOCIADO DE TRAMITACION 

ADMINISTRATIVA 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

13 

  II CM GC  

6999    30 JEFE DE SECCION DE PROGRAMAS, 

COORDINACION Y EVALUACION 

F S A A1 25    14.323,58  CTS 

CFS 

02 

13 

LDO.PSICOLOGIA  II CM GC  

7003    70 JEFE DE SECCION DE PREVENCION, 
FORMACION E INVESTIGACION 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CFS 
CG 

CDYTM 

02 
14 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100080 /  

 DIREC. GENERAL: DE ORDENACION, FARMACIA E INSPECCION ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

4181    10 SECRETARIO/A ALTO CARGO F S C C1/C2 16    13.080,52  CA 

CGAU 

04 

13 

  III LD AP OPCIONAL 

CONDICION 
PERS. 
EVENTUAL 

8806    20 SUBDIRECTOR GENERAL DE ORDENACION, 
FARMACIA E INSPECCION 

F S A A1 30    28.553,08  CTS 
CFS 

01 
17 

  III LD AP ABIERTO A 
PERSONAL 

ESTATUTARI
O 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100081 /  

 DIREC. GENERAL: DE ORDENACION, FARMACIA E INSPECCION ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

9022    20 ASESOR TECNICO F S A A1 26    16.229,37  CFS 05 

17 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100085 /  

 DIREC. GENERAL: DE ORDENACION, FARMACIA E INSPECCION ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

 NEGOCIADO: DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA Y DOCUMENTACION DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

6611    10 JEFE DE NEGOCIADO DE ORGANIZACION 

ADMINISTRATIVA Y DOCUMENTACION 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

13 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100095 /  

 DIREC. GENERAL: DE ORDENACION, FARMACIA E INSPECCION ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE ORDENACION SANITARIA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

6622    10 JEFE DE SERVICIO DE ORDENACION 

SANITARIA 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 

CFS 

01 

14 

  III CM GC  

6624    40 JEFE DE SECCION DE ORDENACION DE 

RECURSOS SANITARIOS 

F S A A1 25    14.323,58  CTS 

CFS 

02 

05 

  II CM GC  

6626    60 JEFE DE SECCION DE AUTORIZACION Y 

ACREDITACION DE CENTROS Y SERVICIOS 

F S A A1 25    14.323,58  CTS 

CFS 

02 

05 

  II CM GC  

2363   100 JEFE DE SECCION DE ORDENACION 

FARMACEUTICA 

F S A A1 25    14.323,58  CTS 

CFS 

02 

05 

  II CM GC  

9896   110 TECNICO DE ORDENACION FARMACEUTICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 05 

08 

LDO.FARMACIA- (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

9897   120 TECNICO DE ORDENACION FARMACEUTICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 05 
08 

LDO.FARMACIA- (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

9898   130 TECNICO DE ORDENACION FARMACEUTICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 05 

08 

LDO.FARMACIA- (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

9899   140 TECNICO DE ORDENACION FARMACEUTICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 05 
08 

LDO.FARMACIA- (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

9900   150 TECNICO DE ORDENACION FARMACEUTICA F S A A1 24    12.269,87  CFS 05 

08 

LDO.FARMACIA- (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100135 /  

 DIREC. GENERAL: DE ORDENACION, FARMACIA E INSPECCION ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE ATENCION SANITARIA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

6644    10 JEFE DE SERVICIO DE ATENCION 

SANITARIA 

F S A A1 28    23.888,80  CFS 01 

14 

LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 III CM GC  

9664    20 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 
ADMINISTRATIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
17 

  II CM GC  

6645    30 JEFE DE SECCION DE ASISTENCIA Y 
PARTICIPACION COMUNITARIA 

F S A A1 25    14.323,58  CFS 02 
13 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

6630    40 JEFE DE SECCION DE COORDINACION 

ASISTENCIAL 

F S A A1 25    14.323,58  CFS 02 

17 

LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  
LDO.PSICOLOGIA 

 II CM GC  

6646    50 JEFE DE SECCION DE PROGRAMAS DE 
ATENCION PRIMARIA 

F S A A1 25    14.323,58  CFS 02 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100170 /  

 DIREC. GENERAL: DE ORDENACION, FARMACIA E INSPECCION ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 AREA: DE INSPECCION Y EVALUACION RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7646    10 JEFE DE AREA DE INSPECCION Y 

EVALUACION 

F S A A1 28    23.888,80  CFS 01 

08 
17 

LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 III LD AP  

7648    20 COORDINADOR DE AREA DE INCAPACIDAD 
TEMPORAL Y PRESTACIONES 

F S A A1 28    21.335,88  CFS 02 
08 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 III CM GC  

7649    30 COORDINADOR DE AREA DE EVALUACION 
DE SERVICIOS SANITARIOS 

F S A A1 28    21.335,88  CFS 02 
08 

17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 III CM GC  

7650    40 COORDINADOR DE AREA DE FARMACIA F S A A1 28    21.335,88  CFS 02 
08 
17 

LDO.FARMACIA-  III CM AP  

7651    50 INSPECTOR MEDICO F S A A1 27    18.782,29  CFS 08 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

VER DECRETO 
99/2009 

II CM AP  

7652    60 INSPECTOR MEDICO F S A A1 27    18.782,29  CFS 08 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

VER DECRETO 
99/2009 

II CM GC  

7653    70 INSPECTOR MEDICO F S A A1 27    18.782,29  CFS 08 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

VER DECRETO 
99/2009 

II CM GC  

7654    80 INSPECTOR MEDICO F S A A1 27    18.782,29  CFS 08 

17 

LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

VER DECRETO 

99/2009 

II CM GC  

7655    90 INSPECTOR MEDICO F S A A1 27    18.782,29  CFS 08 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

VER DECRETO 
99/2009 

II CM AP  

7656   100 INSPECTOR MEDICO F S A A1 27    18.782,29  CFS 08 

17 

LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

VER DECRETO 

99/2009 

II CM AP  

7657   110 INSPECTOR MEDICO F S A A1 27    18.782,29  CFS 08 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

VER DECRETO 
99/2009 

II CM GC RC-
RESERRVAD

O PARA C.M. 
DE LA CONV. 

2019/1 

7658   120 INSPECTOR MEDICO F S A A1 27    18.782,29  CFS 08 

17 

LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

VER DECRETO 

99/2009 

II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100170 /  

 DIREC. GENERAL: DE ORDENACION, FARMACIA E INSPECCION ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 AREA: DE INSPECCION Y EVALUACION RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 
FOR 
PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7659   130 INSPECTOR MEDICO F S A A1 27    18.782,29  CFS 08 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

VER DECRETO 
99/2009 

II CM GC  

7660   140 INSPECTOR MEDICO F S A A1 27    18.782,29  CFS 08 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

VER DECRETO 
99/2009 

II CM AP  

9167   150 INSPECTOR MEDICO F S A A1 27    18.782,29  CFS 08 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

VER DECRETO 
99/2009 

II CM AP  

7661   160 ENFERMERO SUBINSPECTOR F S A A2 22    14.353,97  CDYTM 08 

17 

DIP.ENFERMERIA VER DECRETO 

99/2009 

II CM GC  

7662   170 ENFERMERO SUBINSPECTOR F S A A2 22    14.353,97  CDYTM 08 
17 

DIP.ENFERMERIA 
(O TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

VER DECRETO 
99/2009 (BOC 
19-02-2010) 

II CM GC  

7663   180 ENFERMERO SUBINSPECTOR F S A A2 22    14.353,97  CDYTM 08 
17 

DIP.ENFERMERIA 
(O TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

VER DECRETO 
99/2009 (BOC 

19-02-2010) 

II CM GC  

7664   190 ENFERMERO SUBINSPECTOR F S A A2 22    14.353,97  CDYTM 08 
17 

DIP.ENFERMERIA 
(O TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

VER DECRETO 
99/2009 (BOC 
19-02-2010) 

II CM AP  

7665   200 INSPECTOR DE FARMACIA F S A A1 27    18.782,29  CFS 08 
17 

LDO.FARMACIA- EXP.O FORM. 
INSPEC. 

PREST. 
FARMACEUT. 

S.SOC. O 
SERV. SALUD 

II CM GC  

7666   210 INSPECTOR DE FARMACIA F S A A1 27    18.782,29  CFS 08 
17 

LDO.FARMACIA- EXP.O FORM. 
INSPEC. 

PREST. 
FARMACEUT. 
S.SOC. O 

SERV. SALUD 

II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100180 /  

 DIREC. GENERAL: DE ORDENACION, FARMACIA E INSPECCION ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 AREA: DE INSPECCION Y EVALUACION RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7667    10 JEFE DE SECCION DE APOYO A LA 

INSPECCION 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 

CFS 
CG 
CDYTM 

02 

08 
17 

  II CM GC  

9665    20 GESTOR DE INSPECCION SANITARIA F S A A2 22    13.082,57  CDYTM 03 
08 

  II CM GC  

9666    30 GESTOR DE INSPECCION SANITARIA F S A A2 22    13.082,57  CDYTM 03 
08 

  II CM GC  

7670    40 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 

CGAU 

03 

08 

  II CM GC  

7671    50 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 

CGAU 

03 

08 

  II CM GC  

7672    60 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 

CGAU 

03 

08 

  II CM GC  

7673    70 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 

CGAU 

03 

08 

  II CM GC  

7685    80 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 

CGAU 

03 

08 

  II CM GC  

7689    90 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 

CGAU 

03 

08 

  II CM GC LAREDO 

7668   100 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 
CGAU 

03 
08 

  II CM GC  

7669   110 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 
CGAU 

03 
08 

  II CM GC  

7679   170 JEFE DE NEGOCIADO DE INSPECCION 
SANTANDER 1 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
08 

  II CM GC  

7680   180 JEFE DE NEGOCIADO DE INSPECCION 
SANTANDER 2 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
08 

  II CM GC  

7681   190 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 
ADMINISTRATIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
08 

  II CM GC TORRELAVEG
A 

7683   200 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 
CGAU 

03 
08 

  II CM GC TORRELAVEG
A 

7682   220 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 
ADMINISTRATIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
08 

  II CM GC  

 
 



 

 38 

 Página 38 de 59 

 

 

ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100182 /  

 DIREC. GENERAL: DE ORDENACION, FARMACIA E INSPECCION ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

 :  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: GESTION FARMACEUTICA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7637    10 JEFE DE SERVICIO DE GESTION 

FARMACEUTICA 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 

CFS 

01 

14 

LDO.FARMACIA-  

MEDICO 
ESP.FARMACOL.CLI
NICA 

 III CM GC PERSONAL 

ESTATUTARI
O 

7638    20 ASESOR TECNICO ASISTENCIAL F S A A1 26    21.335,88  CTS 
CFS 

02 
14 

LDO.FARMACIA-  
MEDICO 

ESP.FARMACOL.CLI
NICA 

FORM. Y EXP. 
GESTION 

PREST. 
FARMACEUTIC

A 

III CM GC PERSONAL 
ESTATUTARI

O 

7639    30 JEFE DE SECCION DE PRESTACION 

FARMACEUTICA 

F S AC A2/C1 22    13.082,57  CG 

CA 

02 

14 

  II CM GC  

7640    40 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 

CGAU 

03 

14 

  II CM GC  

7641    50 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 

ADMINISTRATIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

14 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100184 /  

 DIREC. GENERAL: DE TRANSFORMACION DIGITAL Y RELACIONES CON LOS USUARIOS ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

10180    10 SECRETARIO/A ALTO CARGO F S C C1/C2 16    13.080,52  CA 

CGAU 

04 

13 

  III LD GC OPCIONAL 

CONDICION 
PERSUNAL 
EVENTUAL 

10179    20 SUBDIRECTOR GENERAL DE 
TRANSFORMACION DIGITAL Y RELACIONES 

CON LOS USUARIOS 

F S A A1 30    28.553,08  CTS 
CFS 

01 
05 

  III LD AP ABIERTO A 
PERSONAL 

ESTATUTARI
O 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100185 /  

 DIREC. GENERAL: DE TRANSFORMACION DIGITAL Y RELACIONES CON LOS USUARIOS ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

9662    20 SUBGESTOR DE APOYO ADMINISTRATIVO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 

CGAU 

04 

13 

  II CM GC  

9023    30 ASESOR TECNICO F S A A1 26    16.229,37  CFS 05 

17 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100190 /  

 DIREC. GENERAL: DE TRANSFORMACION DIGITAL Y RELACIONES CON LOS USUARIOS ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE PLANIFICACIÓN SANITARIA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

6613    10 JEFE DE SERVICIO DE PLANIFICACION 

SANITARIA 

F S A A1 28    23.888,80  CFS 01 

17 

LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 III CM AP  

6614    20 JEFE DE SECCION DE PLANIFICACION E 
INFORMACION 

F S A A1 25    14.323,58  CFS 02 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 
EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

6617    60 JEFE DE SECCION DE EVALUACION DE 
TECNOLOGIAS Y CONOCIMIENTO 

F S A A1 25    14.323,58  CFS 02 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE) 

 II CM GC  

6619    90 JEFE DE SECCION DE GESTION 
ADMINISTRATIVA 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CG 

02 
10 
16 

  II CM GC  

6620   100 JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION 
ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
10 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100195 /  

 DIREC. GENERAL: DE TRANSFORMACION DIGITAL Y RELACIONES CON LOS USUARIOS ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE ATENCION AL USUARIO RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

9024    10 JEFE DE SERVICIO DE ATENCION AL 

USUARIO 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 

CFS 

01 

05 
17 

  III CM AP  

9195    20 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 
ADMINISTRATIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
17 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       100196 /  

 DIREC. GENERAL: DE TRANSFORMACION DIGITAL Y RELACIONES CON LOS USUARIOS ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

 :  AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7554    10 JEFE DE SERVICIO DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 

CFS 

01 

19 

LDO.INFORM  

LDO.C.FISI  
LDO.C.MATE  
ING.SUPERI 

VER D.67/2004 III CM GC  

7555    20 JEFE DE SECCION DE INFORMATICA F S A A1/A2 25    18.408,54  CTS 
CFS 

CG 
CDYTM 

02 
19 

 VER D.67/2004 III CM GC  

7556    30 ANALISTA F S A A1/A2 23    14.323,58  CTS 
CFS 

CG 
CDYTM 

05 
19 

 VER D.67/2004 II CM GC  

7557    40 ANALISTA F S A A1/A2 23    14.323,58  CTS 
CFS 

CG 
CDYTM 

05 
19 

 VER D.67/2004 II CM GC  

7558    50 TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F S AC A2/C1 20    11.228,20  CG 
CDYTM 
CA 

CTA 

05 
19 

 VER D.67/2004 II CM GC  

7560    60 JEFE DE SECCION DE COORDINACION DE 
CENTROS E INNOVACION 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CFS 
CG 

CDYTM 

02 
19 

 VER D.67/2004 II CM GC  

7561    70 ANALISTA F S A A1/A2 23    14.323,58  CTS 

CFS 
CG 

CDYTM 

05 

19 

 VER D.67/2004 II CM GC  

7563    80 TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F S AC A2/C1 20    11.228,20  CG 

CDYTM 
CA 

CTA 

05 

19 

 VER D.67/2004 II CM GC  

 

 



 

 44 

 Página 44 de 59 

 

 

ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       101000 /  

 DIRECCION: GERENC. DEL S.C.SALUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7564    10 SECRETARIO/A ALTO CARGO F S C C1/C2 16    13.080,52  CA 

CGAU 

04 

13 

  III LD GC OPCIONAL 

CONDICION 
PERS. 
EVENTUAL 

7531    20 JEFE DE NEGOCIADO DE ORGANIZACION 
ADMINISTRATIVA Y DOCUMENTACION 

F S C C1/C2 18    14.343,06  CA 
CGAU 

03 
13 

  III CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       101150 /  

 DIRECCION: GERENC. DEL S.C.SALUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

 SUBDIRECCION: DE RECURSOS HUMANOS Y COORDINACION ADMINISTRATIVA AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7540    10 SECRETARIO/A ALTO CARGO F S C C1/C2 16    13.080,52  CA 

CGAU 

04 

13 

  III LD GC OPCIONAL 

CONDICION 
PERS. 
EVENTUAL 

7633    20 ASESOR TECNICO ASISTENCIAL F S A A1 26    21.335,88  CTS 
CFS 

02 
17 

LDO.MEDICI (o TE)  
LDO.FARMAC (o 

TE)  
LDO.PSICOL (o TE) 

 III CM AP PERSONAL 
ESTATUTARI

O 

7632    30 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 
ADMINISTRATIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
17 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       101160 /  

 DIRECCION: GERENC. DEL S.C.SALUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

 SUBDIRECCION: DE RECURSOS HUMANOS Y COORDINACION ADMINISTRATIVA AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE ADMINISTRACION GENERAL RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7543    10 JEFE DE SERVICIO DE ADMINISTRACION 

GENERAL 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 01 

11 
13 

  III CM GC  

7544    20 JEFE DE SECCION DE CONTROL 
PATRIMONIAL Y REGIMEN INTERIOR 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CG 

02 
11 

  II CM GC  

7545    30 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 
CGAU 

03 
11 

  II CM GC  

7642    40 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 
CGAU 

03 
13 

  II CM GC  

7643    50 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 
CGAU 

03 
13 

  II CM GC  

7644    60 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 
CGAU 

03 
13 

  II CM GC  

7546    80 JEFE DE NEGOCIADO DE INVENTARIO Y 
CONTROL PATRIMONIAL 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
11 

  II CM GC  

7552   100 JEFE DE NEGOCIADO DE INFORMACION Y 
REGISTRO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
13 

  II CM GC  

7553   110 JEFE DE NEGOCIADO DE REGIMEN 
INTERIOR 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
15 

  II CM GC  

9667   170 JEFE DE SECCION DE ESTUDIOS Y APOYO 

TECNICO 

F S A A1 25    14.323,58  CTS 02 

05 

  II CM GC  

7538   200 JEFE DE NEGOCIADO DE TRAMITACION Y 

ARCHIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

13 

  II CM GC  

7539   210 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 

ADMINISTRATIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

13 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       101230 /  

 DIRECCION: GERENC. DEL S.C.SALUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

 SUBDIRECCION: DE RECURSOS HUMANOS Y COORDINACION ADMINISTRATIVA AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 UNIDAD: DE GESTION Y COORDINACION GENERAL DE PERSONAL RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7567    10 JEFE DE UNIDAD DE GESTION Y DE 

COORDINACION GENERAL DE PERSONAL 

F S A A1/A2 26    23.888,80  CTS 

CG 

01 

06 

  III CM GC  

7569    20 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 

CGAU 

03 

06 

  II CM GC  

7568    20 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 

CGAU 

03 

06 

  II CM GC  

7570    40 JEFE DE SECCION DE GESTION DE 

RECURSOS HUMANOS 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 

CG 

02 

06 

  II CM GC  

7571    50 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 

ADMINISTRATIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

06 

  II CM GC  

7573    60 JEFE DE SECCION DE RETRIBUCIONES Y 

COSTES DE PERSONAL 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 

CG 

02 

06 

  II CM GC  

7572    70 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 
ADMINISTRATIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
06 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       101240 /  

 DIRECCION: GERENC. DEL S.C.SALUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

 SUBDIRECCION: DE RECURSOS HUMANOS Y COORDINACION ADMINISTRATIVA AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE RELACIONES LABORALES Y REGIMEN DISCIPLINARIO DEL PERSONAL RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7574    10 JEFE DE SERVICIO DE RELACIONES 

LABORALES Y REGIMEN DISCIPLINARIO 
DEL PERSONAL 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 01 

06 

  III CM GC  

7575    20 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 
CGAU 

03 
06 

  II CM GC  

7576    30 JEFE DE SECCION DE RELACIONES 
LABORALES, ACCION SOCIAL Y FORMACION 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CG 

02 
06 

  II CM GC  

7577    40 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 
ADMINISTRATIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
06 

  II CM GC  

7578    50 JEFE DE NEGOCIADO DE FORMACION F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
06 

  II CM GC  

7587    60 JEFE DE SECCION DE RECURSOS, 
RECLAMACIONES Y REGIMEN 

DISCIPLINARIO 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CG 

02 
05 

06 

  II CM GC  

7588    70 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 

ADMINISTRATIVO 

F S AC A2/C1 18    11.228,20  CG 

CA 

03 

06 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       101250 /  

 DIRECCION: GERENC. DEL S.C.SALUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

 SUBDIRECCION: DE RECURSOS HUMANOS Y COORDINACION ADMINISTRATIVA AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE SELECCION Y PROVISION RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7579    10 JEFE DE SERVICIO DE SELECCION Y 

PROVISION 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 01 

06 

LDO.DERECHO  III CM GC  

7580    20 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 

CGAU 

03 

06 

  II CM GC  

7581    30 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 

CGAU 

03 

06 

  II CM GC  

7582    40 JEFE DE SECCION DE SELECCION Y 

PROVISION 

F S AC A2/C1 22    13.082,57  CG 

CA 

02 

06 

  II CM GC  

7583    50 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 

ADMINISTRATIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

06 

  II CM GC  

7584    60 JEFE DE NEGOCIADO DE PERSONAL 

TEMPORAL 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

06 

  II CM GC  

 

 



 

 50 

 Página 50 de 59 

 

 

ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       101300 /  

 DIRECCION: GERENC. DEL S.C.SALUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

 SUBDIRECCION: DE GESTION ECONOMICA E INFRAESTRUCTURAS AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7589    10 SECRETARIO/A ALTO CARGO F S C C1/C2 16    13.080,52  CA 

CGAU 

04 

13 

  III LD GC OPCIONAL 

CONDICION 
PERS. 
EVENTUAL 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       101310 /  

 DIRECCION: GERENC. DEL S.C.SALUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

 SUBDIRECCION: DE GESTION ECONOMICA E INFRAESTRUCTURAS AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE GESTION ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7593    10 JEFE DE SERVICIO DE GESTION 

ECONOMICA Y PRESUPUESTARIA 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 

CFS 
CSIF 

01 

10 

 EXP. GEST. 

ECONOMICA 
Y/O 
PRESUPUESTA

RIA 

III CM AP  

7595    20 JEFE DE SECCION DE GESTION Y 

SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 

CSIF 
CG 

CTF 

02 

10 

  II CM GC  

7597    30 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 

CGAU 

03 

10 

  II CM GC  

7598    40 JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION 

ECONOMICA 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

10 

  II CM GC  

7599    50 JEFE DE NEGOCIADO DE SEGUIMIENTO DE 

LOS CONTRATOS DE GESTION 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

10 

  II CM GC  

7596    60 JEFE DE SECCION DE INGRESOS Y PAGOS F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CSIF 
CG 

CTF 

02 
10 

  II CM GC  

7594    70 GESTOR CONTABLE F S AC A2/C1 22    13.082,57  CG 

CA 

02 

10 

  II CM GC  

7600    80 JEFE DE NEGOCIADO DE ACTUACIONES 

ADMINISTRATIVAS 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

10 

  II CM GC  

7601    90 JEFE DE NEGOCIADO DE INGRESOS F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CTA 
CGAU 

03 
10 

  II CM GC  

9191   100 JEFE DE SECCION DE CONTABILIDAD F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CFS 

CG 
CDYTM 

02 
10 

  II CM GC  

9192   110 ANALISTA F S A A1/A2 23    13.052,05  CTS 
CFS 

CG 
CDYTM 

05 
19 

  II CM GC  

9194   130 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 
ADMINISTRATIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
10 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       101320 /  

 DIRECCION: GERENC. DEL S.C.SALUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

 SUBDIRECCION: DE GESTION ECONOMICA E INFRAESTRUCTURAS AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA Y GESTION DE INFRAESTRUCTURAS RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7602    10 JEFE DE SERVICIO DE CONTRATACION 

ADMINISTRATIVA Y GESTION DE INFRAES 
TRUCTURAS 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 01 

16 

  III CM GC  

9672    15 SUPERVISOR TECNICO DE PROYECTOS Y 
OBRAS 

F S A A1 26    21.335,88  CFS 02 
16 

ARQUITECTO-  III CM GC  

7609    17 ARQUITECTO TECNICO F S A A2 22    13.082,57  CDYTM 05 
08 

ARQUIT.TEC  II CM GC  

7603    20 JEFE DE SECCION DE OBRAS E 
INFRAESTRUCTURAS 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CG 

02 
16 

 EXP. 
CONTRATACIO

N ADTVA. DE 
OBRAS 

II CM GC  

7605    30 JEFE DE NEGOCIADO DE CONTRATACION 
DE OBRAS 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
16 

  II CM GC  

7604    50 JEFE DE SECCION DE CONTRATACION 
ADMINISTRATIVA DE SUMINISTROS Y 

SERVICIOS 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CG 

02 
16 

  II CM GC  

7607    60 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 

ADMINISTRATIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

16 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       101380 /  

 DIRECCION: GERENC. DEL S.C.SALUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

 SUBDIRECCION: DE ASISTENCIA SANITARIA AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7611    10 SECRETARIO/A ALTO CARGO F S C C1/C2 16    13.080,52  CA 

CGAU 

04 

13 

  III LD GC OPCIONAL 

CONDICION 
PERS. 
EVENTUAL 

7613    30 ADMINISTRADOR DE TARJETA INDIVIDUAL 
SANITARIA (TIS) 

F S AC A2/C1 22    17.167,53  CG 
CA 

02 
14 

  III CM GC  

7614    40 COORDINADOR DE ENFERMERIA F S A A2 26    21.335,88  CDYTM 01 
17 

DIP.ENFERMERIA  III CM AP PERSONAL 
ESTATUTARI

O 

7615    50 COORDINADOR DE SALUD MENTAL F S A A1 28    21.335,88  CFS 01 
17 

LDO.MEDICINA 
ESP.PSIQUIATRIA 

 III CM AP PERSONAL 
ESTATUTARI
O 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       101390 /  

 DIRECCION: GERENC. DEL S.C.SALUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

 SUBDIRECCION: DE ASISTENCIA SANITARIA AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE ASISTENCIA DE ATENCION PRIMARIA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7616    10 JEFE DE SERVICIO DE ASISTENCIA DE 

ATENCION PRIMARIA 

F S A A1 28    23.888,80  CFS 01 

17 

LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  
LDO.FARMACIA- 

 III CM AP PERSONAL 

ESTATUTARI
O 

9200    15 COORDINADOR DE ATENCION TEMPRANA F S A A1/A2 24    13.052,05  CTS 
CFS 

CG 
CDYTM 

02 
17 

 FORM. Y EXP. 
PROGRAMAS 

ATENCION 
TEMPRANA 

II CM GC  

7617    20 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 
CGAU 

03 
17 

  II CM GC  

7618    30 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 
ADMINISTRATIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
17 

  II CM GC  

7619    40 ASESOR TECNICO ASISTENCIAL F S A A1 26    21.335,88  CTS 
CFS 

02 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE)  
LDO.FARMACIA- 

FORM. Y EXP. 
ASISTENCIA 

SANITARIA 
PRIMARIA 

III CM GC PERSONAL 
ESTATUTARI

O 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       101400 /  

 DIRECCION: GERENC. DEL S.C.SALUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

 SUBDIRECCION: DE ASISTENCIA SANITARIA AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE ASISTENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7620    10 JEFE DE SERVICIO DE ASISTENCIA DE 

ATENCION ESPECIALIZADA 

F S A A1 28    23.888,80  CFS 01 

17 

LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  
LDO.FARMACIA- 

 III CM AP PERSONAL 

ESTATUTARI
O 

7621    20 AYUDANTE TECNICO F S C C1/C2 16    10.015,69  CA 
CGAU 

03 
17 

  II CM GC  

7622    30 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 
ADMINISTRATIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
17 

  II CM GC  

7623    40 ASESOR TECNICO ASISTENCIAL F S A A1 26    21.335,88  CTS 

CFS 

02 

17 

LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  
LDO.FARMACIA- 

FORM. Y EXP. 

ASISTENCIA 
ESPECIALIZAD
A 

HOSPITALARIA 

III CM GC PERSONAL 

ESTATUTARI
O 
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       101410 /  

 DIRECCION: GERENC. DEL S.C.SALUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

 SUBDIRECCION: DE ASISTENCIA SANITARIA AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE CONCIERTOS, PRESTACIONES Y TRANSPORTE SANITARIO RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7624    10 JEFE DE SERVICIO DE CONCIERTOS, 

PRESTACIONES Y TRANSPORTE SANITARIO 

F S A A1 28    23.888,80  CTS 

CFS 

01 

14 

  III CM GC  

7625    20 JEFE DE SECCION DE GESTION DE 

PRESTACIONES Y CONCIERTOS 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 

CFS 
CG 
CDYTM 

02 

14 

  II CM GC  

7627    40 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 
ADMINISTRATIVO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 
CGAU 

03 
14 

  II CM GC  

7628    50 JEFE DE NEGOCIADO DE PRESTACIONES F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

14 

  II CM GC  

7629    60 JEFE DE NEGOCIADO DE CONCIERTOS Y 

TRANSPORTE SANITARIO 

F S C C1/C2 18    11.278,23  CA 

CGAU 

03 

14 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       101420 /  

 DIRECCION: GERENC. DEL S.C.SALUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

 SUBDIRECCION: DE ASISTENCIA SANITARIA AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

 SERVICIO: DE CALIDAD ASISTENC.,AT.AL USUARIO Y EVALUC.DE LA INFORMACION RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7631    10 JEFE DE SERVICIO DE CALIDAD 

ASISTENCIAL,ATENCION AL USUARIO Y 
EVALUACION DE LA INFORMACION 

F S A A1 28    23.888,80  CFS 01 

17 

LDO.MEDICINA (O 

TITULACIÓN 
EQUIVALENTE)  
LDO.FARMACIA- 

 III CM AP PERSONAL 

ESTATUTARI
O 

7636    30 ASESOR TECNICO ASISTENCIAL F S A A1 26    21.335,88  CTS 
CFS 

02 
17 

LDO.MEDICINA (O 
TITULACIÓN 

EQUIVALENTE)  
LDO.FARMACIA- 

CONOC. Y EXP. 
SISTEMAS 

INFORMACION 
SANITARIA 

III CM GC PERSONAL 
ESTATUTARI

O 

7634    40 JEFE DE SECCION DE RESPONSABILIDAD 
PATRIMONIAL Y RECLAMACIONES DE 

USUARIOS 

F S A A1/A2 25    14.323,58  CTS 
CFS 

CG 
CDYTM 

02 
17 

  II CM GC  
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ANEXO II CONSEJERIA: DE SANIDAD HOJA NÚM:       101430 /  

 DIRECCION: GERENC. DEL S.C.SALUD ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

 SUBDIRECCION: DE CUIDADOS AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

7630    10 SECRETARIO/A ALTO CARGO F S C C1/C2 16    13.080,52  CA 

CGAU 

04 

13 

  III LD GC OPCIONAL 

CONDICION 
PERS. 
EVENTUAL 

7635    20 JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO 
ADMINISTRATIVO 

F S AC A2/C1 18    11.228,20  CG 
CA 

03 
17 

  II CM GC  
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ANEXO II   HOJA NÚM:  /  

   ADMINISTRACIÓN DE LA COMUNIDAD  

   AUTÓNOMA DE CANTABRIA 

   RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 

     

   DESDE: 100000 / 00000 

   HASTA: 109999 / 99999 

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO 

Nº 
PTO 

Nº 
ORD DENOMINACIÓN 

CLASIFICACIÓN REQUISITOS DE DESEMPEÑO 

FOR 

PRV ADM 

OBSERVAC 
F 
L 

TIPO 
PTO 

GRUPO 
SUBGR NIVEL 

C ESPECIF (F) 
/ CATEG (L) 

(12 M) 

OTROS C 

PERIÓD (F) / C 
NO ESTRUC 
PERIÓD (L) 

CU-ESC 
CATEGO-ESP 

ÁR 
FU 

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 

FORMACIÓN 
ESPECÍFICA 

REG 
DED 
JOR 

LD 
CM 

AP 
GC 

                 

 
 TOTAL DATOS: 426  


