ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NOM: 020010 /1
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
GABINETE: DEL PRESIDENTE RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV__| ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C REG
Ne | Ne F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR CM_ | GC | OBSERVAC
4901 10 | JEFE DE PROTOCOLO F| s |AALA2 26 23.888,80 CTS 01 FORMACIONY | 1II M GC
CFS 13 EXP.
CG PROTOCOLO
CDYTM
7805 15 | TECNICO DE PROTOCOLO F| s |AA2 25 17.137,01 CG 02 FORMACIONY | 1I M GC
CDYTM 13 EXP.
PROTOCOLO
10082 17 | COORDINADOR DE PROTOCOLO Y F| s [AcAyct | 22 13.082,57 CG 02 11 M GC
RELACIONES INSTITUCIONALES cA 13
2| 20 [ COORDINADOR DE SECRETARIOS/AS DE F| s |ccyc 18 16.678,57 CA 04 I D GC | OPCIONAL
DESPACHO CGAU 13 CONDICION
PERS.
EVENTUAL
3| 30 [ SECRETARIO/A DESPACHO PRESIDENTE F| s |ccyc 18 15.873,57 CA 04 I D GC | OPCIONAL
CGAU 13 CONDICION
PERS.
EVENTUAL
4| 40 | SECRETARIO/A DESPACHO PRESIDENTE F| s |ccyc 18 15.873,57 CA 04 I D GC | OPCIONAL
CGAU 13 CONDICION
PERS.
EVENTUAL
5| 50 | SECRETARIO/A DESPACHO PRESIDENTE F| s |ccyc 18 15.873,57 CA 04 I D GC | OPCIONAL
CGAU 13 CONDICION
PERS.
EVENTUAL
3524 60 | SECRETARIO/A DESPACHO PRESIDENTE F| s |ccyc 18 15.873,57 CA 04 I D GC | OPCIONAL
CGAU 13 CONDICION
PERS.
EVENTUAL
5489 | 70 | SECRETARIO/A DESPACHO PRESIDENTE F| s |ccya 18 15.873,57 CA 04 I D GC | OPCIONAL
CGAU 13 CONDICION
PERS.
EVENTUAL
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020020 /2
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
OFICINA: DE COMUNICACION RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
8 10 | JEFE DE OFICINA DE COMUNICACION F S AAl 28 23.888,80 CTS 01 [ LDO.PERIODISMO II1 LD AP
CFS 05
13
9 13 | PERIODISTA (F) F S AAl 26 21.335,88 CTS 05 [ LDO.PERIODISMO II1 CM GC
CFS 13
10 15 [ PERIODISTA (F) F S AAl 26 21.335,88 CTS 05 [ LDO.PERIODISMO III CM GC
CFS 13
11 20 | PERIODISTA (F) F S AAl 26 21.335,88 CTS 05 [ LDO.PERIODISMO II1 CM GC
CFS 13
12 25 | PERIODISTA (F) F S AAl 26 21.335,88 CTS 05 [ LDO.PERIODISMO III CM GC
CFs 13
3851 30 | PERIODISTA (F) F S AAl 26 21.335,88 CTS 05 [ LDO.PERIODISMO II1 CM GC
CFS 13
7806 40 | PERIODISTA (F) F S AAl 26 21.335,88 CTS 05 [ LDO.PERIODISMO III CM GC
CFS 13
7807 50 | PERIODISTA (F) F S AAl 26 21.335,88 CTS 05 [ LDO.PERIODISMO II1 CM GC
CFS 13
7808 60 | PERIODISTA (F) F S AAl 26 21.335,88 CTS 05 [ LDO.PERIODISMO III CM GC
CFs 13
7867 70 | PERIODISTA (F) F S AAl 26 21.335,88 CTS 05 [ LDO.PERIODISMO II1 CM GC
CFs 13
7892 73 | PERIODISTA (F) F S AAl 26 21.335,88 CTS 05 [ LDO.PERIODISMO III CM GC
CFs 13
9258 75 | PERIODISTA (F) F S AAl 26 21.335,88 CTS 05 [ LDO.PERIODISMO II1 CM GC
CFS 13
10217 80 | PERIODISTA (F) F S AAl 26 21.335,88 CTS 05 [ LDO.PERIODISMO III CM GC
CFS 13
9372 110 | TECNICO FOTOGRAFO (JE-D,F) L N 2 04 4.154,16 5.220,36 | 2402 JE CM GC
9373|120 | TECNICO FOTOGRAFO (JE-D,F) L[ N |2 04 4.154,16 5.220,36 | 2402 JE ™M | GC
9374 130 | TECNICO FOTOGRAFO (JE-D,F) L N 2 04 4.154,16 5.220,36 | 2402 JE CM GC
9375 140 | TECNICO FOTOGRAFO (JE-D,F) L N 2 04 4.154,16 5.220,36 | 2402 JE CM GC
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020025 /3

ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM:
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
18 10 | SECRETARIO/A CONSEJERO F S cc1/c2 18 14.343,19 CA 04 II1 LD AP | OPCIONAL
CGAU 13 CONDICION
PERS.
EVENTUAL
19 20 | SECRETARIO/A CONSEJERO F S cc1/c2 18 14.343,19 CA 04 II1 LD GC | OPCIONAL
CGAU 13 CONDICION
PERS.
EVENTUAL
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NOM: 020030 /4
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE RELACIONES CON EL PARLAMENTO Y ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV__| ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . . REG
Ne | Ne . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
20| 10 | JEFE DE SERVICIO DE RELACIONES CONEL | F | S |AAL 28 23.888,80 CTS 01 I LD GC
PARLAMENTO Y ACTUACIONES 05
ADMINISTRATIVAS 13
4902 | 30 | JEFE DE NEGOCIADO DE RELACIONESCON | F | S |cCcl/c2 18 11.278,23 CA 03 it M GC
EL PARLAMENTO DE CANTABRIA CGAU 13
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020070 /5
SECRET.GRAL.: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
164 10 | SECRETARIO/A ALTO CARGO F S cc1/c2 16 13.080,52 CA 04 II1 LD GC [ OPCIONAL
CGAU 13 CONDICION
PERS.
EVENTUAL
7475 20 | SECRETARIO/A ALTO CARGO F S cc1/c2 16 13.080,52 CA 04 II1 LD GC [ OPCIONAL
CGAU 13 CONDICION
PERS.
EVENTUAL
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020075 /6
SECRET.GRAL.: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
248 20 | TECNICO SUPERIOR F N AAl 23 9.901,55 CTS 05 II CM GC
14
9397 | 30 | TECNICO SUPERIOR F| N |AAL 23 9.901,55 cTs 02 it ™ | Gc
05
14
9540 40 | TECNICO SUPERIOR F N AAl 23 9.901,55 CFS 02 II CM GC
05
14
9541 50 | TECNICO SUPERIOR F N AAl 23 9.901,55 CFS 02 | LDO.PSICOLOGIA II CM GC
05
14
9543 | 60 | TECNICO SUPERIOR F| N [AAL 23 9.901,55 CFS 02 | LDO.PSICOLOGIA 11 ™M | Gc
05
14
9544 70 | TECNICO SUPERIOR F N AAl 23 9.901,55 CFS 02 | LDO.PSICOLOGIA II CM GC
05
14
3810 100 | TECNICO SUPERIOR F N AAl 23 9.901,55 CTS 05 | LDO.DERECHO II CM GC
16
8623 120 | TECNICO SUPERIOR F N AAl 23 9.901,55 CTS 02 II CM GC
10
4906 125 | TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20 9.273,15 CG 02 II CM AP
06
5618 130 | TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20 9.273,15 CDYTM 08 [ ING.TEC.MINAS II CM GC
14
5617 140 | TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20 9.273,15 CDYTM 08 [ ING.TEC.INDUSTRI II CM GC
14 [ AL-
7145 160 | TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20 9.273,15 CG 02 II CM GC
CTF 06
7147 170 | TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20 9.273,15 CG 05 II CM GC
06
7891 180 | TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20 9.273,15 CG 05 II CM AP
14
9549 190 | TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20 9.273,15 CDYTM 02 | DIP.TRABAJO II CM GC
05 | SOCIAL
14
9550 200 | TECNICO DE GRADO MEDIO F N A A2 20 9.273,15 CDYTM 02 | DIP.TRABAJO II CM GC
05 | SOCIAL
14
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

HOJA NUM: 020075 /7
SECRET.GRAL.: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C REG
N° N° F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
9551 210 | TECNICO DE GRADO MEDIO F N [AA2 20 9.273,15 CDYTM 02 | DIP.TRABAIO II M GC
05 | SOCIAL
14
9552 220 | TECNICO DE GRADO MEDIO F N [AA2 20 9.273,15 CDYTM 02 | DIP.TRABAIO II M GC
05 | SOCIAL
14
9553 230 | TECNICO DE GRADO MEDIO F N [AA2 20 9.273,15 CDYTM 02 II M GC
05
14
7443 260 | TECNICO DE GRADO MEDIO F N [AA2 20 9.273,15 CG 05 II oY GC
CDYTM 12
9630 270 | TECNICO DE GRADO MEDIO F N [AA2 20 9.273,15 CG 02 II M GC
10
9546 280 | PERITO JUDICIAL F N [aA2 20 9.273,15 CDYTM 02 CONOCIM.REA II oY GC
05 LIZ.PERIT.TEC.
14 B.INMUEBLES,
B.MUEBLES O
AUTOMOV.
9547 290 | PERITO JUDICIAL F N [AA2 20 9.273,15 CDYTM 02 CONOCIM.REA II ™ GC
05 LIZ.PERIT.TEC.
14 B.INMUEBLES,
B.MUEBLES O
AUTOMOV.
9548 300 | PERITO JUDICIAL F N [AA2 20 9.273,15 CDYTM 02 CONOCIM.REA II ™ GC
05 LIZ.PERIT.TEC.
14 B.INMUEBLES,
B.MUEBLES O
AUTOMOV.
9629 310 | PERITO JUDICIAL F N [AA2 20 9.273,15 CDYTM 02 CONOCIM.REA II M GC
05 LIZ.PERIT.TEC.
14 B.INMUEBLES,
B.MUEBLES O
AUTOMOV.
26 320 | ADMINISTRATIVO F N [cct 16 8.676,44 CA 04 II M GC
13
191 325 | ADMINISTRATIVO F N [cct 16 8.676,44 CA 04 II M GC
13
201 330 | ADMINISTRATIVO F N [cct 16 8.676,44 CA 04 II M GC
10
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020075 /8
SECRET.GRAL.: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC

206 335 | ADMINISTRATIVO F N ca 16 8.676,44 CA 04 II CM AP
211 340 | ADMINISTRATIVO F N cca 16 8.676,44 CA 8‘61 II CM GC
212 345 | ADMINISTRATIVO F N ca 16 8.676,44 CA (11‘31 II CM GC
215 350 | ADMINISTRATIVO F N cc 16 8.676,44 CA (1)2 II CM GC
217 355 | ADMINISTRATIVO F N ca 16 8.676,44 CA (11‘61 II CM GC
218 [ 360 | ADMINISTRATIVO F| N |ccl 16 8.676,44 CA éi it ™M | GC
7477 365 | ADMINISTRATIVO F N ca 16 8.676,44 CA (1)‘61 II CM GC
246 370 | ADMINISTRATIVO F N ca 16 8.676,44 CA (1)‘31 II CM GC
55 375 | ADMINISTRATIVO F N cc 16 8.676,44 CA (1)‘31 II CM GC
59 380 | ADMINISTRATIVO F N ca 16 8.676,44 CA (1)‘31 II CM GC
271 385 | ADMINISTRATIVO F N cc 16 8.676,44 CA (1)‘31 II CM GC
280 390 | ADMINISTRATIVO F N ca 16 8.676,44 CA gi II CM GC
283 400 | ADMINISTRATIVO F N cc 16 8.676,44 CA 846} II CM GC
286 405 [ ADMINISTRATIVO F N ca 16 8.676,44 CA 8‘61 II CM GC
4704 410 [ ADMINISTRATIVO F N cc 16 8.676,44 CA 846} II CM GC
4706 415 [ ADMINISTRATIVO F N ca 16 8.676,44 CA 8‘61 II CM GC
7149 420 [ ADMINISTRATIVO F N cc 16 8.676,44 CA 846} II CM GC
281 425 [ ADMINISTRATIVO F N cca 16 8.676,44 CA 8‘61 II CM GC
287 430 [ ADMINISTRATIVO F N cc 16 8.676,44 CA EE II CM GC
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020075 /9
SECRET.GRAL.: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
257 435 [ ADMINISTRATIVO F N ca 16 8.676,44 CA 04 II CM GC
4717 440 [ ADMINISTRATIVO F N cca 16 8.676,44 CA 8‘61 II CM GC
4718 445 [ ADMINISTRATIVO F N ca 16 8.676,44 CA 8‘61 II CM GC
5498 450 [ ADMINISTRATIVO F N cc 16 8.676,44 CA g?} II CM GC
3846 455 [ ADMINISTRATIVO F N ca 16 8.676,44 CA 8‘61 II CM GC
4022 460 [ ADMINISTRATIVO F N cc 16 8.676,44 CA (1)‘31 II CM GC
9555 465 [ ADMINISTRATIVO F N ca 16 8.676,44 CA (1)431 II CM GC
9276 470 [ ADMINISTRATIVO F N ca 16 8.676,44 CA (1)‘31 II CM GC
9281 475 [ ADMINISTRATIVO F N cc 16 8.676,44 CA 8‘61 II CM AP
9286 480 [ ADMINISTRATIVO F N ca 16 8.676,44 CA (1): II CM AP
9287 485 [ ADMINISTRATIVO F N cc 16 8.676,44 CA (1)2 II CM GC
9288 490 [ ADMINISTRATIVO F N ca 16 8.676,44 CA (1)‘11 II CM GC
7870 495 [ ADMINISTRATIVO F N cc 16 8.676,44 CA 346} II CM GC
8018 505 | ADMINISTRATIVO F N ca 16 8.676,44 CA (1)2 II CM GC
7874 510 | ADMINISTRATIVO F N cc 16 8.676,44 CA 343} II CM GC
2231 515 | ADMINISTRATIVO F N ca 16 8.676,44 CA (1)‘21 II CM GC
2235 520 | ADMINISTRATIVO F N cc 16 8.676,44 CA éi II CM GC
7461 530 | ADMINISTRATIVO F N cca 16 8.676,44 CA (1)‘31 II CM GC
7459 535 | ADMINISTRATIVO F N cc 16 8.676,44 CA (i)g} II CM GC
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020075 /10
SECRET.GRAL.: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
N° N° ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
7470 | 540 | ADMINISTRATIVO F N [ccl 16 8.676,44 CA 04 I ™ GC
13
7483 | 545 | ADMINISTRATIVO F N |cca 16 8.676,44 CA 04 I M GC
13
4927 | 570 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N |cci/c2 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 I ™ GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4928 | 575 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N | ccic 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 I M GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4929 [ 580 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N |cci/c2 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 I ™ GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4930 | 585 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N | ccic 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 I M GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4931 590 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N |cci/c2 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 I ™ GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4932 [ 595 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N |ccic2 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 I ™ GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4933 | 600 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N |ccic 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 III ™ GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4934 605 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N |ccic2 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 I ™ GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4935 | 610 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N |ccic 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 III ™ GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4936 | 615 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N |ccic2 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 I ™ GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4937 | 620 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N | ccic 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 I ™ GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4938 | 625 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N |cci/c2 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 III ™ GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4939 | 630 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N | ccic 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 I ™ GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4940 | 635 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N |cci/c2 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 III ™ GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4941 | 640 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N | ccic 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 I ™ GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4942 | 645 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N |cci/c2 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 III ™ GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4943 | 650 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N | ccic 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 I ™ GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020075 /11
SECRET.GRAL.: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
N° N° ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
4944 | 655 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N | cci 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 III ™ GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4945 | 660 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N | ccic 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 I M GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4946 | 665 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N | ccyc 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 III M GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4947 | 670 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N | ccic 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 I M GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
4948 | 675 | TECNICO AUXILIAR DE SEGURIDAD Y F N | ccyc 17 10.953,20 1.319,04 | CAS 13 I ™ GC
VIGILANCIA (T,F,N) CTASV 15
7455 | 680 | SUBGESTOR DE ASESORIA F N | ccic 16 8.054,10 CA 04 I M GC
CGAU 13
7907 | 685 | SUBGESTOR DE BOC F N [ca 16 8.009,96 CGAU 04 II ™ GC
13
7952 | 690 | SUBGESTOR DE BOC F N [ca 16 8.009,96 CGAU 04 II ™ GC
13
7953 | 695 | SUBGESTOR DE BOC F N |cc 16 8.009,96 CGAU 04 II ™ GC
13
9277 | 700 | CONDUCTOR (A EXTINGUIR) F N |ca 14 10.180,13 EEOV 13 Il ™ GC
15
9278 | 705 | CONDUCTOR (A EXTINGUIR) F N |cc 14 10.180,13 EEOV 13 III ™ GC
15
9279 | 710 | CONDUCTOR (A EXTINGUIR) F N |ca2 14 10.180,13 EEOV 13 I ™ GC
15
205| 720 | AUXILIAR F N |ca 14 8.009,96 CGAU 04 I ™ AP
06
4011 730 | AUXILIAR F N |ca 14 8.009,96 CGAU 04 II ™ GC
16
213|735 | AUXILIAR F N |ca 14 8.009,96 CGAU 04 I ™ GC
13
214|740 | AUXILIAR F N |ca 14 8.009,96 CGAU 04 II ™ GC
16
216 | 745 | AUXILIAR F N |ca 14 8.009,96 CGAU 04 I ™ GC
16
4917 | 750 | AUXILIAR F N |ca 14 8.009,96 CGAU 04 II ™ GC
13
7816 | 755 | AUXILIAR F N |ca 14 8.009,96 CGAU 04 I ™ GC
13
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020075 /12
SECRET.GRAL.: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC

8625 | 760 | AUXILIAR F| N |cc 14 8.009,96 CGAU 04 11 ™M | GC
4916 | 765 | AUXILIAR F| N |ca 14 8.009,96 CGAU cl)i it ™ | Gc
4918 770 | AUXILIAR F N ca 14 8.009,96 CGAU (11‘31 II CM GC
8634 775 | AUXILIAR F N ce 14 8.009,96 CGAU (1)‘31 II CM GC
251 780 | AUXILIAR F N ca 14 8.009,96 CGAU (11‘31 II CM GC
9395 | 790 | AUXILIAR F| N |ca 14 8.009,96 CGAU éi it ™M | GC
7484 800 | AUXILIAR F N ca 14 8.009,96 CGAU (1)‘31 II CM GC
8991 | 810 | AUXILIAR F| N |ca 14 8.009,96 CGAU (11431 11 ™M | Gc
57 820 | AUXILIAR F N ce 14 8.009,96 CGAU (1)‘31 II CM GC
61 830 | AUXILIAR DE REPROGRAFIA F N ca 14 8.009,96 CGAU (1)‘31 II CM GC
7821 840 | AUXILIAR F N ce 14 8.009,96 CGAU (1)‘31 II CM GC
7914 860 | AUXILIAR F N ca 14 8.009,96 CGAU (1)‘31 II CM GC
4710 870 | AUXILIAR F N ce2 14 8.009,96 CGAU 343} II CM GC
4705 | 880 | AUXILIAR F| N |ca 14 8.009,96 CGAU gi i ™M | Gc
4707 890 | AUXILIAR F N ce2 14 8.009,96 CGAU 846} II CM GC
258 | 900 | AUXILIAR F| N |ca 14 8.009,96 CGAU gi i ™M | Gc
282 910 [ AUXILIAR F| N |ca 14 8.009,96 CGAU gg it ™M | GC
284 920 [ AUXILIAR F N ca 14 8.009,96 CGAU 8‘61 II CM GC
285 930 | AUXILIAR F| N |ca 14 8.009,96 CGAU ES it ™M | GC
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020075 /13
SECRET.GRAL.: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
288 940 | AUXILIAR F| N [ca 14 8.009,96 CGAU 04 11 ™M | GC
9257 [ 950 | AUXILIAR F| N |ca 14 8.009,96 CGAU 8461 it ™ | Gc
4708 | 960 | AUXILIAR F| N |ca 14 8.009,96 CGAU gi 11 ™M | GcC
7959 | 970 | AUXILIAR F| N |ca 14 8.009,96 CGAU gi it ™M | GC
4716 980 [ AUXILIAR F N ca 14 8.009,96 CGAU 8‘61 II CM GC
4721|990 | AUXILIAR F| N |ca 14 8.009,96 CGAU gi it ™M | GC
270 1000 | AUXILIAR F N ca 14 8.009,96 CGAU 8‘61 II CM GC
4020 1010 | AUXILIAR F N ca 14 8.009,96 CGAU gi II CM GC
4021 1020 | AUXILIAR F N ce 14 8.009,96 CGAU (1)‘31 II CM GC
5512 | 1030 | AUXILIAR F| N [ca 14 8.009,96 CGAU (11431 11 ™M | Gc
5513 1040 | AUXILIAR F N ce 14 8.009,96 CGAU (1)‘31 II CM GC
5514 | 1050 | AUXILIAR F| N [ca 14 8.009,96 CGAU (11431 11 ™M | Gc
9293 1055 | AUXILIAR F N ce2 14 8.009,96 CGAU 343} II CM GC
297 1060 | AUXILIAR F N ce 14 8.009,96 CGAU (1)‘31 II CM GC
298 | 1065 | AUXILIAR F| N |ca 14 8.009,96 CGAU éi it ™M | GC
299 1070 | AUXILIAR F N ce 14 8.009,96 CGAU (1)‘31 II CM GC
300 1075 | AUXILIAR F N ce2 14 8.009,96 CGAU éi II CM GC
2233 1100 | AUXILIAR F N ca 14 8.009,96 CGAU (1)‘31 II CM GC
7458 1120 | AUXILIAR F N cea 14 8.009,96 CGAU (i)g II CM GC
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020075 /14
SECRET.GRAL.: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC

7460 1130 | AUXILIAR F N ca 14 8.009,96 CGAU 04 II CM GC
7482 1140 | AUXILIAR F N ce 14 8.009,96 CGAU (1)2 II CM AP
9389 | 1150 | AUXILIAR F| N |ca 14 8.009,96 CGAU gi 11 ™M | GcC
7449 | 1160 | AUXILIAR F| N |ca 14 8.009,96 CGAU éi it ™M | GC
9392 1170 | AUXILIAR F N ca 14 8.009,96 CGAU (11‘31 II CM GC
4893 1180 | AUXILIAR DE PREVENCION LABORAL F N ce 14 8.009,96 CGAU g?} II CM GC
4894 1190 | AUXILIAR DE PREVENCION LABORAL F N ca 14 8.009,96 CGAU (1)2 II CM GC
4897 1200 | AUXILIAR DE PREVENCION LABORAL F N ca 14 8.009,96 CGAU (1): II CM GC
4898 1210 | AUXILIAR DE PREVENCION LABORAL F N ce 14 8.009,96 CGAU (1)2 II CM GC
15 1215 | AUXILIAR F N ca 14 8.009,96 CGAU (1): II CM GC
16 1220 | AUXILIAR F N ce 14 8.009,96 CGAU (1)‘31 II CM GC
17 1230 | AUXILIAR F N ca 14 8.009,96 CGAU (1)‘31 II CM GC
193 1240 | AUXILIAR F N ce2 14 8.009,96 CGAU 343} II CM GC
202 1250 | AUXILIAR F N ce 14 8.009,96 CGAU (1)‘31 II CM GC
58 1260 | AUXILIAR F N ce2 14 8.009,96 CGAU 343} II CM GC
60 1270 | AUXILIAR F N ce 14 8.009,96 CGAU (1)‘31 II CM GC
5615 1280 | AUXILIAR F N ce2 14 8.009,96 CGAU éi II CM GC
31 1290 | AUXILIAR F N ca 14 8.009,96 CGAU (1)‘31 II CM GC
3847 1300 | AUXILIAR F N cea 14 8.009,96 CGAU (i)‘z} II CM GC
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020075 /15
SECRET.GRAL.: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
3848 | 1310 | AUXILIAR F| N [ca 14 8.009,96 CGAU 04 11 ™M | GC
13
3849 | 1315 | AUXILIAR F| N |ca 14 8.009,96 CGAU 04 it ™ | Gc
13
7139 1320 | AUXILIAR F N ca 14 8.009,96 CGAU 04 II CM GC
13
7871 | 1330 | AUXILIAR F| N |ca 14 8.009,96 CGAU 04 it ™M | GC
13
7876 1340 | AUXILIAR F N ca 14 8.009,96 CGAU 04 II CM GC [ HORARIO
13 TARDE
8019 | 1350 | AUXILIAR F| N |ca 14 8.009,96 CGAU 04 it CM_ | GC |HORARIO
13 TARDE
8023 | 1360 | AUXILIAR F| N |ca 14 8.009,96 CGAU 04 11 ™M | Gc
13
8025 | 1370 | AUXILIAR F| N [ca 14 8.009,96 CGAU 04 11 ™M | Gc
13
7930 | 1380 | COORDINADOR DE ORDENANZAS F| N |cAFcy | 12 8.009,96 CGAU 03 11 ™M | GC
CGs 06
15
4018 1390 | ENCARGADO DE ALMACEN F N APF 12 9.386,01 CGS 04 II1 CM GC
15
4019 1400 | ENCARGADO DE ALMACEN F N APF 12 9.386,01 CGS 04 III CM GC
15
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020076 /16
SECRET.GRAL.: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
27 100 | EMPLEADO DE SERVICIOS L N 3 01 2.648,76 3102 JO CM GC [ JORNADA
REDUCIDA
125 110 | EMPLEADO DE SERVICIOS L[ N |3 01 2.648,76 3102 30 ™ | Gc
126 120 | EMPLEADO DE SERVICIOS L N 3 01 2.648,76 3102 JO CM GC
127 130 | EMPLEADO DE SERVICIOS L] N |3 01 2.648,76 3102 30 ™M | GC
128 140 | EMPLEADO DE SERVICIOS L[ N |3 01 2.648,76 3102 30 ™M | GC
129 150 | EMPLEADO DE SERVICIOS L N 3 01 2.648,76 3102 JO CM GC
130 160 | EMPLEADO DE SERVICIOS L N 3 01 2.648,76 3102 JO CM GC
131 170 | EMPLEADO DE SERVICIOS L N 3 01 2.648,76 3102 JO CM GC
132 180 | EMPLEADO DE SERVICIOS L N 3 01 2.648,76 3102 JO CM GC
133 190 | EMPLEADO DE SERVICIOS L N 3 01 2.648,76 3102 JO CM GC
7937 200 | EMPLEADO DE SERVICIOS L N 3 01 2.648,76 3102 JO CM GC [ HORARIO
MANANA
9579 210 | EMPLEADO DE SERVICIOS L 3 01 2.648,76 3102 JO CM GC [ SANTONA
9580 | 220 | EMPLEADO DE SERVICIOS L[ N |3 01 2.648,76 3102 30 CM | GC |CAMARGO
9581 230 | EMPLEADO DE SERVICIOS L N 3 01 2.648,76 3102 JO CM GC [ SAN VICENTE
DE LA
BARQUERA
9585 240 | EMPLEADO DE SERVICIOS L N 3 01 2.648,76 3102 JO CM GC [ MEDIO
CUDEYO
2063 245 | EMPLEADO DE SERVICIOS L N 3 01 2.648,76 3102 JO CM GC
9582 250 | EMPLEADO DE SERVICIOS INDEF. T. L N 3 01 2.648,76 3102 JO CM GC |[EL
PARCIAL ASTILLERO
9583 260 | EMPLEADO DE SERVICIOS INDEF. T. L N 3 01 2.648,76 3102 JO CM GC [LOS
PARCIAL CORRALES
DE BUELNA
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020100 /17
SECRET.GRAL.: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
ASESORIA: JURIDICA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
7817 10 | JEFE DE ASESORIA JURIDICA F S AAl 28 23.888,80 CTS 01 | LDO.DERECHO II1 CM GC
cL 05
4905 | 20 | ASESOR JURIDICO F| s |AAL 25 14.323,58 cTs 02 | LDO.DERECHO it ™ | Gc
05
4954 30 | ASESOR JURIDICO F S AAl 25 14.323,58 CTS 02 | LDO.DERECHO II CM GC
05
9385 | 40 | ASESOR JURIDICO F| s |AAL 25 14.323,58 cTs 02 | LDO.DERECHO it ™ | Gc
05
7456 50 | ASESOR JURIDICO F S AAl 25 14.323,58 CTS 02 | LDO.DERECHO II CM GC
05
7894 | 60 | JEFE DE NEGOCIADO DE LA ASESORIA F| s |ccic 18 11.278,23 CA 03 it ™ | Gc
JURIDICA CGAU 04
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020110 /18

ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NOM:
SECRET.GRAL.: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SECRETARIADO: DEL GOBIERNO RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV__| ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . . REG
Ne | Ne . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
189 10 | JEFE DEL SECRETARIADO DELGOBIERNO | F | S |AAL 28 23.888,80 CTS 01 | LDO.DERECHO I M GC
05
06
167 70 | JEFE DE NEGOCIADO DE ACTAS F| s |ccya 18 11.278,23 CA 03 it M GC
CGAU 13
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020120 /19
SECRET.GRAL.: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE ADMINISTRACION GENERAL RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
194 10 [ JEFE DE SERVICIO DE ADMINISTRACION F S AAl 28 23.888,80 CTS 01 II1 CM GC
GENERAL 06
10
4908 20 | COORDINADOR DEL ARCHIVO CENTRAL Y F S AAl 25 13.052,05 CFS 02 EXP.ARCHIVOS II CM GC
DOCUMENTACION 05
7897 | 25 | GESTOR ECONOMICO F| S |AALA2 26 23.888,80 cTs 02 i ™M | GC
cG 10
16
10045 30 | COORDINADOR DE GESTION ECONOMICAY | F S AC A2/C1 22 13.082,57 CG 03 II CM GC
HABILITACION CA 10
10201 | 31 | GESTOR DE USO DE NUEVAS TECNOLOGIAS | F | S |CCl 22 13.132,47 CA 02 it ™ | Gc
CTA 05
12
7809 | 32 | JEFE DE NEGOCIADO DE COORDINACION | F | S |cCcCl/c2 18 11.278,23 CA 03 11 ™M | GC
ADMINISTRATIVA CGAU 13
10046 33 | JEFE DE NEGOCIADO DE REGISTRO Y F S ccC1/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
APOYO ADMINISTRATIVO CGAU 10
4907 35 | JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION F S ccy/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
PRESUPUESTARIA CGAU 10
7895 38 | JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION F S ccC1/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
ECONOMICA Y PATRIMONIO CGAU 10
16
7468 39 | JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION Y F S ccy/c2 18 14.343,06 CA 03 III CM GC
CONTROL ECONOMICO CGAU 10
16
197 40 | JEFE DE SECCION DE PERSONAL Y F S A A1/A2 25 14.323,58 CTS 02 II CM GC
REGIMEN INTERIOR CG 06
198 50 | JEFE DE NEGOCIADO DE DOCUMENTACION F S ccC1/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
CGAU 13
199 60 | JEFE DE NEGOCIADO DE PERSONAL F S ccy/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
CGAU 06
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020140 /20
SECRET.GRAL.: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE CONTRATACION Y COMPRAS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
207 10 [ JEFE DE SERVICIO DE CONTRATACION Y F S AAl 28 23.888,80 CTS 01 | LDO.DERECHO II1 CM GC
COMPRAS 16
10218 | 20 | COORDINADOR DE CONTRATACION F| s |AAL 26 21.335,88 cTs 02 | LDO.DERECHO CURSO i ™ | Gc
05 OFICIAL DE
16 ESPECIALIZACI
ON EN
CONTRATACIO
N PUBLICA SUP
ERIOR A 200
HORAS
7898 | 30 | COORDINADOR DE MESA DE F| s |ACACl | 22 14.353,97 CG 02 11 ™M | GC
CONTRATACION CA 16
208 40 | JEFE DE NEGOCIADO DE CONTRATACION F S ccC1/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
CGAU 16
209 [ 50 | JEFE DE NEGOCIADO DE COMPRAS F| s |ccuc 18 11.278,23 CA 03 it ™M | GC
CGAU 16
7811 60 | JEFE DE NEGOCIADO DE PROCEDIMIENTO F S ccC1/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
CGAU 16
7812 70 | JEFE DE NEGOCIADO DE LICITACION F S ccy/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
CGAU 16
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NOM: 020180 /21
SECRET.GRAL.: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE ENTIDADES JURIDICAS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV__| ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . . REG
Ne | Ne . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
8631 10 | JEFE DE SERVICIO DE ENTIDADES F| s |AAL 28 23.888,80 CTS 01 | LDO.DERECHO I M GC
JURIDICAS 05
08
10047 | 61 | COORDINADOR DE LOS REGISTROS DE F| s [AcAct | 22 13.082,57 CG 02 it M GC
ASOCIACIONES Y COLEGIOS cA 05
PROFESIONALES
8632 | 70 | JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO F| s |cciyc 18 11.278,23 CA 03 1l M GC
ADMINISTRATIVO CGAU 13
4920 | 71 | JEFE DE NEGOCIADO DE ASOCIACIONESY | F | S |ccl/c2 18 11.278,23 CA 03 I M GC
COLEGIOS PROFESIONALES CGAU 13
7900 | 80 | AUDITOR DE CUENTAS F| s [AA2 22 13.082,57 G 02 | DIP.C.EMPRESARIA 1l M AP
CDYTM 05 |LES
CTF
9261 | 90 | JEFE DE SECCION DEL PROTECTORADOY | F | S | AAL/A2 25 14.323,58 CTs 02 11 ™M GC
DEL REGISTRO DE FUNDACIONES CFS 05
CG
CDYTM
4919 | 95 | JEFE DE NEGOCIADO DE FUNDACIONES F| s [ccyc 18 11.278,23 CA 03 11 ™M GC
CGAU 13
7899 | 100 | TECNICO JURIDICO F| s [AAL 25 1432358 cTs 02 | LDO.DERECHO 11 ™ GC
05
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HOJA NUM: 020190 /22
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

ANEXO I1
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV__| ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . . REG
Ne | N . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR CM_ | GC | OBSERVAC
9857 10 | SECRETARIO/A ALTO CARGO F| s |ccyc 16 13.080,52 CA 04 I ) GC
CGAU 13
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HOJA NUM: 020192 /23

ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
SUBDIR. GRAL.: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
8639 10 [ SUBDIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS Y F S AAl 30 28.553,08 CTS 01 II1 LD AP | EXCL. CC.AA.
PARTICIPACION CIUDADANA CFS 05 CPOS. DOC.
CSIF ESTATALES
cL
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020193 /24
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO I':gs ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC

880 20 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
101 30 | ORDENANZA F| N |APF 11 9.386,01 CGS 13 i ™ | Gc
109 40 | ORDENANZA F N APF 11 9.386,01 CGS ig II1 CM GC
1808 50 | ORDENANZA F| N |APF 11 9.386,01 CGS 13 i ™ | Gc
2101 60 | ORDENANZA F N APF 11 9.386,01 CGS ig II1 CM GC
97 70 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
99 80 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
112 90 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
117 100 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
119 110 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
322 120 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
323 130 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
401 140 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
402 150 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
461 160 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
462 170 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
832 180 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
901 200 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
934 210 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS E II CM GC
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA

HOJA NUM:

020193 /25

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC

935 220 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC

936 230 | ORDENANZA F| N |APF 11 7.701,86 CGS g it ™ | Gc
1042 240 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
1112 250 | ORDENANZA F| N |APF 11 7.701,86 CGS 13 it ™M | GC
1113 260 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
1134 270 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
1234 280 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
1275 290 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
1779 300 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
1780 310 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
1809 320 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
1810 330 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
1811 340 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
1812 350 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
2002 370 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
2022 380 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
2058 390 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
2059 400 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
2060 410 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS E II CM GC
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA

HOJA NUM:

020193 /26

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree

N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP

PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC

2102 420 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
15

2185| 430 | ORDENANZA F| N |APF 11 7.701,86 CGS 13 it ™ | Gc
15

2199 440 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
15

2234 450 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
15

2343 460 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
15

2344 470 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
15

2345 480 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
15

2346 490 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
15

2347 500 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
15

3604 540 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
15

4234 550 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
15

4702 570 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC [ HORARIO
15 TARDE

4725 580 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
15

4821 590 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
15

4822 600 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
15

4855 610 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
15

4856 620 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
15

4857 630 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
15

4858 640 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
15

Pégina 26 de 119




ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NOM: 020193 /27
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO §°R{'7 ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . . REG
Ne | Ne . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR CM_ | GC | OBSERVAC
4960 | 650 | ORDENANZA F| N |APF 11 9.386,01 CGSs 13 I M GC
6574 | 690 | ORDENANZA F| N [ApPF 11 7.701,86 cGs ﬁ 11 ™ GC
6575 | 700 | ORDENANZA F| N |APF 11 7.701,86 cGs ig I M GC
7450 | 730 | ORDENANZA F| N [APF 11 7.701,86 cGs 13 11 ™ GC
7451 740 | ORDENANZA F| N |APF 11 7.701,86 cGs ig I M GC
7452 750 | ORDENANZA F| N [APF 11 7.701,86 cGs 13 11 ™ GC
7548 | 760 | ORDENANZA F| N |APF 11 7.701,86 CGs ig i M GC
8022 770 | ORDENANZA F| N [APF 11 7.701,86 cGs g 11 ™ GC | HORARIO
15 ESPECIAL
8044 | 780 | ORDENANZA F| N [apF 11 7.701,86 cGs 13 it ™ GC
8092 | 790 | ORDENANZA F| N [APF 11 7.701,86 cGs g it M GC
8145| 800 | ORDENANZA F| N [apF 11 7.701,86 cGs ig it ™ GC
8174| 810 | ORDENANZA F| N |APF 11 7.701,86 CGs g i M GC
8205| 820 | ORDENANZA F| N [APF 11 7.701,86 cGs ig 11 ™ GC
8253 | 830 | ORDENANZA F| N |APF 11 7.701,86 CGs ig 11 M GC
8281 840 | ORDENANZA F| N |APF 11 7.701,86 cGs ig 11 ™ GC
8427 850 | ORDENANZA F| N |APF 11 7.701,86 CGs ig 11 M GC
8428| 860 | ORDENANZA F| N |APF 11 7.701,86 cGs g 11 ™ GC
8992 | 870 | ORDENANZA F| N |APF 11 7.701,86 CGs ig 11 M GC
95| 880 | ORDENANZA F| N |APF 11 7.701,86 cGSs E 11 M GC
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA

HOJA NUM:

020193 /28

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC

96 890 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
98| 900 | ORDENANZA F| N |APF 11 7.701,86 CGS g it ™ | Gc
100 910 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
102|920 | ORDENANZA F| N |APF 11 7.701,86 CGS 13 it ™M | GC
103 930 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
105 940 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS 13 II CM GC
107 950 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
108 960 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
110 970 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
111 980 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
113 990 [ ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
114 1000 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
116 1010 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
120 1020 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
353 1030 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
2172 1040 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
2174 1050 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
2175 1060 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS ig II CM GC
2176 1070 | ORDENANZA F N APF 11 7.701,86 CGS E II CM GC
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NOM: 020193 /29
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV__| ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . . REG
Ne | Ne . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR CM_ | GC | OBSERVAC
2184 | 1080 | ORDENANZA F| N |APF 11 7.701,86 CGSs 13 11 M AP
15
5801 | 1090 | ORDENANZA F| N [ApPF 11 7.701,86 cGs 13 11 ™ GC
15
7299 | 1100 | ORDENANZA F| N |APF 11 7.701,86 cGs 13 I M GC
15
8680 | 1110 | ORDENANZA F| N [APF 11 7.701,86 cGs 13 11 ™ GC
15
1841 1120 | ORDENANZA F| N |APF 11 7.701,86 cGs 13 I M GC
15
9787 | 1140 | ORDENANZA F| N [APF 11 7.701,86 cGs 13 11 ™ GC | ANTERIOR
15 PTO. 8
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA

HOJA NUM:

020194 /30

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO I':gs ADM
OTROS C

C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
525 30 | CONDUCTOR (ED-A,CS-A) L[] N |2 03 4.342,08 4.101,60 | 2307 ED ™M | &
530 | 40 | CONDUCTOR (ED-A,CS-A) L[ N |2 03 4.342,08 4.101,60 | 2307 ED ™M | GC
531 50 | CONDUCTOR (ED-A,CS-A) L[ N |2 03 4.342,08 4.101,60 | 2307 ED ™ | Gc
538 | 60 | CONDUCTOR (ED-A,CS-A) L[| N |2 03 4.342,08 4.101,60 | 2307 ED ™ | &
8392 70 | CONDUCTOR (JE-D) L[ N |2 03 4.342,08 5.220,36 | 2307 JE ™ | GC
937 75 | CONDUCTOR (JE-D) L[ N |2 03 4.342,08 5.220,36 | 2307 JE ™M | GC
7944 | 90 | CONDUCTOR (JE-D,F) L[| N |2 03 4.342,08 5.220,36 | 2307 JE ™M | GcC
7946 | 95 | CONDUCTOR (3P-D,F) L[ N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 P ™M | GC
2177|100 [ CONDUCTOR (3P-D,F) L[ N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 P ™M | GC
9262 | 110 | CONDUCTOR (3P-D) L] N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 3P ™M | Gc
9263 | 120 | CONDUCTOR (JE-D) L[ N |2 03 4.342,08 5.220,36 | 2307 JE ™M | GC
8529 | 130 | CONDUCTOR (3P-D) L[ N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 P ™M | GC
833 140 | CONDUCTOR (JP-D) L] N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 3P ™M | Gc
908 [ 150 | CONDUCTOR (3P-D) L[ N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 P ™M | GC
909 [ 160 | CONDUCTOR (3P-D) L[ N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 P ™ | Gc
4271 180 | CONDUCTOR (3P-D) L] N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 3P ™M | Gc
1033| 190 [ CONDUCTOR (3P-D) L[ N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 P ™M | GC
1102 200 | CONDUCTOR (3P-D) L[ N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 P ™M | GC
1103|210 | CONDUCTOR (3p-D) L] N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 3P ™M | Gc
1104 | 220 [ CONDUCTOR (3P-D) L[ N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 P ™M | GC
1277 230 | CONDUCTOR (JE-D) L[ N |2 03 4.342,08 5.220,36 | 2307 JE ™M | GC
1278|240 | CONDUCTOR (3p-D) L] N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 P ™M | GC
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA

HOJA NUM:

020194 /31

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC

1281 250 | CONDUCTOR (3P-D) L] N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 P ™M | GC
1282 260 | CONDUCTOR (3P-D) L] N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 P ™M | GC
8194 | 270 | CONDUCTOR (3P-D) L[ N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 P ™ | Gc
9425 280 | CONDUCTOR (3P-D) L[| N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 3P ™M | Gc

907 [ 290 [ CONDUCTOR (3P-D) L] N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 P ™M | GC
6576 | 300 | CONDUCTOR (3P-D) L[ N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 P ™ | Gc
8334 310 | CONDUCTOR (3P-D) L[| N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 3P ™M | Gc
7549 | 340 | CONDUCTOR (3P-D) L] N |2 03 4.342,08 3.107,64 | 2307 P ™M | GC
4696 | 450 | SUBALTERNO (3T,T,N,F,CS-A) L[ N |3 01 2.872,44 3.005,28 | 3104 30 ™M | GC
7936 480 | SUBALTERNO (ED-B) L N 3 01 2.872,44 2.734,56 | 3104 ED CM GC
2293 490 | SUBALTERNO (ED-A,N,F) L N 3 01 2.872,44 3.179,52 | 3104 ED CM GC
2300 500 | SUBALTERNO (ED-A,N,F) L N 3 01 2.872,44 3.179,52 | 3104 ED CM GC
2301 510 | SUBALTERNO (ED-A,N,F) L N 3 01 2.872,44 3.179,52 | 3104 ED CM GC
5189 520 | SUBALTERNO (JP-E) L N 3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 JP CM GC
5190 530 | SUBALTERNO (JP-E) L N 3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 Jp CM GC
5191 540 | SUBALTERNO (JP-E) L N 3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 P CM GC
5192 550 | SUBALTERNO (JP-E) L N 3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 Jp CM GC
5632 560 | SUBALTERNO (JP-E) L N 3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 Jp CM GC
9611 570 | SUBALTERNO (JP-E) L N 3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 P CM GC
5601 580 | SUBALTERNO (JP-E) L N 3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 Jp CM GC
8045 590 | SUBALTERNO (JP-E) L N 3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 Jp CM GC
8116 600 | SUBALTERNO (JP-E) L N 3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 P CM GC
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020194 /32
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO .535 ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
No No ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL 12M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIiFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
7550 | 610 | SUBALTERNO (JP-E) L N |3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 P ™ GC
4299 | 615 | SUBALTERNO (IP-E) L N |3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 P ™ GC
7551 | 620 | SUBALTERNO (JP-E) L N |3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 P ™ GC
4300 | 625 | SUBALTERNO (JP-E) L N |3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 P ™ GC
3690 | 630 | SUBALTERNO (JP-E) L N |3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 P ™ GC
5892 | 632 | SUBALTERNO (JP-E) L N |3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 P ™ GC
5893 | 633 | SUBALTERNO (JP-E) L N |3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 P ™ GC
8907 | 634 | SUBALTERNO (JP-E) L N |3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 P ™ GC
9566 | 640 | SUBALTERNO L N |3 01 2.872,44 3104 10 ™ GC
9567 | 650 | SUBALTERNO L N O[3 01 2.872,44 3104 10 ™ GC
9568 | 660 | SUBALTERNO L N |3 01 2.872,44 3104 10 ™ GC
9569 | 670 | SUBALTERNO L N |3 01 2.872,44 3104 10 ™ GC
9570 | 680 | SUBALTERNO L N |3 01 2.872,44 3104 10 ™ GC
9571 | 690 | SUBALTERNO L N |3 01 2.872,44 3104 10 ™ GC
9572 | 715 | SUBALTERNO L N |3 01 2.872,44 3104 10 ™ GC
9573 | 720 | SUBALTERNO L N |3 01 2.872,44 3104 10 ™ GC
9574 | 725 | SUBALTERNO L N |3 01 2.872,44 3104 10 ™ GC
9575 | 730 | SUBALTERNO L N |3 01 2.872,44 3104 10 ™ GC
9576 | 740 | SUBALTERNO L N |3 01 2.872,44 3104 10 ™ GC
9577 | 750 | SUBALTERNO L N |3 01 2.872,44 3104 10 ™ GC
9578 | 760 | SUBALTERNO L N |3 01 2.872,44 3104 10 ™ GC | TORRELAVEG
5769 | 780 | SUBALTERNO L N |3 01 2.872,44 3104 10 ™ GC JAORNADA
TARDE
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ANEXO I1 CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020194 /33
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
3689 805 | SUBALTERNO L N 3 01 2.872,44 3104 JO CM GC | DISPONIBILI
DAD DE
SERVICIOS
EN CENTROS
CULTURALES
5894 810 | SUBALTERNO (JP-E) L N 3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 P CM GC
5895 | 820 | SUBALTERNO (JP-E) L[ N |3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 P ™M | GC
5896 825 | SUBALTERNO L N 3 01 2.872,44 3104 JO CM GC
5897 830 | SUBALTERNO (JP-E) L N 3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 P CM GC
5898 840 | SUBALTERNO (JP-E) L N 3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 JP CM GC | HORARIO
MANANA
8240 850 | SUBALTERNO (JP-E) L N 3 01 2.872,44 2.734,68 | 3104 P CM GC
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020195 /34
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
OFICINA: DE ASISTENCIA TECNICA
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
No No ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
46 10 | JEFE DE OFICINA DE ASISTENCIA TECNICA | F S |AAL/A2 25 14.323,58 CFS 02 | ARQUIT.TEC II ™ GC
CDYTM 05 | ARQUITECTO-
49 20 | TECNICO AUXILIAR DE DELINEACION F s |cc 16 10.015,69 CTA 03 |FP I M GC
05 | G.S.ESP.DELINEACI
ON (O TITULACION
EQUIVALENTE)
50 30 | TECNICO AUXILIAR DE DELINEACION F s |cc 16 10.015,69 CTA 03 |FP I M GC
05 | G.S.ESP.DELINEACI
ON (O TITULACION
EQUIVALENTE)
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020196 /35
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE MANTENIMIENTO Y ARTES GRAFICAS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
SECCION: DE BOLETIN Y ARTES GRAFICAS
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
7902 10 | JEFE DE SECCION DE BOLETIN Y ARTES F S A A1/A2 25 14.323,58 CFS 02 II CM GC
GRAFICAS CDYTM 05
13
7903 20 | GESTOR ECONOMICO Y ADMINISTRATIVO F S AC A2/C1 22 13.082,57 CG 02 II CM GC

cA 10
16
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020197 /36
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE MANTENIMIENTO Y ARTES GRAFICAS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
SECCION: DE BOLETIN Y ARTES GRAFICAS
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
No No ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
4192 20 | ENCARGADO-IMPRESION/PREIMPRESION L N |1 06 5.395,20 5.966,40 | 161411 JE ™ GC
(JE-Q)
4193 30 | ENCARGADO-IMPRESION/PREIMPRESION L N |1 06 5.395,20 5.966,40 | 161411 JE M GC
(JE-Q
4194 40 | TECNICO DE ARTES GRAFICAS-PRE- L N |1 06 4.264,80 5.966,40 | 160102 JE ™ GC
IMPRESION (JE-C)
4195 50 | TECNICO DE ARTES GRAFICAS-PRE- L N |1 06 4.264,80 5.966,40 | 160102 JE M GC
IMPRESION (JE-C)
4196 60 | TECNICO DE ARTES GRAFICAS-PRE- L N |1 06 4.264,80 5.966,40 | 160102 JE ™ GC
IMPRESION (JE-C)
7823 61 | TECNICO DE ARTES GRAFICAS-PRE- L N |1 06 4.264,80 5.966,40 | 160102 JE M GC
IMPRESION (JE-C)
4197 70 | TECNICO DE ARTES GRAFICAS-PRE- L N |1 06 4.264,80 5.966,40 | 160102 JE ™ GC
IMPRESION (JE-C)
4198 80 | TECNICO DE ARTES GRAFICAS-PRE- L N1 06 4.264,80 5.966,40 | 160102 JE ™ GC
IMPRESION (JE-C)
4199 90 | TECNICO DE ARTES GRAFICAS-PRE- L N |1 06 4.264,80 5.966,40 | 160102 JE ™ GC
IMPRESION (JE-C)
8635 95 | TECNICO DE ARTES GRAFICAS-PRE- L N1 06 4.264,80 5.966,40 | 160102 JE ™ GC
IMPRESION (JE-C)
4200 | 100 | TECNICO DE ARTES GRAFICAS-IMPRESION | L N |1 06 4.264,80 5.966,40 | 160101 JE ™ GC
(JE-Q)
4201 | 110 | TECNICO DE ARTES GRAFICAS-IMPRESION | L N |1 06 4.264,80 5.966,40 | 160101 JE ™ GC
(JE-Q)
7960 | 113 | TECNICO DE ARTES GRAFICAS-IMPRESION | L N |1 06 4.264,80 5.966,40 | 160101 TEC.SUP.AR JE ™ GC
(JE-Q) TEC.SUP.IN
7825 | 115 | TECNICO DE ARTES GRAFICAS-IMPRESION | L N |1 06 4.264,80 5.966,40 | 160101 TEC.SUP.AR JE cM GC
(JE-C) ESPECIALID
TEC.SUP.IN
4202 120 | OPERARIO DE ARTES GRAFICAS (JE-D) L N |2 04 3.951,00 5.220,36 | 2411 JE ™ GC
4203 | 130 | OPERARIO DE ARTES GRAFICAS (JE-D) L N |2 04 3.951,00 5.220,36 | 2411 JE ™ GC
4204 | 140 | OPERARIO DE ARTES GRAFICAS (JE-D) L N |2 04 3.951,00 5.220,36 | 2411 JE ™ GC
9872 | 145 | OPERARIO DE ARTES GRAFICAS (JE-D) L N |2 04 3.951,00 5.220,36 | 2411 JE ™ GC
4205 | 150 | OPERARIO DE ARTES GRAFICAS (JE-D) L N |2 04 3.951,00 5.220,36 | 2411 JE ™ GC
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020197 /37
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE MANTENIMIENTO Y ARTES GRAFICAS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
SECCION: DE BOLETIN Y ARTES GRAFICAS
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
7827 155 | OPERARIO DE ARTES GRAFICAS (JE-D) L N 2 04 3.951,00 5.220,36 | 2411 JE CM GC
187 160 | OPERARIO DE MANTENIMIENTO (JP-D) L N 2 03 4.450,68 3.107,64 | 2310 JP CM GC

Pagina 37 de 119




CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020198 /38

ANEXO II
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE MANTENIMIENTO Y ARTES GRAFICAS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
SECCION: DE GESTION ECONOMICA Y ADMINISTRATIVA
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV__| ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . . REG
Ne | Ne . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
7909 | 10 | JEFE DE SECCION DE GESTION ECONOMICA | F | S | AAL/A2 25 14.323,58 CTS 02 11 M GC
Y ADMINISTRATIVA CFS 10
G 16
CDYTM
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NOM: 020200 /39
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE MANTENIMIENTO Y ARTES GRAFICAS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV__| ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . . REG
Ne | Ne . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
43 10 | JEFE DE SERVICIO DE MANTENIMIENTOY | F | S |AAL 28 23.888,80 CFS 01 | ARQUITECTO I M GC
ARTES GRAFICAS 15 | ING.SUPERI
TIT.SUP.MA
9858 | 15 | COORDINADOR DE GESTION ECONOMICAY | F | S |ACA2/CL | 22 13.082,57 CG 02 it M GC
HABILITACION cA 10
53| 20 [ JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION F| s [ccyc 18 11.278,23 CA 03 11 M GC
ADMINISTRATIVA CGAU 06
7924 30 | GESTOR DE PARQUE MOVIL F| s |[cc 16 10.015,69 CA 03 it M GC
04
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA

SERVICIO: DE MANTENIMIENTO Y ARTES GRAFICAS

HOJA NUM:

020220 /40

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO I':gs ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC

121 280 | TELEFONISTA (JP-E,T) L N 3 01 2.872,44 4.066,20 | 3103 P CM GC
122 290 | TELEFONISTA (P-E,T) L[ N |3 01 2.872,44 4.066,20 | 3103 P ™M | GC
123 300 | TELEFONISTA (P-E,T) L[ N |3 01 2.872,44 4.066,20 | 3103 P ™ | Gc
2351 301 | TELEFONISTA (JP-E,T) L N 3 01 2.872,44 4.066,20 | 3103 P CM GC
82| 405 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L[ N |2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE ™ | GC
83| 406 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L[ N |2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE ™M | GC
134 410 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L N 2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE CM GC
135 420 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L[ N |2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE ™M | GC
136 | 430 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L[ N |2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE ™M | GC
137 440 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L N 2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE CM GC
138|450 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L[ N |2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE ™M | GC
139|460 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L[ N |2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE ™M | GC
140 470 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L N 2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE CM GC
141|480 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L[ N |2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE ™M | GC
142|490 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L[ N |2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE ™ | Gc
143 491 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L N 2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE CM GC
4185 | 492 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L[ N |2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE ™M | GC
4186 | 493 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L[ N |2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE ™M | GC
4187 494 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L N 2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE CM GC
4188 | 495 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L[ N |2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE ™M | GC
7857 | 496 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L[ N |2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE ™M | GC
7858 | 497 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L] N |2 03 15.162,9 5.220,36 | 2311 JE ™M | GC
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020220 /41
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE MANTENIMIENTO Y ARTES GRAFICAS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
7942 498 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L N 2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE CM GC [ CORRETURN
0s
7954 | 499 [ CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L[ N |2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE CM | GC |CORRETURN
os
9376 | 505 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L[| N |2 03 15.162,9 5.220,36 | 2311 JE ™M | GcC
9377 | 510 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L[ N |2 03 15.162,96 5.220,36 | 2311 JE ™ | Gc
9378 | 515 | CONDUCTOR DE CONSEJERO (JE-D,CP) L[| N |2 03 15.162,9 5.220,36 | 2311 JE M | Gc
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ANEXO I1

DIREC. GENERAL:

CONSEJERIA:

DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA

HOJA NUM:

020225 /42

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE MANTENIMIENTO Y ARTES GRAFICAS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
SECCION: DE MANTENIMIENTO Y PARQUE MOVIL
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
62 10 | JEFE DE SECCION DE MANTENIMIENTO Y F S A A1/A2 25 16.229,37 CFS 02 II CM GC
PARQUE MOVIL CDYTM 11
7925 17 | JEFE DE NEGOCIADO DE MANTENIMIENTO F S cci/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
CGAU 04
63 20 | ENCARGADO GENERAL-PRESIDENCIA (JE-C) | L N 1 07 6.675,24 5.966,40 | 170105 JE CM GC
64| 30 | ENCARGADO-PARQUE MOVIL (3P-C) L[ N [T 06 5.395,20 3.480,36 | 161406 P ™ | GC
496 31 | ENCARGADO-PARQUE MOVIL (JE-C) L N 1 06 5.395,20 5.966,40 | 161406 JE CM GC
66| 50 | CAPATAZ (ED-C) L] N [T 05 5.359,20 3.107,64 | 1502 ED ™M | GcC
7932| 60 | CAPATAZ (ED-C) L[ N [T 05 5.359,20 3.107,64 | 1502 ED ™M | GC
7933 | 70 | CAPATAZ (ED-C) L] N |1 05 5.359,20 3.107,64 | 1502 ED ™M | Gc
7955 | 75 | CAPATAZ (ED-C) L] N |1 05 5.359,20 3.107,64 | 1502 ED ™M | Gc
70 90 | CAPATAZ (ED-C) L N 1 05 5.359,20 3.107,64 | 1502 ED CM GC
72 110 | OFICIAL DE OFICIOS-FONTANERO (ED-C) L N 2 04 3.483,84 3.107,64 | 240901 ED CM GC
9559 115 | OFICIAL DE OFICIOS-FONTANERO L N 2 04 3.483,84 240901 JO CM GC
73 120 | OFICIAL DE OFICIOS-CARPINTERO (ED-C) L N 2 04 3.483,84 3.107,64 | 240902 ED CM GC
74 130 | OFICIAL DE OFICIOS-CARPINTERO (ED-C) L N 2 04 3.483,84 3.107,64 | 240902 ED CM GC
75 140 | OFICIAL DE OFICIOS-ELECTRICISTA (ED-C) L N 2 04 3.483,84 3.107,64 | 240903 ED CM GC
76 150 | OFICIAL DE OFICIOS-PINTOR (ED-C) L N 2 04 3.483,84 3.107,64 | 240904 ED CM GC
77 160 | OFICIAL DE OFICIOS-ELECTRICISTA (ED-C) L N 2 04 3.483,84 3.107,64 | 240903 ED CM GC
8637 171 | OFICIAL DE OFICIOS-ELECTRICISTA (ED-C) L N 2 04 3.483,84 3.107,64 | 240903 ED CM GC
79 180 | OFICIAL DE OFICIOS-PINTOR (ED-C) L N 2 04 3.483,84 3.107,64 | 240904 ED CM GC
10048 190 | OFICIAL DE OFICIOS-CALDERERIA Y L N 2 04 3.483,84 3.107,64 | 240906 ED CM GC
METALURGIA (ED-C)

4189 200 | OFICIAL DE OFICIOS-ALBANIL (ED-C) L N 2 04 3.483,84 3.107,64 | 240905 ED CM GC
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020225 /43
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE MANTENIMIENTO Y ARTES GRAFICAS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
SECCION: DE MANTENIMIENTO Y PARQUE MOVIL
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
4190 210 | OFICIAL DE OFICIOS-MECANICO DE L N 2 04 3.483,84 3.107,64 | 240907 ED CM GC
AUTOMOCION (ED-C)

8638 | 220 | ALMACENERO (ED-C) L[ N |2 03 4.340,88 3.107,64 | 2304 ED ™ | Gc
85 240 | OPERARIO DE MANTENIMIENTO (ED-C) L N 2 03 4.450,68 3.107,64 | 2310 ED CM GC
4012 250 | OPERARIO DE MANTENIMIENTO (ED-C) L N 2 03 4.450,68 3.107,64 | 2310 ED CM GC
4013 260 | OPERARIO DE MANTENIMIENTO (ED-C) L N 2 03 4.450,68 3.107,64 | 2310 ED CM GC
4014 270 | OPERARIO DE MANTENIMIENTO (ED-C) L N 2 03 4.450,68 3.107,64 | 2310 ED CM GC
4015 280 | OPERARIO DE MANTENIMIENTO (ED-C) L N 2 03 4.450,68 3.107,64 | 2310 ED CM GC
4016 300 | OPERARIO DE MANTENIMIENTO (ED-C) L N 2 03 4.450,68 3.107,64 | 2310 ED CM GC
4017 310 | OPERARIO DE MANTENIMIENTO (ED-C) L N 2 03 4.450,68 3.107,64 | 2310 ED CM GC
7938 330 | PEON ESPECIALIZADO (ED-B) L N 3 01 2.648,76 2.734,56 | 3101 ED CM GC
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020230 /44

ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NOM:
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
SECRETARIA: DEL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE CANTABRIA
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV__| ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . . REG
Ne | Ne . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
10224 | 10 | SECRETARIO DEL CONSEJO ECONOMICO | F | S |AAL 25 14.323,58 cTs 02 11 M GC
SOCIAL DE CANTABRIA 05
10
10219 | 20 | JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION F| s |ccya 18 11.278,23 CA 03 it M GC
ECONOMICA Y ADMINISTRATIVA CGAU 10
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020235 /45
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
OFICINA: DE ATENCION CIUDADANA (OAC) RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
7911 10 | JEFE DE LA OFICINA DE ATENCION F S AAl 28 23.888,80 CTS 01 II1 CM GC
CIUDADANA CFS 05
13
7916 | 30 | SUBGESTOR DE CONTENIDOS F| s |ccue 16 10.015,69 CA 03 11 ™M | Gc
CGAU 13
7951 | 40 | SUBGESTOR DE CONTENIDOS F| s |cciyc 16 10.015,69 CA 03 11 ™M | GC
CGAU 13
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020240 /46
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
OFICINA: DE ATENCION CIUDADANA (OAC) RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
7913 10 [ JEFE DE SECCION DE INFORMACION Y F S A A1/A2 25 14.323,58 CTS 02 II CM GC
REGISTRO CFS 05
cG 13
CDYTM
5490 15 [ COORDINADOR DE AREA ATENCION AL F S AC A2/C1 22 14.353,97 CG 02 II CM GC
CIUDADANO CA 03
13
3780 | 17 | AGENTE DE INFORMACION (T) F| s |ccic 18 10.015,69 1.319,04 [ CA 03 it ™ | Gc
CGAU 13
3781 | 20 | AGENTE DE INFORMACION (T) F| s |cciyc 18 10.015,69 1.319,04 [ CA 03 11 ™M | GC
CGAU 13
3782 30 | AGENTE DE INFORMACION (T) F S ccC1/c2 18 10.015,69 1.319,04 | CA 03 II CM GC
CGAU 13
3783 40 | AGENTE DE INFORMACION (T) F S ccy/c2 18 10.015,69 1.319,04 | CA 03 II CM GC
CGAU 13
3784 50 | AGENTE DE INFORMACION (T) F S ccC1/c2 18 10.015,69 1.319,04 | CA 03 II CM GC
CGAU 13
3785 60 | AGENTE DE INFORMACION (T) F S ccy/c2 18 10.015,69 1.319,04 | CA 03 II CM GC
CGAU 13
7822 70 | JEFE DE NEGOCIADO DE INFORMACION F S ca 20 11.278,23 CA 03 II CM GC
ADMINISTRATIVA 13
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020241 /47
DIREC. GENERAL: DE SERVICIOS Y PARTICIPACION CIUDADANA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
UNIDAD: DE COORDINACION DE TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
9859 10 [ JEFE DE UNIDAD DE COORDINACION DE F S AAl 28 23.888,80 CTS 01 II1 CM GC
TRANSPARENCIA Y PARTICIPACION CFS 05
CIUDADANA 13
9860 20 | COORDINADOR DE CONTENIDOS F S AC A2/C1 22 13.082,57 CG 02 II CM GC
cA 13
9861 | 30 | SUBGESTOR DE CONTENIDOS F| s |cciyc 16 10.015,69 CA 03 11 ™M | GC
CGAU 13
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020243 /48
DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
No No ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
3461 10 | SECRETARIO/A ALTO CARGO F s |ccayc 16 13.080,52 CA 04 III LD GC | OPCIONAL
CGAU 13 CONDICION
PERS.
EVENTUAL
10202 15 | TECNICO JURIDICO DE PROTECCION DE F s [AAl 25 14.323,58 CcTs 02 | LDO.DERECHO II M GC
DATOS PERSONALES Y AA.GG. 05
13
10166 20 | SUBDIRECTOR GENERAL DE INFORMATICA | F S |AAL 30 28.553,08 CFS 01 | ING.INFORM (o TE) I LD GC
05 | LDO.INFORM (o
19 |TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.EXAC (o TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
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020245 /49

ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM:
DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
SECCION: DE GESTION ECONOMICA Y ADMINISTRATIVA
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
8989 10 [ JEFE DE SECCION DE GESTION ECONOMICA | F S A A1/A2 25 14.323,58 CTS 02 II CM GC
Y ADMINISTRATIVA CSIF 10
cG 16
CTF
8990 20 | JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO F S cc1/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
ADMINISTRATIVO CGAU 14

Pagina 49 de 119



ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020246 /50
DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
INSPECCION: GENERAL DE SERVICIOS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C REG
N° N° F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
28 10 | INSPECTOR GENERAL DE SERVICIOS F s [AA1 30 27.080,09 CTS 01 111 cM GC
CFS 05
08
8641 12 | JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO F s |cciyc2 18 11.278,23 CA 03 II M GC
ADMINISTRATIVO CGAU 06
10
10203 14 | GESTOR DE APOYO DE INSPECCION Y F s |ca 22 13.132,47 CA 02 II M GC
ORGANIZACION 06
5614 15 | COORDINADOR DE LA CALIDAD DE LOS F s [AA1 28 23.888,80 CTS 01 111 M GC | ADSCRITO
SERVICIOS CFS 05 POR D.G.
19 ORGANIZACI
ONY
TECNOLOGIA
29 20 [ INSPECTOR DE SERVICIOS F s [AA1 28 21.335,88 CTS 02 111 Y GC
CFS 05
08
30 30 | INSPECTOR DE SERVICIOS F s [AA1 28 21.335,88 CTS 02 111 Y GC
CFS 05
08
5613 31 [ INSPECTOR DE SERVICIOS F s |AAl 28 21.335,88 CTS 02 11 ™ GC
CFS 05
08
8642 32 [ INSPECTOR DE SERVICIOS F s |AAl 28 21.335,88 CTS 02 11 ™ GC
CFS 05
08
8643 33 [ INSPECTOR DE SERVICIOS F s [AA1 28 21.335,88 CTS 02 111 M GC
CFS 05
08
3714 50 | TECNICO DE ORGANIZACION F s [AA1 25 14.323,58 CTS 05 | ING.SUPERIOR II M GC
CFS 06 | LICENCIADO
7926 60 | TECNICO DE ORGANIZACION F s |AAl 25 14.323,58 CTS 05 | ING.SUPERIOR II M GC
CFS 06 | LICENCIADO
7927 70 | TECNICO DE ORGANIZACION F s [AA1 25 14.323,58 CTS 05 | ING.SUPERIOR II M GC
CFS 06 | LICENCIADO
7928 80 [ TECNICO DE ORGANIZACION F s |AAl 25 14.323,58 CTS 05 | ING.SUPERIOR II M GC
CFS 06 | LICENCIADO
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ANEXO I1 CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020249 /51

DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE INFORMATICA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . | ree
N | No . TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC

-

219 10 | JEFE DE SERVICIO DE INFORMATICA F s |AAL 28 23.888,80 CFS 01 | ING.INFORM (o TE) III cM AP
19 | ING.TELECO (o TE)
LDO.INFORM (o
TE)

LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)

7189 15 | JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO F S cc1/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
INFORMATICO CTA 19
CGAU

220 20 | JEFE DE SECCION DE PROYECTOS F s |AAL 25 18.408,54 CFS 02 | ING.INFORM (o TE) III cM GC
12 | ING.TELECO (o TE)
19 | LDO.INFORM (o
TE)

LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)

5543 30 | JEFE DE SECCION DE COORDINACION F S | AALA2 25 18.408,54 CFS 02 | ING.INFORM (o TE) I ™ GC
TECNICA CDYTM 05 | LDO.INFORM (o

19 |TE)

ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (o
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (0 TE)
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020250 /52
DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE INFORMATICA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
No No ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
10049 1 | COORDINADOR DE AREA TIC F s |Aaa1 26 21.335,88 CFS 02 | ING.INFORM (o TE) III ™ GC
12 | LDO.INFORM (o
19 |TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.EXAC (o TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
10050 2 | COORDINADOR DE AREA TIC F S |AAL 26 21.335,88 CFS 02 | ING.INFORM (o TE) I M GC
12 | LDO.INFORM (o
19 | TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.EXAC (o TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
10051 3 | COORDINADOR DE AREA TIC F s |Aa1 26 21.335,88 CFS 02 | ING.INFORM (o TE) I ™ GC
12 | LDO.INFORM (o
19 |TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.EXAC (o TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
10052 4 | COORDINADOR DE AREA TIC F S |AAL 26 21.335,88 CFS 02 | ING.INFORM (o TE) I ™ GC
12 | LDO.INFORM (o
19 |TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.EXAC (o TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
10053 5 | COORDINADOR DE AREA TIC F s |AaL 26 21.335,88 CFS 02 | ING.INFORM (o TE) Il ™ GC
12 | LDO.INFORM (o
19 |TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.EXAC (o TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020250 /53
DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE INFORMATICA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
N° N° ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
10054 6 | COORDINADOR DE AREA TIC F s |AAL 26 21.335,88 CFS 02 | ING.INFORM (o TE) III cM GC
12 | LDO.INFORM (o
19 |TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.EXAC (o TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
8932 7 | COORDINADOR DE INFORMATICA F S | AALA2 26 21.335,88 CFS 02 I ™ GC
CDYTM 12
19
9538 8 | COORDINADOR DE APOYO TECNICO F S |AALA2 26 21.335,88 CFS 02 III M GC
INFORMATICO CDYTM 19
9539 9 | COORDINADOR DE APOYO TECNICO F s |AAyA2 26 21.335,88 CFS 02 III cM GC
INFORMATICO CDYTM 19
9588 10 | COORDINADOR DE TECNOLOGIAS DE LA F S | AALA2 26 21.335,88 CFS 02 | ING.INFORM (o TE) I ™ GC
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) CDYTM 13 | LDO.INFORM (o
19 |TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)
9909 11 | COORDINADOR DE ADMINISTRACION F S |AAL 26 21.335,88 CFS 02 | ING.INFORM (o TE) I ™ GC
ELECTRONICA 12 | LDO.INFORM (o
19 |TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.EXAC (o TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA

SERVICIO: DE INFORMATICA

HOJA NUM:

020250 /54

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

No
PTO

No
ORD

DENOMINACION

CLASIFICACION

REQUISITOS DE DESEMPENO

FOR
PRV

ADM

-

TIPO
PTO

GRUPO
SUBGR

NIVEL

C ESPECIF (F)
/ CATEG (L)
(12 M)

OTROS C
PERIOD (F) / C
NO ESTRUC
PERIOD (L)

CU-ESC
CATEGO-ESP

TITULACION
ACADEMICA

FORMACION
ESPECIFICA

REG

JOR

LD
CM

AP
GC | OBSERVAC

3730

12

ANALISTA-JEFE DE PROYECTO

AAl

25

18.408,54

CFs

ING.INFORM (o TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.INFORM (o
TE)

LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)

II1

CM

GC

7828

15

ANALISTA-JEFE DE PROYECTO

AAl

25

18.408,54

CFS

02

19

ING.INFORM (o TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.INFORM (o
TE)

LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (o
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)

II1

CM

GC

7829

16

ANALISTA-JEFE DE PROYECTO

AAl

25

18.408,54

CFS

02

19

ING.INFORM (o TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.INFORM (o
TE)

LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)

II1

CM

GC

3731

20

ANALISTA-JEFE DE PROYECTO

AAl

25

18.408,54

CFS

ING.INFORM (o TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.INFORM (o
TE)

LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (o
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)

II1

CM

GC
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ANEXO I1 CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020250 /55

DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE INFORMATICA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . | ree
N | No . TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC

-

3732 30 | ANALISTA-JEFE DE PROYECTO F s |AAL 25 18.408,54 CFS 02 | ING.INFORM (o TE) III cM GC
12 | ING.TELECO (o TE)
19 | LDO.INFORM (o
TE)

LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)

ANALISTA-JEFE DE PROYECTO F s |AAL 25 18.408,54 CFS 02 | ING.INFORM (o TE) III M GC
12 | ING.TELECO (o TE)
19 | LDO.INFORM (o
TE)

LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)

3733 4

o

7562 43 | ANALISTA F s |AALA2 23 18.408,54 CFS 05 | ING.INFORM (o TE) III M GC
CDYTM 19 | LDO.INFORM (o
TE)

ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)

9680 44 | TECNICO COORDINADOR DE SISTEMAS Y F S A A1/A2 25 18.408,54 CFS 12 II1 CM GC
APLICACIONES INFORMATICAS CDYTM 19
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ANEXO I1 CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA

SERVICIO: DE INFORMATICA

HOJA NUM:

020250 /56

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

CLASIFICACION

REQUISITOS DE DESEMPENO

FOR
PRV

ADM

OTROS C
PERIOD (F) / C
/ CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC

(12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP

C ESPECIF (F)
. TIPO
DENOMINACION PTO

GRUPO
SUBGR | NIVEL

Ne° Ne°
PTO ORD

-

AR
FU

TITULACION
ACADEMICA

FORMACION
ESPECIFICA

REG

JOR

LD
CM

AP
GC | OBSERVAC

7830 45 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F S A A1/A2 23 18.408,54 CFS

CDYTM

12
19

ING.INFORM (o TE)
LDO.INFORM (o
TE)

ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)

II1

CM

GC

224 50 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F S A A1/A2 23 18.408,54 CFS

CDYTM

12
19

ING.INFORM (o TE)
LDO.INFORM (o
TE)

ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)

II1

CM

GC
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ANEXO I1 CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA

SERVICIO: DE INFORMATICA

HOJA NUM:

020250 /57

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

CLASIFICACION

REQUISITOS DE DESEMPENO

FOR
PRV

ADM

OTROS C
PERIOD (F) / C
/ CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC

(12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP

C ESPECIF (F)
. TIPO
DENOMINACION PTO

GRUPO
SUBGR | NIVEL

Ne° Ne°
PTO ORD

-

AR
FU

TITULACION
ACADEMICA

FORMACION
ESPECIFICA

REG

JOR

LD
CM

AP
GC | OBSERVAC

228 55 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F S A A1/A2 23 18.408,54 CFS

CDYTM

12
19

ING.INFORM (o TE)
LDO.INFORM (o
TE)

ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)

II1

CM

GC

229 63 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F S A A1/A2 23 18.408,54 CFS

CDYTM

12
19

ING.INFORM (o TE)
LDO.INFORM (o
TE)

ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)

II1

CM

GC
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ANEXO I1 CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA

SERVICIO: DE INFORMATICA

HOJA NUM:

020250 /58

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

CLASIFICACION

REQUISITOS DE DESEMPENO

FOR
PRV

ADM

OTROS C
PERIOD (F) / C
/ CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC

(12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP

C ESPECIF (F)
. TIPO
DENOMINACION PTO

GRUPO
SUBGR | NIVEL

Ne° Ne°
PTO ORD

-

AR
FU

TITULACION
ACADEMICA

FORMACION
ESPECIFICA

REG

JOR

LD
CM

AP
GC | OBSERVAC

4280 69 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F S A A1/A2 23 18.408,54 CFS

CDYTM

12
19

ING.INFORM (o TE)
LDO.INFORM (o
TE)

ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)

II1

CM

GC

4281 70 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F S A A1/A2 23 18.408,54 CFS

CDYTM

12
19

ING.INFORM (o TE)
LDO.INFORM (o
TE)

ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)

II1

CM

GC
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ANEXO I1 CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA

SERVICIO: DE INFORMATICA

HOJA NUM:

020250 /59

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

CLASIFICACION

REQUISITOS DE DESEMPENO

FOR
PRV

ADM

OTROS C
PERIOD (F) / C
/ CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC

(12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP

C ESPECIF (F)
. TIPO
DENOMINACION PTO

GRUPO
SUBGR | NIVEL

Ne° Ne°
PTO ORD

-

AR
FU

TITULACION
ACADEMICA

FORMACION
ESPECIFICA

REG

JOR

LD
CM

AP
GC | OBSERVAC

4282 71 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F S A A1/A2 23 18.408,54 CFS

CDYTM

12
19

ING.INFORM (o TE)
LDO.INFORM (o
TE)

ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)

II1

CM

GC

4283 72 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F S A A1/A2 23 18.408,54 CFS

CDYTM

12
19

ING.INFORM (o TE)
LDO.INFORM (o
TE)

ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)

II1

CM

GC
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ANEXO I1 CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA

SERVICIO: DE INFORMATICA

HOJA NUM:

020250 /60

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

CLASIFICACION

REQUISITOS DE DESEMPENO

FOR
PRV

ADM

OTROS C
PERIOD (F) / C
/ CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC

(12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP

C ESPECIF (F)
. TIPO
DENOMINACION PTO

GRUPO
SUBGR | NIVEL

Ne° Ne°
PTO ORD

-

AR
FU

TITULACION
ACADEMICA

FORMACION
ESPECIFICA

REG

JOR

LD
CM

AP
GC | OBSERVAC

3739 73 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F S A A1/A2 23 18.408,54 CFS

CDYTM

12
19

ING.INFORM (o TE)
LDO.INFORM (o
TE)

ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)

II1

CM

GC

7841 74 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F S A A1/A2 23 18.408,54 CFS

CDYTM

12
19

ING.INFORM (o TE)
LDO.INFORM (o
TE)

ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)

II1

CM

GC
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ANEXO I1 CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA

SERVICIO: DE INFORMATICA

HOJA NUM:

020250 /61

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

CLASIFICACION

REQUISITOS DE DESEMPENO

FOR
PRV

ADM

OTROS C
PERIOD (F) / C
/ CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC

(12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP

C ESPECIF (F)
Ne° Ne°
PTO ORD

. TIPO
DENOMINACION PTO

GRUPO
SUBGR | NIVEL

-

AR
FU

TITULACION
ACADEMICA

FORMACION
ESPECIFICA

REG

JOR

LD
CM

AP
GC | OBSERVAC

7848 75 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F S A A1/A2 23 18.408,54 CFS

CDYTM

12
19

ING.INFORM (o TE)
LDO.INFORM (o
TE)

ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)

II1

CM

GC

7849 76 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F S A A1/A2 23 18.408,54 CFS

CDYTM

12
19

ING.INFORM (o TE)
LDO.INFORM (o
TE)

ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)

II1

CM

GC

CDYTM
CTA

8268 77 | GESTOR DE BASES DE DATOS F S AC A2/C1 22 13.082,57

02

19

CM

GC

9634 78 | TECNICO DE APLICACIONES INFORMATICAS | F S AC A2/C1 22 13.082,57 CDYTM

02

19

ING.TEC.INFORMA
TICO (O
TITULACION
EQUIVALENTE)
DIP.INFORMATICA
(O TITULACION
EQUIVALENTE)

CM

GC

CDYTM
CTA

3750 80 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F S AC A2/C1 20 11.228,20

12
19

CM

GC
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA

SERVICIO: DE INFORMATICA

HOJA NUM:

020250 /62

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC

3751 90 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F S AC A2/C1 20 11.228,20 CDYTM 12 II CM GC
CTA 19

3753 | 110 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F| S |ACA2CL | 20 11.228,20 CDYTM 12 it ™ | Gc
CTA 19

4285 121 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F S AC A2/C1 20 11.228,20 CDYTM 12 II CM AP
CTA 19

5544 | 130 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F| S |ACA2CL | 20 11.228,20 CDYTM 12 it ™M | GC
CTA 19

5549 132 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F S AC A2/C1 20 11.228,20 CDYTM 12 II CM GC
CTA 19

7186 | 134 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F| S |ACA2CL | 20 11.228,20 CDYTM 12 it M AP
CTA 19

7187 135 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F S AC A2/C1 20 11.228,20 CDYTM 12 II CM AP
CTA 19

7559 135 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F S AC A2/C1 20 11.228,20 CDYTM 05 II CM GC
CTA 19

8034 140 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F S AC A2/C1 20 11.228,20 CDYTM 12 II CM AP
CTA 19

8705 142 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F S AC A2/C1 20 11.228,20 CDYTM 12 II CM GC
CTA 19

3757 150 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F S cc 16 10.015,69 CTA 13 II CM GC
19

3759 160 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F S ca 16 10.015,69 CTA 13 II CM GC
19

7833 170 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F S cc 16 10.015,69 CTA 13 II CM GC
19

7834 180 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F S ca 16 10.015,69 CTA 13 II CM GC
19

7184 210 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F S cc 16 10.015,69 CTA 19 | FP2 INFORMATICA II CM AP
12
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020251 /63
DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
CENTRO: DE PROCESO DE DATOS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
No No ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
4288 10 | JEFE DE CENTRO PROCESO DE DATOS F S |AAL 28 23.888,80 CFS 01 | ING.INFORM (o TE) I ™ AP
19 | ING.TELECO (o TE)
LDO.INFORM (o
TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
7837 20 | ANALISTA-JEFE DE PROYECTO F S |AAL 25 18.408,54 CFS 02 | ING.INFORM (o TE) I M GC
12 | ING.TELECO (o TE)
19 | LDO.INFORM (o
TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
221 40 | JEFE DE SECCION DE SISTEMAS F S |AAL 25 18.408,54 CcTs 02 | LDO.INFORM I ™ GC
CFS 12 | LDo.C.FISI
19 |LDO.C.MATE
ING.SUPERI
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ANEXO I1 CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020252 /64

DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
CENTRO: DE PROCESO DE DATOS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
No No ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
4289 10 | JEFE DE SALA F s |Acazct 20 14.343,06 CDYTM 13 III cM GC
CTA 19
10055 11 | COORDINADOR DE AREA TIC F S |AAL 26 21.335,88 CFS 02 | ING.INFORM (o TE) I M GC
12 | LDO.INFORM (o
19 |TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.EXAC (o TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
10056 12 | COORDINADOR DE AREA TIC F s |AAL 26 21.335,88 CFS 02 | ING.INFORM (o TE) III M GC
12 | LDO.INFORM (o
19 | TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.EXAC (o TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
9429 13 | COORDINADOR INFORMATICO F S | AALA2 26 21.335,88 TS 02 I ™ GC
CFS 19
CG
CDYTM
7934 15 | TECNICO INFORMATICO DE SISTEMASDE | F S |AAL 25 13.052,05 CFS 02 | ING.INFORM I ™ GC
INFORMACION 05 | ING.TELECO
19 | LDO.INFORM
LDO.C.FISI
7961 17 | TECNICO DE SISTEMAS DE COMUNICACION | F S |AAL 25 17.137,01 CFS 02 | ING.TELECO I ™ GC
05 | ESPECIALID.RADIO
13 | COMUNICACION
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020252 /65
DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
CENTRO: DE PROCESO DE DATOS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
N° N° ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
225 20 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F S |AAL/A2 23 18.408,54 CFS 12 | ING.INFORM (o TE) III ™ GC
CDYTM 19 | LDO.INFORM (o
TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)
3737 30 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F S |[AAL/A2 23 18.408,54 CFS 12 | ING.INFORM (o TE) III ™ GC
CDYTM 19 | LDO.INFORM (o

TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020252 /66
DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
CENTRO: DE PROCESO DE DATOS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
N° N° ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
4291 60 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F S |AAL/A2 23 18.408,54 CFS 12 | ING.INFORM (o TE) III ™ GC
CDYTM 19 | LDO.INFORM (o
TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)
7839 61 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F S |[AAL/A2 23 18.408,54 CFS 12 | ING.INFORM (o TE) III ™ GC
CDYTM 19 | LDO.INFORM (o

TE)

ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020252 /67
DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
CENTRO: DE PROCESO DE DATOS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
N° N° ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
7840 62 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F S |AAL/A2 23 18.408,54 CFS 12 | ING.INFORM (o TE) III ™ GC
CDYTM 19 | LDO.INFORM (o
TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)
3738 65 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F S |[AAL/A2 23 18.408,54 CFS 12 | ING.INFORM (o TE) III ™ GC
CDYTM 19 | LDO.INFORM (o

TE)

ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA

CENTRO: DE PROCESO DE DATOS

HOJA NUM:

020252 /68

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
N° N° ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
7831 66 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F s |AAyA2 23 18.408,54 CFS 12 | ING.INFORM (o TE) III cM GC
CDYTM 19 | LDO.INFORM (o
TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)
8636 68 | COORDINADOR TECNICO DE SISTEMAS F s |Acazct 22 17.167,53 cG 02 III M GC
CA 19
3752 70 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F S | AcAzcCt 20 11.228,20 CDYTM 12 I ™ GC
CTA 19
4287 73 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F s |Acazct 20 11.228,20 CDYTM 12 1I ™ AP
CTA 19
7851 76 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F S | AcAzcCt 20 11.228,20 CDYTM 12 I ™ GC
CTA 19
3755 80 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F s |cca 16 10.015,69 CTA 13 II ™ GC
19
3756 90 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F s |cc 16 10.015,69 CTA 13 I ™ GC
19
3758 | 100 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F s |cca 16 10.015,69 CTA 13 II ™ GC
19
7842 | 120 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F s |cca 16 10.015,69 CTA 13 II ™ GC
19
7843 | 130 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F s |cca 16 10.015,69 CTA 13 I ™ GC
19
7844 | 140 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F s |cca 16 10.015,69 CTA 13 II ™ GC
19
7845 | 150 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F s |ca 16 10.015,69 CTA 13 I ™ GC
19
7846 | 160 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F s |cc 16 10.015,69 CTA 13 II ™ GC
19
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020253 /70
DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
CENTRO: DE TECNOLOGIAS INET RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
No No ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
7847 10 | JEFE DE CENTRO DE TECNOLOGIAS INET F s |AAA2 26 23.888,80 CFS 01 III ™ GC
CDYTM 12
19
4284 20 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F s |AAyA2 23 18.408,54 CFS 12 [ ING.INFORM (o TE) I ™ GC
CDYTM 19 | LDO.INFORM (o
TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)
4290 40 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F s |AAyA2 23 18.408,54 CFS 12 [ ING.INFORM (o TE) I ™ GC
CDYTM 19 | LDO.INFORM (o
TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)
7832 60 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F s | Acact 20 11.228,20 CDYTM 12 II ™ GC
CTA 19
4207 65 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F S | Acact 20 14.293,03 CDYTM 12 Il ™ GC
CTA 19
7915 70 | COORDINADOR DE CONTENIDOS F s | Acact 22 14.353,97 CG 02 II ™ GC
GENERALES CDYTM 05
CcA 13
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020253 /71
DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
CENTRO: DE TECNOLOGIAS INET RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV__ | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
N° Ne ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12m) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
7852 75 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F| s [ca 16 10.015,69 CTA 13 i M GC
19
7853 80 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO Fl| s [ca 16 10.015,69 CTA 13 il ™ GC
19
4279 140 | JEFE DE SECCION DE ORDENACION Y F| s [AAya2 25 18.408,54 CFS 02 | ING.INFORM (o TE) 11 ™ GC
NUEVAS TECNOLOGIAS CDYTM 12 | LDO.INFORM (o
19 |TE)

ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)

LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020254 /72
DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE INFORMATICA Y NUEVAS TECNOLOGIAS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
No No ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
9283 10 | JEFE DE SERVICIO DE INFORMATICA Y F s |AAA2 26 23.888,80 CFS 01 | ING.INFORM (o TE) III LD GC
NUEVAS TECNOLOGIAS CDYTM 19 | LDO.INFORM (o
TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)
3740 25 | ANALISTA DE SISTEMAS INFORMATICOS F s |AALA2 23 18.408,54 CFS 12 [ ING.INFORM (o TE) I ™ GC
CDYTM 19 | LDO.INFORM (o
TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)
9290 30 | ADMINISTRADOR DE SISTEMAS F S | Acact 22 15.007,96 CDYTM 12 II ™ GC | EFECTOS
CTA 19 ENTRADA EN
VIGOR
DECRETO
1/2008
4286 40 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F s |AcAz/ct 20 11.228,20 CDYTM 12 I ™ AP
CTA 19
9352 50 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F S | ACA2CL 20 11.228,20 CDYTM 12 I ™ GC
CTA 19
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020255 /73
DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE INFORMATICA Y BANCO DE DATOS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
No No ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
8266 10 | JEFE DE SERVICIO DE INFORMATICA Y F s |Aaa1 28 23.888,80 CFS 01 | ING.INFORM (o TE) III ™ GC
BANCO DE DATOS 05 | ING.TELECO (o TE)
19 | LDO.INFORM (o
TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
9353 15 | TECNICO DE APOYO EN SISTEMAS F s |cca 18 10.015,69 CTA 03 I ™ GC | HORARIO
INFORMATICOS 19 TARDE
9291 16 | TECNICO MICROINFORMATICO F S | AcAzcCt 18 11.228,20 CDYTM 12 I ™ GC | EFECTOS
CTA 19 ENTRADA EN
VIGOR
DECRETO
1/2008
7854 17 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F s |cc 16 10.015,69 CTA 13 I ™ GC
19
3760 18 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F s |ca 16 10.015,69 CTA 13 II ™ GC
19
7836 19 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F s |[ca 16 10.015,69 CTA 13 II ™ GC
19
8269 20 | JEFE DE SECCION DE INFORMATICA F S |AALA2 25 18.408,54 CFS 02 | ING.INFORM (o TE) III ™ GC
ESTADISTICA Y BANCO DE DATOS CDYTM 05 | LDO.INFORM (0
19 | TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)
8267 30 | GESTOR DE BASES DE DATOS F S | Acazct 22 13.082,57 CDYTM 02 I ™ AP
CTA 05
19
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HOJA NUM: 020255 /74
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

ANEXO I1 CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA

SERVICIO: DE INFORMATICA Y BANCO DE DATOS
DESDE: 020000 / 00000

HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
9653 50 | PROGRAMADOR DE APLICACIONES F S AC A2/C1 22 13.082,57 CDYTM 02 II CM GC
ESTADISTICAS CTA 05
19

Pagina 74 de 119



ANEXO I1 CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020256 /75

DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE INFORMATICA TRIBUTARIA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
No No ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
9702 10 | JEFE DE SERVICIO DE INFORMATICA F s |AAL 28 23.888,80 CFS 01 | ING.INFORM (o TE) III cM GC
TRIBUTARIA 05 | ING.TELECO (o TE)
19 | LDO.INFORM (o
TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
9703 20 | GESTOR DE APLICACIONES TRIBUTARIAS F s |[AAYA2 25 18.408,54 CFS 02 | ING.INFORM (o TE) III M GC
CDYTM 05 | LDO.INFORM (o
19 | TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)
5522 25 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F s |Acazct 20 11.228,20 CDYTM 12 II M GC
CTA 19
9398 27 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F S | AcazcCt 20 11.228,20 CDYTM 12 I ™ GC
CTA 19
7835 30 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F s |cca 16 10.015,69 CTA 13 II ™ GC
19
9435 30 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F s |ccl 16 10.015,69 CTA 13 I ™ GC
19
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020257 /76
DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
UNIDAD: DE SEGUIMIENTO Y SOPORTE RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV__ | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
N° No ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12m) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
9805 10 | JEFE DE LA UNIDAD DE SEGUIMIENTO Y F| s [Aat 28 23.888,80 CFS 01 |LDO.ECONOMIA (O 11 M GC
SOPORTE CSIF 05 | TITULACION
12 | EQUIVALENTE)
LDO.ADMON Y
DIREC.EMPR (O
TITULACION
EQUIVALENTE)
LDO.C.Y TECNICAS
ESTADISTICAS (O
TITULACION
EQUIVALENTE)
9806 20 | COORDINADOR DE INFORMACION Y Fl| s [ca 22 17.217,43 CA 02 I ™ GC
GESTION CTA 13
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020258 /77
DIREC. GENERAL: DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV__| ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
No No ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
9910 10 | JEFE DE SERVICIO DE SEGURIDAD DE LA F s |Aaa1 28 23.888,80 CFS 01 | ING.INFORM (o TE) III ™ GC
INFORMACION 12 | LDO.INFORM (o
19 |TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.EXAC (o TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
7838 20 | ANALISTA-JEFE DE PROYECTO F S |AAL 25 18.408,54 CFS 02 | ING.INFORM (o TE) I M GC
12 | ING.TELECO (o TE)
19 | LDO.INFORM (o
TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (o
TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
3749 23 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F S | AcAzcCt 20 11.228,20 CDYTM 12 I ™ GC
CTA 19
10204 25 | GESTOR DE APOYO A LA SEGURIDAD Y F s |ca 22 13.132,47 CA 02 II ™ GC
CALIDAD DE LA INFORMACION 05
12
3754 30 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F s [Acact 20 11.228,20 CDYTM 12 II ™ GC
CTA 19
7850 40 | TECNICO DE GESTION DE SISTEMAS F S | AcAzcCt 20 11.228,20 CDYTM 12 I ™ GC
CTA 19
7919 50 | TECNICO DE APOYO EN SISTEMAS F s |ca 18 10.015,69 CTA 03 | TEC.SUP.DESARR.A II ™ GC
INFORMATICOS 19 | PLIC.INFORM
7855 60 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F s |ccl 16 10.015,69 CTA 13 I ™ GC
19
7856 70 | TECNICO AUXILIAR INFORMATICO F s |cca 16 10.015,69 CTA 13 II ™ GC
19
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020259 /78

ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM:
DIREC. GENERAL: DE INTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree

N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD

PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM OBSERVAC

3460 10 | SECRETARIO/A ALTO CARGO F S cc1/c2 16 13.080,52 CA 04 II1 LD OPCIONAL
CGAU 13 CONDICION
PERS.
EVENTUAL
10167 20 | SUBDIRECTOR GENERAL DE INTERIOR F S AAl 30 28.553,08 CTS 01 II1 LD
CSIF 05
cL 13
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ANEXO I1

DIREC. GENERAL: DE INTERIOR

SERVICIO: DE PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIAS

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

HOJA NUM:

AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

020260 /79
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C REG
Ne° Ne° F [ TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR TITULACION FORMACION DED LD AP
PTO ORD DENOMINACION L PTO SUBGR NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU ACADEMICA ESPECIFICA JOR CM GC OBSERVAC
3724 10 | JEFE DE SERVICIO DE PROTECCION CIVILY | F S AAl 28 23.888,80 CFS 01 [ ING.SUPERIOR II1 CM GC
EMERGENCIAS 05
14
7949 16 [ COORDINADOR DE AREA DE GESTION Y F S AAl 26 21.335,88 CFS 01 [ ING.SUPERIOR II1 CM GC
COORDINACION DE EMERGENCIAS 05
12
10061 17 | COORDINADOR DE AREA DE PREVENCION, F S A Al 26 21.335,88 CFS 01 | ING.SUPERIOR III CM GC
PLANIFICACION Y TECNOLOGIA 05
12
10062 18 | GESTOR DE PLANIFICACION Y F S cc1/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
COORDINACION OPERATIVA CGAU 13
16
3725 30 | JEFE DE SECCION DE PREVENCION Y F S AAl 25 18.408,54 CFS 02 [ ING.SUPERIOR II1 CM GC
PLANIFICACION 05
14
10066 40 | TECNICO DE PROTECCION CIVIL F S A A1/A2 25 14.323,58 CFS 02 [ ING.SUPERIOR II CM GC
CDYTM 05 | ING.TEC.
14
10067 50 | TECNICO DE PROTECCION CIVIL F S A A1/A2 25 14.323,58 CFS 02 | ING.SUPERIOR II CM GC
CDYTM 05 | ING.TEC.
14
10073 60 | TECNICO AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL- | F S ca 22 14.403,99 CTA 03 II CM GC
INSPECTOR 05
14
10074 70 | TECNICO AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL- | F S ca 22 14.403,99 CTA 03 II CM GC
INSPECTOR 05
14
10063 80 | JEFE DE SECCION DE INTERVENCION F S A A1/A2 25 18.408,54 CFS 02 | ING.SUPERIOR III CM GC
CDYTM 05 | ING.TEC.
14
9264 90 | TECNICO SUPERIOR DE PROTECCION CIVIL | F S AAl 25 17.137,01 CFS 02 | ING.SUPERIOR III CM GC
05
14
9265 100 | TECNICO AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL- | F S ca 22 18.488,95 CTA 03 II1 CM GC
RESCATADOR 05
14
9266 110 | TECNICO AUXILIAR DE PROTECCION CIVIL- | F S ca 22 18.488,95 CTA 03 II1 CM GC
RESCATADOR 05
14
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NOM: 020260 /80
DIREC. GENERAL: DE INTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIAS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV__| ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . . REG
Ne | Ne . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR CM_ | GC | OBSERVAC
10068 | 120 | TECNICO AUXILIAR DE PROTECCIONCIVIL- | F | S |cCCl 22 18.488,95 CTA 03 I M GC
RESCATADOR 05
14
10069 | 130 | TECNICO AUXILIAR DE PROTECCIONCIVIL- | F | S |ccCl 22 18.488,95 CTA 03 i M GC
RESCATADOR 05
14
10070 | 140 | TECNICO AUXILIAR DE PROTECCIONCIVIL- | F | S |ccCl 22 18.488,95 CTA 03 I ™ GC
RESCATADOR 05
14
10071 | 150 | TECNICO AUXILIAR DE PROTECCIONCIVIL- | F | S |ccCl 22 18.488,95 CTA 03 i M GC
RESCATADOR 05
14
10064 | 160 | JEFE DE SECCION DE COORDINACION F| s |AALA2 25 18.408,54 CFS 02 | ING.SUPERIOR I M GC
OPERATIVA CDYTM 05 | ING.TEC.
14
9873 | 170 | TECNICO SUPERIOR DE PROTECCION CIVIL | F | S |AAL 25 17.137,01 CFS 02 | ING.SUPERIOR I ™ GC
05
14
45| 180 | TECNICO AUXILIAR DE PROTECCIONCIVIL- | F | S |ccCl 22 18.488,95 CTA 03 I ™ GC
COORDINACION 05
14
3726 | 190 | TECNICO AUXILIAR DE PROTECCIONCIVIL- | F | S |ccl 22 18.488,95 CTA 03 i M GC
COORDINACION 05
14
5616 | 200 | TECNICO AUXILIAR DE PROTECCIONCIVIL- | F | S |ccCl 22 18.488,95 CTA 03 i M GC
COORDINACION 05
14
10072 | 210 | TECNICO AUXILIAR DE PROTECCIONCIVIL- | F | S |ccCl 22 18.488,95 CTA 03 I ™ GC
COORDINACION 05
14
10065 | 220 | JEFE DE SECCION DE SISTEMAS Y F| s |AALA2 25 18.408,54 CFS 02 | ING.SUPERIOR I ™ GC
COMUNICACIONES CDYTM 05 | ING.TEC.
14
10075 | 230 | TECNICO DE SISTEMAS Y F| s |AALUA2 24 1432358 CFS 02 | ING.SUPERIOR 11 M GC
COMUNICACIONES CDYTM 05 | ING.TEC.
14
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CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

HOJA NUM: 020261
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA

/81

ANEXO II
DIREC. GENERAL: DE INTERIOR
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV__| ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . . REG
Ne | Ne . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
4926 | 10 | JEFE DE GRUPO DE SEGURIDAD Y F| s |cc 19 17.649,32 CTASV 06 I M GC
VIGILANCIA 13
15
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NOM: 020262 /82
DIREC. GENERAL: DE INTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE ASESORIA JURIDICA Y COORDINACION ADMINISTRATIVA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV__| ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . . REG
Ne | Ne . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
9586 | 10 | JEFE DE SERVICIO DE ASESORIAJURIDICA | F | S |AAL 28 23.888,80 CTS 01 | LDO.DERECHO I M GC
Y COORDINACION ADMINISTRATIVA 05
14
7910 | 20 | GESTOR DE GASTO F| s [AcAct | 22 13.082,57 G 02 it M GC
cA 10
16
7948 | 30 | GESTOR DE RECURSOS Y CONVENIOS F| s |cciyc 18 11.278,23 CA 03 1l M GC
CGAU 04
14
10059 | 40 [ JEFE DE SECCION DE CONTRATOS Y F| s [AALA2 25 14.323,58 CTs 02 11 M GC
GESTION ECONOMICA CFS 10
CG 13
CDYTM
10060 | 45 | COORDINADOR DE TRAMITACION F| s |ACAyCL | 22 13.082,57 CG 02 i M GC
ADMINISTRATIVA CA 13
16
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020263 /83
DIREC. GENERAL: DE INTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE JUEGO Y ESPECTACULOS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV__ | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
N° No ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12m) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
4913 10 | JEFE DE SERVICIO DE JUEGO Y F| s [AAL 28 23.888,80 CTS 01 |LDO.DERECHO I M GC
ESPECTACULOS 09
10079 20 | TECNICO DE ACTIVIDADES RECREATIVASY | F | S | AAL/A2 24 14.323,58 TS 02 il ™ GC
ESPECTACULOS PUBLICOS G 05
09
8629 30 | COORDINADOR DE JUEGO E INSPECCION | F | S | ACA2/C1 22 13.082,57 G 02 i ™ GC
CA 09
8626 31 | INSPECTOR DE JUEGO F| s [Acazc 21 14.293,03 CG 02 I M GC
CDYTM 08
CA
CTA
8627 32 | INSPECTOR DE JUEGO F| s [Acazct 21 14.293,03 CG 02 I ™ GC
CDYTM 08
CcA
CTA
10080 33 | INSPECTOR DE ESPECTACULOS Y F| s [Acazct 21 14.293,03 CG 02 I ™ GC
ACTIVIDADES RECREATIVAS CDYTM 08
CcA
CTA
10081 34 | INSPECTOR DE ESPECTACULOS Y F| s [Acazci 21 14.293,03 G 02 I ™ GC
ACTIVIDADES RECREATIVAS CDYTM 08
CcA
CTA
9260 35 | ASESOR JURIDICO Fl s [AAl 25 14.323,58 1.319,04 | CTS 02 |LDO.DERECHO il ™ GC
05
09
4923 40 | JEFE DE SECCION DE JUEGO Y F| s [AAya2 25 14.323,58 cTS 02 il ™ GC
ESPECTACULOS G 05
09
7815 45 | JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO F| s |[ccye 18 11.278,23 CA 03 i M GC
ADMINISTRATIVO CGAU 09
13
4921 50 | JEFE DE NEGOCIADO DE JUEGO F| s [ccye 18 11.278,23 CA 03 11 M GC
CGAU 09
13
4922 60 | JEFE DE NEGOCIADO DE ESPECTACULOS F| s [ccuc2 18 11.278,23 CA 03 il ™ GC
CGAU 09
13
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020263 /84
DIREC. GENERAL: DE INTERIOR ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE JUEGO Y ESPECTACULOS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
8208 70 | JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION F S cc1/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
ADMINISTRATIVA CGAU 09
13
8630 80 | JEFE DE NEGOCIADO DE ACTIVIDADES F S cc1/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
RECREATIVAS CGAU 09
13
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HOJA NUM: 020265 /85

ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
DIREC. GENERAL: DE FUNCION PUBLICA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
SUBDIR. GRAL.: DE FUNCION PUBLICA AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
8210 10 [ SUBDIRECTOR GENERAL DE FUNCION F S AAl 30 28.553,08 CTS 01 II1 LD AP
PUBLICA CFS 05
CSIF
cL

Pagina 85 de 119



020270 /86

ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM:
DIREC. GENERAL: DE FUNCION PUBLICA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
255 10 | SECRETARIO/A ALTO CARGO F S cc1/c2 16 13.080,52 CA 04 II1 LD GC [ OPCIONAL
CGAU 13 CONDICION
PERS.
EVENTUAL
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020275 /87
DIREC. GENERAL: DE FUNCION PUBLICA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
UNIDAD: DE ANALISIS DE PROCEDIMIENTOS Y REGISTRO DE PERSONAL
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
4709 10 | JEFE DE UNIDAD DE ANALISIS DE F S A A1/A2 25 18.408,54 CTS 02 II1 CM GC
PROCEDIMIENTOS Y REGISTRO DE CG 06
PERSONAL 10
8615 50 | AGENTE DE INFORMACION F S cc1/c2 18 10.015,69 CA 03 II CM GC
CGAU 13
8616 | 60 | AGENTE DE INFORMACION F| s |cciyc 18 10.015,69 CA 03 11 ™M | GC
CGAU 13
8618 110 | JEFE DE NEGOCIADO DE ATENCION AL F S cc1/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
PARTICIPE CGAU 06
10057 | 120 | RESPONSABLE DE CERTIFICACIONES DEL | F | S |ACA2/CL | 22 13.082,57 G 03 it ™ | Gc
REGISTRO DE PERSONAL CA 06
13
10214 130 | RESPONSABLE DE CERTIFICACIONES DEL F S AC A2/C1 22 13.082,57 CG 03 II CM GC
REGISTRO DE PERSONAL CA 06
13
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020280 /88
DIREC. GENERAL: DE FUNCION PUBLICA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE GESTION DE PERSONAL RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
NO NO ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
3803 10 | JEFE DE SERVICIO DE GESTION DE F S |AAL 28 23.888,80 TS 01 | LICENCIADO I ™ GC
PERSONAL 06 | ING.SUPERIOR
10 | ARQUITECTO-
9379 20 | TECNICO DE GESTION DE PERSONAL F S | AALA2 25 18.408,54 TS 02 I ™ GC
CFS 06
cG 10
CDYTM
CSIF
CTF
7859 25 | COORDINADOR DE GESTION F s |ccl 16 10.015,69 CA 03 II ™ GC
ADMINISTRATIVA 06
3806 30 | JEFE DE SECCION DE GESTION DE F S | AAL/A2 25 18.408,54 cTS 02 | LICENCIADO 111 M GC
PERSONAL CG 06 | DIP.
9244 33 | COORDINADOR DE SUSTITUCIONES Y F S | ACA2/CL 22 13.082,57 CG 02 1I ™ GC
CONTROL DE LISTAS CA 06
10
9245 35 | COORDINADOR DE APOYO A LA GESTION F S | ACA2/CL 22 13.082,57 CG 02 1I ™ GC
DE PERSONAL CA 06
10
9862 40 | RESPONSABLE AREA DE PERSONAL F S | ACA2/C1 22 13.082,57 CG 03 II M GC
FUNCIONARIO CcA 06
9863 50 | RESPONSABLE AREA DE PERSONAL F S | ACA2/CL 22 13.082,57 CG 03 1I ™ GC
LABORAL CA 06
3829 52 | JEFE DE NEGOCIADO DE ACCION SOCIAL F s |ccyc 18 11.278,23 CA 03 II ™ GC
CGAU 06
14
9864 53 | GESTOR DE CONTRATACION DE PERSONAL | F s |ccyc 18 11.278,23 CA 03 I CM GC
CGAU 06
9865 54 | GESTOR DE CONTRATACION DE PERSONAL | F S |ccyc 18 11.278,23 CA 03 I ™ GC
CGAU 06
9866 55 | GESTOR DE CONTRATACION DE PERSONAL | F s |ccyc 18 11.278,23 CA 03 I CM GC
CGAU 06
9247 57 | SUBGESTOR DE CONTRATACION DE F S |ccyc 16 10.015,69 CA 03 I ™ GC
PERSONAL CGAU 06
275 60 | JEFE DE SECCION DE RETRIBUCIONES Y F S | AAL/A2 25 18.408,54 CTS 02 I M GC
SEGURIDAD SOCIAL CSIF 06
cG 10
CTF
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NOM: 020280 /89
DIREC. GENERAL: DE FUNCION PUBLICA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE GESTION DE PERSONAL RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV__| ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . . REG
Ne | Ne . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR CM_ | GC | OBSERVAC
7878 | 65 | COORDINADOR DE SEGURIDAD SOCIALY | F | S |ACA2/CL | 22 13.082,57 CG 02 11 M GC
MUTUALISMO ADMINISTRATIVO cA 06
10
7879 66 | COORDINADOR DE NOMINAS Y SISTEMA | F | S |ACA2/CL | 22 13.082,57 CG 02 it M GC
RETRIBUTIVO cA 06
10
9254 | 67 | GESTOR DE APOYO EN RETRIBUCIONESY | F | S |ACA2/CL | 22 13.082,57 G 02 11 ™ GC
SEGURIDAD SOCIAL CA 06
10
9250 | 68 | GESTOR DE APOYO EN RETRIBUCIONESY | F | S |ACA2/CL | 22 13.082,57 CG 02 I M GC
SEGURIDAD SOCIAL CA 06
10
276 | 70 | JEFE DE NEGOCIADO DE NOMINAS I F| s |ccyc 18 11.278,23 CA 03 i M GC
CGAU 06
10
4703 | 71 | JEFE DE NEGOCIADO DE NOMINAS II F| s |ccyc 18 11.278,23 CA 03 it ™ GC
CGAU 06
10
9253 | 72 | JEFE DE NEGOCIADO DE NOMINAS III F| s |ccyc 18 11.278,23 CA 03 it ™ GC
CGAU 06
10
277 | 73 | JEFE DE NEGOCIADO DE SEGURIDAD F| s |ccyc 18 11.278,23 CA 03 i M GC
SOCIAL CGAU 06
10
7880 | 75 | JEFE DE NEGOCIADO DE MUTUALISMO F| s |ccyc 18 11.278,23 CA 03 i M GC
ADMINISTRATIVO CGAU 06
10
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NOM: 020290 /90
DIREC. GENERAL: DE FUNCION PUBLICA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE GESTION DE PERSONAL RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV__| ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . . REG
Ne | Ne . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
8612 31 | SUBGESTOR DE PERSONAL F| s [ccyc 16 10.015,69 CA 03 11 M GC
CGAU 13
8613 | 32 | SUBGESTOR DE PERSONAL F| s |ccyc 16 10.015,69 CA 03 1l M GC
CGAU 13
8614 | 33 | SUBGESTOR DE PERSONAL F| s [ccya 16 10.015,69 CA 03 I M GC
CGAU 13
9255 35 | SUBGESTOR DE PERSONAL F| s |ccyc 16 10.015,69 CA 03 1l M GC
CGAU 13
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020300 /91
DIREC. GENERAL: DE FUNCION PUBLICA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
ASESORIA: JURIDICA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
3833 10 | JEFE DE ASESORIA JURIDICA F S AAl 28 23.888,80 CTS 01 | LDO.DERECHO II1 CM GC
cL 05
06
7882 13 [ ASESOR JURIDICO F S AAl 25 14.323,58 CTS 02 | LDO.DERECHO II CM GC
05
06
7881 | 14 | ASESOR JURIDICO F| s |AAL 25 14.323,58 cTs 02 | LDO.DERECHO it ™ | Gc
05
06
9867 | 30 | JEFE DE NEGOCIADO DE LA ASESORIA F| s |cciyc 18 11.278,23 CA 03 11 ™M | GC
JURIDICA CGAU 06
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020305 /92
DIREC. GENERAL: DE FUNCION PUBLICA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
UNIDAD: DE COORDINACION DE LA FUNCION PUBLICA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
3835 10 | JEFE DE UNIDAD DE COORDINACION DE LA | F S AAl 28 23.888,80 CTS 01 | LDO.DERECHO II1 CM GC
FUNCION PUBLICA 05
13
9871 20 | JEFE DE SECCION DE RELACIONES F S A A1/A2 25 14.323,58 CTS 02 II CM GC
SINDICALES, NEGOCIACION Y REGISTRO CG 06
3836 | 30 | JEFE DE NEGOCIADO DE ASUNTOS F| s |cciyc 18 11.278,23 CA 03 11 ™M | GC
SINDICALES CGAU 06
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020315 /93
DIREC. GENERAL: DE FUNCION PUBLICA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE SELECCION, PROVISION Y RELACIONES PTOS. TRABAJO RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C REG
N° N° F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
4711 10 | JEFE DE SERVICIO DE SELECCION, F s [AA1 28 23.888,80 CTS 01 111 cM GC
PROVISION Y RELACIONES DE PUESTOS DE 06
TRABAJO
10076 15 | ANALISTA DE PROCESOS SELECTIVOS YDE | F s [AA1 25 18.408,54 CTS 02 | LDO.DERECHO 11 LD GC
PROVISION 05
06
10215 16 | ANALISTA DE PROCESOS SELECTIVOS Y DE | F s |AA1 25 18.408,54 CTS 02 | LDO.DERECHO 11 LD GC
PROVISION 05
06
10216 17 [ COORDINADOR DE LA COMISION F s [AA1 25 18.408,54 CTS 02 11 Y GC
PERMANENTE DE PROVISION 05
06
256 20 | JEFE DE SECCION DE RELACIONES DE F Y 25 18.408,54 CTS 02 111 Y GC
PUESTOS DE TRABAJO CG 06
9251 25 [ TECNICO DE RELACIONES DE PUESTOSDE | F s |AAyA2 24 14.323,58 CTS 02 II ™ GC
TRABAJO CG 06
10058 30 | RESPONSABLE DE RELACIONES DE F s [Acazct 22 13.082,57 CG 03 II Y GC
PUESTOS DE TRABAJO CA 06
4712 40 | JEFE DE SECCION DE SELECCION DE F s |AAyA2 25 18.408,54 CTS 02 11 ™ GC
PERSONAL Y PROVISION DE PUESTOS DE CG 06
TRABAJO
7884 50 [ COORDINADOR DE PROVISION DE F s |acazci 22 13.082,57 CG 02 II oY GC
PUESTOS DE TRABAJO CA 06
8619 55 | COORDINADOR DE SELECCION DE F s [Acazct 22 13.082,57 CG 02 II Y GC
PERSONAL CA 06
4713 60 | JEFE DE NEGOCIADO DE SELECCION DE F s |ccyc2 18 11.278,23 CA 03 II M GC
PERSONAL Y PROVISION DE PUESTOS DE CGAU 06
TRABAJO
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020320 /94
DIREC. GENERAL: DE FUNCION PUBLICA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE SELECCION, PROVISION Y RELACIONES PTOS. TRABAJO RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
9868 10 [ GESTOR DE SELECCION Y PROVISION F S cc1/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
CGAU 13
9869 | 10 | GESTOR DE SELECCION Y PROVISION F| s |ccic 18 11.278,23 CA 03 it ™ | Gc
CGAU 13
9870 10 [ GESTOR DE SELECCION Y PROVISION F S cc1/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
CGAU 13
9252 | 40 | SUBGESTOR DE SELECCION Y PROVISION | F | S | ccl/c2 16 10.015,69 CA 03 it ™ | Gc
CGAU 13
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NOM: 020325 /95
DIREC. GENERAL: DE FUNCION PUBLICA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: CENTRAL DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV__| ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . . REG
Ne | Ne . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
4719| 10 [ JEFE DE SERVICIO CENTRAL DE F| s |AAL 28 23.888,80 CTS 01 DIPLOMA I M GC
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES CFS 08 TECNICO
14 SUPERIOR
PREVENCION
RIESGOS
LABORALES
5496 | 20 | JEFE DE NEGOCIADO DE REGISTRO DE F| s |cciyc 18 11.278,23 CA 03 1l M GC
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y CGAU 14
APOYO ADMINISTRASTIVO
5493 | 40 | JEFE DE SECCION DE PSICOSOCIOLOGIAY | F | S |AAL 25 1432358 CFS 02 | LDO.PSICOLOGIA | DIPLOMA i M GC
FORMACION 12 |(OTITULACION | TECNICO
14 | EQUIVALENTE) | SUPERIOR
PREVENCION
RIESGOS
LABORALES
9584 | 45 | TECNICO SUPERIOR DE PREVENCIONDE | F | S |AAL 24 14.323,58 CFS 02 | LDO.PSICOLOGIA | DIPLOMA 11 M GC
RIESGOS LABORALES 12 TECNICO
14 SUPERIOR
PREVENCION
RIESGOS
LABORALES
5494 | 50 | JEFE DE SECCION DE SALUD LABORAL F| s [AAL 25 1432358 CFsS 02 [LDO.MEDICINA | DIPLOMA 11 ™ GC
12 | DELTRABAJO (O | TECNICO
17 | TITULACION SUPERIOR
EQUIVALENTE) PREVENCION
RIESGOS
LABORALES
4887 | 52 | TECNICO SUPERIOR DE SALUD LABORAL | F | S |AAL 25 1432358 CFs 12 |LDO.MEDICINA | DIPLOMA 11 M GC
14 | DELTRABAJO (O | TECNICO
17 | TITULACION SUPERIOR
EQUIVALENTE) PREVENCION
RIESGOS
LABORALES
4891 53 | TECNICO DE SALUD LABORAL F| s [AA2 24 14.353,97 CDYTM 12 | AYUDANTE DIPLOMAS i ™ GC
14 | TECNICO ATS/DUE
17 | SANITARIO EMPRESA Y DE
DIP.ENFERMERIA | TEC.SUP.PREV
ENC.RIESG.LAB
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ANEXO I1 CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

DIREC. GENERAL: DE FUNCION PUBLICA

SERVICIO: CENTRAL DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

HOJA NUM:

AUTONOMA DE CANTABRIA

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

020325 /96
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

No
PTO

CLASIFICACION

REQUISITOS DE DESEMPENO

FOR
PRV

ADM

OTROS C

No
ORD

DENOMINACION

-

TIPO
PTO

GRUPO
SUBGR

NIVEL

C ESPECIF (F)
/ CATEG (L)
(12 M)

PERIOD (F) / C
NO ESTRUC
PERIOD (L)

CU-ESC
CATEGO-ESP

TITULACION
ACADEMICA

FORMACION
ESPECIFICA

REG
DED
JOR

LD
CM

AP
GC

OBSERVAC

5495

54 | TECNICO DE SALUD LABORAL F S A A2 24 14.353,97 CDYTM

AYUDANTE
TECNICO
SANITARIO
DIP.ENFERMERIA

DIPLOMAS
ATS/DUE
EMPRESA Y DE
TEC. SUP.
PREVENC.
RIESG. LAB.

II

CM

GC

5497

CTS
CFS

80 | JEFE DE SECCION DE EVALUACION F S A A1/A2 25 14.323,58

CDYTM

DIPLOMA
TECNICO
SUPERIOR
PREVENCION
RIESGOS
LABORALES

CM

GC

7865

85 | TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS F S A A2 24 CDYTM

LABORALES

13.082,57

DIPLOMA
TECNICO
SUPERIOR
PREV. R.
LABORALES
ESP. HIGIENE

CM

GC

7866

90 | TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS F S
LABORALES

A A2 24 13.082,57 CDYTM

12
14

DIPLOMA
TECNICO
SUPERIOR
PREV. R.
LABORALES
ESP.
SEGURIDAD

CM

GC

7887

120 | TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS F S A A2 24 CDYTM

LABORALES

13.082,57

12
14

DIPLOMA
TECNICO
SUPERIOR
PREVENCION
RIESGOS
LABORALES

CM

GC

7888

130 | TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS F S
LABORALES

A A2 24 13.082,57 CDYTM

12

DIPLOMA
TECNICO
SUPERIOR
PREV.
RIESGOS LAB.
ESP.
ERGONOMIA

CM

GC
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NOM: 020325 /97
DIREC. GENERAL: DE FUNCION PUBLICA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: CENTRAL DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV__| ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . . REG
Ne | Ne . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR CM_ | GC | OBSERVAC
7889 | 140 | TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS F| s |AA2 24 13.082,57 CDYTM 12 DIPLOMA 11 M GC
LABORALES 14 TECNICO
SUPERIOR
PREV.
RIESGOS
LABOR. ESP.
HIGIENE
7890 | 150 | TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS F| s [AA2 24 13.082,57 CDYTM 12 DIPLOMA 11 M GC
LABORALES 14 TECNICO
SUPERIOR
PREV.
RIESGOS
LABOR. ESP.
ERGONOMIA
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HOJA NUM: 020328 /98

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
AUTONOMA DE CANTABRIA

ANEXO II
DIREC. GENERAL: DEL SERVICIO JURIDICO
SUBDIR. GRAL.: DEL SERVICIO JURIDICO

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000

HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

FOR

CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
8644 10 [ SUBDIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO F S AAl 30 28.553,08 CTS 01 | LDO.DERECHO II1 LD AP
JURIDICO CL 05
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020330 /99

ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM:
DIREC. GENERAL: DEL SERVICIO JURIDICO ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
289 10 | SECRETARIO/A ALTO CARGO F S cc1/c2 16 13.080,52 CA 04 II1 LD GC [ OPCIONAL
CGAU 13 CONDICION
PERS.
EVENTUAL
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

HOJA NUM: 020340 /100
DIREC. GENERAL: DEL SERVICIO JURIDICO ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO .533 ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C ’ : ) REG
Ne Ne ) F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
291 20 | LETRADO F s |AAL 28 23.888,80 cL 05 | LDO.DERECHO il ™ GC
292 30 | LETRADO F s [AAL 28 23.888,80 cL g; LDO.DERECHO I ™ GC
293 40 | LETRADO F s [AAL 28 23.888,80 cL g; LDO.DERECHO I ™ GC
294 50 | LETRADO F s [AAL 28 23.888,80 cL g; LDO.DERECHO I ™ GC
295 55 | LETRADO F s [AAL 28 23.888,80 cL g; LDO.DERECHO I CM GC
3505 60 | LETRADO F s [AAL 28 23.888,80 cL g; LDO.DERECHO I ™ GC
3506 70 | LETRADO F s |aA1 28 23.888,80 cL g; LDO.DERECHO I ™ GC
3507 80 | LETRADO F s |AAL 28 23.888,80 cL g; LDO.DERECHO III CM GC
3508 90 | LETRADO F s |aA1 28 23.888,80 cL g; LDO.DERECHO I ™ GC
3509 | 100 [ LETRADO F s [aa1 28 23.888,80 cL g; LDO.DERECHO III CM GC
5502 | 110 | LETRADO F s [AAL 28 23.888,80 cL g; LDO.DERECHO I ™ GC
5503 | 120 | LETRADO F s [AAL 28 23.888,80 cL g; LDO.DERECHO III CM AP
5504 | 130 | LETRADO F s [AAL 28 23.888,80 cL g; LDO.DERECHO I ™ GC
5505 | 140 [ LETRADO F s [AAL 28 23.888,80 cL g; LDO.DERECHO 111 CM GC
5506 | 150 | LETRADO F s [AA1 28 23.888,80 cL g; LDO.DERECHO I ™ GC
5507 | 160 [ LETRADO F s [AAL 28 23.888,80 cL g; LDO.DERECHO 111 CM GC
5508 | 170 | LETRADO F s [AA1 28 23.888,80 cL g; LDO.DERECHO I ™ GC
5509 | 180 | LETRADO F s [AAL 28 23.888,80 cL g; LDO.DERECHO 111 CM GC
5510 | 190 | LETRADO F s [AAL 28 23.888,80 cL Eg LDO.DERECHO I ™ GC
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ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020340 /101
DIREC. GENERAL: DEL SERVICIO JURIDICO ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
5511 200 | LETRADO F S AAl 28 23.888,80 CL 05 | LDO.DERECHO II1 CM GC
07
7904 | 203 | LETRADO F| s |AAL 28 23.888,80 cL 05 | LDO.DERECHO i ™ | Gc
07
7905 204 | LETRADO F S AAl 28 23.888,80 CL 05 | LDO.DERECHO II1 CM GC
07
9681 | 207 | JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO F| s |ccic 18 11.278,23 CA 03 it ™M | GC
ADMINISTRATIVO I CGAU 13
9911 209 | JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO F S cc1/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
ADMINISTRATIVO II CGAU 13
5500 210 | JEFE DE SERVICIO JURIDICO DEL AREA F S AAl 28 23.888,80 CTS 01 | LDO.DERECHO III LD AP
ADMINISTRATIVA CL 07
5501 220 | JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO AL AREA F S ccC1/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
ADMINISTRATIVA CGAU 04
290 230 | JEFE DE SERVICIO JURIDICO DEL AREA DE F S AAl 30 27.080,09 CTS 01 | LDO.DERECHO II1 LD AP
LO CONTENCIOSO cL 07
4949 240 | JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO AL AREA F S ccy/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC
DE LO CONTENCIOSO CGAU 13
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HOJA NUM: 020580 /102

ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
DIREC. GENERAL: DE JUSTICIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
SUBDIR. GRAL.: DE JUSTICIA AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV__ | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
N° No ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12m) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
8212 10 | SUBDIRECTOR GENERAL DE JUSTICIA F| s [Aat 30 28.553,08 cTS 01 11 LD AP
CFS 05
CSIF
cL
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020581 /103

ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM:
DIREC. GENERAL: DE JUSTICIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV__ | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
N° No ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12m) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
7958 10 | SECRETARIO/A ALTO CARGO F[ s [ccuc2 16 13.080,52 CA 04 11 LD GC | OPCIONAL
CGAU 13 CONDICION
PERS.
EVENTUAL
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

HOJA NUM: 020585 /104
DIREC. GENERAL: DE JUSTICIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C ’ : ) REG
No No ) F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR [ TITULACION FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU ACADEMICA ESPECIFICA | 3JOR cM GC | OBSERVAC
9682 10 | COORDINADOR DE IMPLANTACION Y F s |[AA1 28 23.888,80 CTS 01 | LDO.DERECHO 11 Y AP | ABIERTO
SEGUIMIENTO DE LA NUEVA OFICINA 06 EXCLUS.
JUDICIAL DE CANTABRIA CPO.
SECRETARIO
S
JUDICIALES
10078 13 | ASESOR JURIDICO F S [AAl 25 14.323,58 CTS 02 | LDO.DERECHO II cM GC
05
7464 15 | JEFE DE NEGOCIADO DE REGISTRO Y F s |ccyc 18 11.278,23 CA 03 II cM GC
ASUNTOS GENERALES CGAU 13
7885 20 | TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS F s [AA2 24 13.082,57 CDYTM 12 DIPLOMA II cM GC
LABORALES 14 TECNICO
SUPERIOR
PREV.
RIESGOS
LABOR. ESP.
SEGURIDAD
9272 60 | SUBGESTOR DE APOYO A LA GESTION DE F s |ccyc2 16 10.015,69 CA 03 II Y AP
JUSTICIA CGAU 06
9273 70 | SUBGESTOR DE APOYO A LA GESTION DE F s |ccyc 16 10.015,69 CA 03 II cM GC
JUSTICIA CGAU 06
9274 80 | SUBGESTOR DE APOYO A LA GESTION DE F s |ccyc2 16 10.015,69 CA 03 II Y AP
JUSTICIA CGAU 06
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

HOJA NUM: 020587 /105
DIREC. GENERAL: DE JUSTICIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C ’ : ) REG
No No ) F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR [ TITULACION FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU ACADEMICA ESPECIFICA | 3JOR cM GC | OBSERVAC
9557 180 | ENCARGADO-SERVICIOS TECNICOS L N |1 06 5.395,20 161405 o) cM GC
9558 190 | OFICIAL DE OFICIOS-ELECTRICISTA L N |2 04 3.483,84 240903 10 cM GC
9560 | 210 | OFICIAL DE OFICIOS-AUTOPSIA (F) L N |2 04 3.483,84 240909 10 cM GC
9561 220 | OFICIAL DE OFICIOS-AUTOPSIA (F) L N |2 04 3.483,84 240909 10 cM GC
9562 | 230 | OFICIAL DE OFICIOS-AUTOPSIA (F) L N |2 04 3.483,84 240909 10 cM GC
9564 | 270 | RECEPCIONISTA L N |2 03 4.341,00 2309 10 cM GC
9565 | 280 | RECEPCIONISTA L N |2 03 4.341,00 2309 10 cM GC
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

HOJA NUM: 020590 /106
DIREC. GENERAL: DE JUSTICIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE PERSONAL RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C ’ : ) REG
No No ) F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR [ TITULACION FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU ACADEMICA ESPECIFICA | 3JOR cM GC | OBSERVAC
9275 10 | JEFE DE SERVICIO DE PERSONAL F s |[AA1 28 23.888,80 CTS 01 | LDO.DERECHO 11 Y AP | ABIERTO
06 EXCL. CPO.
SECRETARIO
S
JUDICIALES
9295 30 [ COORDINADOR DE FORMACION Y F s |AcAzci 22 13.082,57 CG 02 II &Y AP | EXCL.C.GEST
PROVISION cA 06 .PROC.Y
ADTVO./C.TR
AMIT.PROC.
Y ADTVO.
9271 32 | SUBGESTOR DE APOYO A LA GESTION DE F s [ccyc 16 10.015,69 cA 03 II cM AP
JUSTICIA CGAU 06
10220 35 | JEFE DE SECCION DE PERSONAL F s [AAA2 25 14.323,58 CTS 02 II cM GC
cG 06
10
9679 40 | GESTOR DE REGIMEN INTERIOR F S |[Acazci 20 11.228,20 CG 02 II cM AP
CA 06
9296 50 | GESTOR DE SEGURIDAD SOCIAL F s |AcAzci 20 11.228,20 CG 02 II Y GC
CA 06
9297 60 | GESTOR DE PERSONAL F S |[Acazci 20 11.228,20 CG 02 II cM AP
CA 06
10222 70 | JEFE DE NEGOCIADO DE PERSONAL F s |ccyc2 18 11.278,23 CA 03 II cM GC
CGAU 06
13
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

HOJA NUM: 020600 /107
DIREC. GENERAL: DE JUSTICIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE OBRAS Y PATRIMONIO RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C ’ : ) REG
No No ) F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR [ TITULACION FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU ACADEMICA ESPECIFICA | 3JOR cM GC | OBSERVAC
9282 10 | JEFE DE SERVICIO DE OBRAS Y F s |[AA1 28 23.888,80 CTS 01 III cM GC
PATRIMONIO CFS 08
15
7462 30 [ TECNICO DE PROYECTOS Y OBRAS F s |AAyA2 25 13.052,05 CFS 05 | ARQUITECTO- II cM GC
CDYTM 14 | ARQUIT.TEC
10221 40 | JEFE DE SECCION DE GESTION ECONOMICA | F s [AAya2 25 14.323,58 CTS 02 II cM GC
Y PATRIMONIO cG 10
16
8213 50 | GESTOR ECONOMICO Y ADMINISTRATIVO | F s |AcAzci 22 13.082,57 CG 02 II &Y AP
CA 10
9285 60 | COORDINADOR DE PATRIMONIO Y F s |[Acazci 22 13.082,57 CG 02 II cM GC
SUMINISTROS CDYTM 11
cA 16
CTA
9678 70 | GESTOR DE PERITAJE F S |[Acazci 20 11.228,20 CG 03 REALIZACION II cM GC
CA 12 PERITACIONES
TECNICAS
AUTOMOV. Y
BIENES
MUEBLES
10223 80 | JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION F s |ccyc2 18 11.278,23 CA 03 II cM GC
ECONOMICA Y PATRIMONIO CGAU 10
13
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

HOJA NUM: 020610 /108
DIREC. GENERAL: DE JUSTICIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE MEDIACION Y JUSTICIA GRATUITA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C ’ : ) REG
No No ) F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR [ TITULACION FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU ACADEMICA ESPECIFICA | 3JOR cM GC | OBSERVAC
9813 10 | JEFE DE SERVICIO DE MEDIACION Y F s |[AA1 28 23.888,80 CTS 01 | LDO.DERECHO (O 11 Y GC
JUSTICIA GRATUITA 12 | TITULACION
13 | EQUIVALENTE)
9814 20 | JEFE DE SECCION DE MEDIACION F s |AA1 25 14.323,58 CTS 02 II cM GC
12
9815 30 | JEFE DE NEGOCIADO DE MEDIACION F s |[ccyc 18 11.278,23 CA 03 II cM GC
CGAU 13
9280 40 | JEFE DE SECCION DE JUSTICIA GRATUITA | F s |AAyA2 25 14.323,58 CTS 02 II cM GC
cG 12
9816 50 | JEFE DE NEGOCIADO DE JUSTICIA F s |ccyc 18 11.278,23 CA 03 II cM GC
GRATUITA CGAU 13
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020745 /109

ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NOM:
DIREC. GENERAL: DE ADMINISTRACION LOCAL, ACCION EXTERIOR Y CASAS DE CANTABRIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV__| ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . . REG
Ne | Ne . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
3522 10 | SECRETARIO/A ALTO CARGO F| s |ccyc 16 13.080,52 CA 04 I ) GC | OPCIONAL
CGAU 13 CONDICION
PERS.
EVENTUAL
10168 | 30 | SUBDIRECTOR GENERAL DE F| s |AAL 30 28.553,08 CTS 01 i D GC
ADMINISTRACION LOCAL,ACCION CSIF 05
EXTERIOR Y CASA DE CANTABRIA cL
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

DIREC. GENERAL: DE ADMINISTRACION LOCAL, ACCION EXTERIOR Y CASAS DE CANTABRIA

HOJA NUM:
ADMINISTRACION DE LA COMUN

AUTONOMA DE CANTABRIA

020746 /110

IDAD

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
No No ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
10083 10 | TECNICO DE MODERNIZACION F s |AAyA2 24 18.408,54 CFS 05 | ING.INFORM (o TE) III cM GC
CDYTM 12 | LDO.INFORM (o
TE)
ING.TELECO (o TE)
LDO.C.FISI (o TE)
LDO.C.MATE (o TE)
LDO.MARINA (0
TE)
LDO.C.Y TE (o TE)
ING.TEC.IN (o TE)
DIP.INFORM (o TE)
ING.TEC.TE (o TE)
DIP.MARINA (o TE)
DIP.C.Y TE (o TE)
10084 20 | ARQUITECTO TECNICO F s |[AA2 22 13.082,57 CDYTM 05 | ARQUIT.TEC II M GC
08
14
25 30 | JEFE DE OFICINA DEL GOBIERNO DE F s |AAyA2 25 13.614,89 cTS 02 II LD AP
CANTABRIA EN MADRID CFS 13
CG
CDYTM
10206 40 | JEFE DE OFICINA DE GESTION Y F S | AALA2 25 14.323,58 TS 02 I ™ GC
RELACIONES CON LAS CASAS DE CG 13
CANTABRIA 14
10207 50 | JEFE DE OFICINA DE GESTION, F S | AALA2 25 14.323,58 TS 02 I ™ GC
COORDINACION Y FORMACION DE LOS CG 12
CUERPOS DE POLICIA LOCAL 13
10208 60 | JEFE DE OFICINA DEL CANTABRO F s |AALA2 25 14.323,58 CTS 02 II ™ GC
RETORNADO CG 13
14
10209 65 | JEFE DE NEGOCIADO DE ATENCION E F s |ccyc 18 11.278,23 CA 03 II ™ GC
INFORMACION CGAU 13
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

HOJA NUM: 020750 /111
DIREC. GENERAL: DE ADMINISTRACION LOCAL, ACCION EXTERIOR Y CASAS DE CANTABRIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE COOPERACION CON ENTIDADES LOCALES RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C REG
No No F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU ACADEMICA ESPECIFICA | 3JOR cM GC | OBSERVAC
247 10 | JEFE DE SERVICIO DE COOPERACION CON | F s |[AA1 28 23.888,80 CTS 01 | LDO.DERECHO CONOC. III cM GC
ENTIDADES LOCALES 13 ADMON. LOCAL
9396 35 | TECNICO DE APOYO LOCAL F S [AAyA2 25 13.052,05 CTS 02 EXPERIENCIAY | 1I cM AP
CFS 13 CONOCIMIENT
CG O EN GESTION
CDYTM ADMINISTRATI
VA LOCAL
7690 45 | COORDINADOR DE APOYO A ENTIDADES F S [AAyA2 25 14.323,58 CTS 02 EXPERIENCIAY | 1I cM AP | EXCL. GCY
LOCALES CFS 13 CONOCIMIENT SECRET.
cG O EN GESTION ADMON.
CDYTM ADMINISTRATI LOCAL
VA LOCAL HABIL.
NACIONAL
10205 47 | GESTOR DE PROCEDIMIENTOS Y APOYO F s |AcAzci 22 13.082,57 CG 02 II cM GC
LOCAL cA 10
13
254 50 | JEFE DE NEGOCIADO DE ACTUACIONES F s |ccyc 18 11.278,23 CA 03 II cM GC
ADMINISTRATIVAS CGAU 13
8530 55 | JEFE DE NEGOCIADO DE SEGUIMIENTO Y F s |[ccyc2 18 11.278,23 cA 03 II cM GC
SUPERVISION DE ENTIDADES LOCALES CGAU 13
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

HOJA NUM: 020760 /112
DIREC. GENERAL: DE ADMINISTRACION LOCAL, ACCION EXTERIOR Y CASAS DE CANTABRIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE PLANIFICACION DE ACTUACIONES DE DESARROLLO LOCAL RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C ’ : ) REG
No No ) F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR [ TITULACION FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU ACADEMICA ESPECIFICA | 3JOR cM GC | OBSERVAC
7476 10 | JEFE DE SERVICIO DE PLANIFICACION DE F s |[AA1 28 23.888,80 CTS 01 III cM GC
ACTUACIONES DE DESARROLLO LOCAL 05
14
7479 40 | JEFE DE SECCION DE ESTUDIOS Y F s |AAyA2 25 14.323,58 CTS 02 II cM GC
PROGRAMACION cG 12
14
7478 50 | JEFE DE NEGOCIADO DE APOYO Y GESTION | F s |ccyc 18 11.278,23 CA 03 II cM GC
ADMINISTRATIVA CGAU 14
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR
DIREC. GENERAL: DE ADMINISTRACION LOCAL, ACCION EXTERIOR Y CASAS DE CANTABRIA

OFICINA: DE GESTION DE LA ACCION EXTERIOR

HOJA NUM:

020763 /113

ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
10210 10 | JEFE DE OFICINA DE GESTION DE LA F S AAl 28 23.888,80 CTS 01 IDIOMA II1 CM GC [ LOCALIDAD
ACCION EXTERIOR 05 INGLES NIVEL SANTANDER
18 B10
SUPERIOR
10212 20 | JEFE DE SECCION DE SEGUIMIENTO DE F S A A1/A2 25 18.408,54 CTS 05 IDIOMA II1 CM GC [ LOCALIDAD
POLITICAS EUROPEAS CG 13 INGLES Y BRUSELAS
18 FRANCES
NIVEL C1 O
SUPERIOR
10213 30 | COORDINADOR DE REGIMEN INTERIOR Y F S AC A2/C1 22 17.167,53 CG 02 IDIOMA II1 CM GC [ LOCALIDAD
ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS CA 13 INGLES Y BRUSELAS
18 FRANCES
NIVEL C1 O
SUPERIOR
10211 40 | JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION F S ccy/c2 18 11.278,23 CA 03 II CM GC | LOCALIDAD
ADMINISTRATIVA CGAU 13 SANTANDER
18
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

HOJA NUM: 020765 /114
DIRECCION: DEL SERVICIO DE EMERGENCIAS DE CANTABRIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE ATENCION E INTERVENCION EN EMERGENCIAS RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C ’ : ) REG
No No ) F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR [ TITULACION FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU ACADEMICA ESPECIFICA | 3JOR cM GC | OBSERVAC
10042 10 | JEFE DE SERVICIO DE ATENCION E F s |[AA1 28 23.888,80 CFS 01 | ING.SUPERIOR 11 Y AP
INTERVENCION EN EMERGENCIAS 05
14
10044 15 | GESTOR DE PROCEDIMIENTOS F s |AcaAzci 22 13.082,57 CG 03 II cM GC
cA 09
16
10040 20 | JEFE DE SECCION DE GESTION ECONOMICA | F S [AAyA2 25 14.323,58 CTS 02 II cM GC
Y DE PERSONAL CFS 10
cG 16
CDYTM
10041 30 | JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION F s |ccyc 18 11.278,23 CA 03 II cM GC
ECONOMICA CGAU 06
10
10043 40 | JEFE DE NEGOCIADO DE PERSONAL F s |ccyc2 18 11.278,23 CA 03 II cM GC
CGAU 06
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020900 /115

ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM:
CENTRO: ESTUD.ADMON.PUB.REG.CANTABRIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
7868 10 | SECRETARIO/A ALTO CARGO F S cc1/c2 16 13.080,52 CA 04 II1 LD GC [ OPCIONAL
CGAU 13 CONDICION
PERS.
EVENTUAL
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CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

HOJA NUM:
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD

020915 /116

ANEXO II
CENTRO: ESTUD.ADMON.PUB.REG.CANTABRIA
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C . . | ree
N | No . F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC  |AR | TITULACION | FORMACION | DED LD | AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECIFICA | JOR | CM | GC | OBSERVAC
9292 10 [ COORDINADOR DE LAS ESCUELAS F S AAl 28 23.888,80 CTS 01 II1 CM AP | ABIERTO
REGIONALES DE POLICIA LOCAL Y CFS 10 FUNC. CPOS.
PROTECCION CIVIL 12 DOCENTES
ESTATALES
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ANEXO I1

CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR

HOJA NUM: 020920 /117
CENTRO: ESTUD.ADMON.PUB.REG.CANTABRIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE ADMINISTRACION Y ACCION FORMATIVA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPERNO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C ’ : ) REG
No No ) F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) NO ESTRUC CU-ESC AR [ TITULACION FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU ACADEMICA ESPECIFICA | 3JOR cM GC | OBSERVAC
7869 10 | JEFE DE SERVICIO DE ADMINISTRACIONY | F s |[AA1 28 23.888,80 CTS 01 III cM GC
ACCION FORMATIVA 10
12
9856 60 | SUBGESTOR DE APOYO A LA GESTION DE F s [ccyc 16 10.015,69 CA 03 II cM GC
LA FORMACION CGAU 13
7872 80 | PEON ESPECIALIZADO (JE-E) L N |3 01 2.648,76 4.350,36 | 3101 JE cM GC
8020 90 | JEFE DE NEGOCIADO DE ACCION F s |ccyc 18 11.278,23 CA 03 II cM GC
FORMATIVA CGAU 13
9855 110 | JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION DE F s |ccyc 18 11.278,23 CA 03 II cM GC
FORMACION LOCAL CGAU 13
10085 120 | JEFE DE SECCION DE GESTION ECONOMICA | F S [AAyA2 25 14.323,58 CTS 02 II cM GC
Y ADMINISTRATIVA CSIF 10
cG 16
CTF
8021 130 | JEFE DE NEGOCIADO DE GESTION F s |ccyc 18 11.278,23 CA 03 II cM GC
ECONOMICO FINANCIERA CGAU 10

Pagina 117 de 119




ANEXO II CONSEJERIA: DE PRESIDENCIA, INTERIOR, JUSTICIA Y ACCION EXTERIOR HOJA NUM: 020025 /118
CENTRO: ESTUD.ADMON.PUB.REG.CANTABRIA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
SERVICIO: DE INVESTIGACION, ESTUDIOS Y APOYO RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C : ’ ) REG
No No ’ F | TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION L | PTO | SUBGR [ NIVEL (12 M) PERIOD (L) CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA ESPECIFICA | JOR cM GC | OBSERVAC
8024 10 | JEFE DE SERVICIO DE INVESTIGACION, F s [AAl 28 23.888,80 TS 01 III ™ GC
ESTUDIOS Y APOYO CFS 05
12
10086 20 | TECNICO DE FORMACION, ANALISIS Y F s [AAl 25 14.323,58 CFS 02 | LDO.PSICOLOGIA II ™ GC
ESTUDIOS 05 | (O TITULACION
12 | EQUIVALENTE)
LDO.PEDAGOGIA
(O TITULACION
EQUIVALENTE)
10087 30 | TECNICO DE FORMACION, ANALISIS Y F s [AAl 25 14.323,58 CFS 02 | LDO.PSICOLOGIA II M GC
ESTUDIOS 05 | (O TITULACION
12 | EQUIVALENTE)
LDO.PEDAGOGIA
(O TITULACION
EQUIVALENTE)
10088 40 | SUBGESTOR DE APOYO A LA FORMACION, | F s |ccyc 16 10.015,69 CA 03 I ™ GC
ANALISIS Y ESTUDIOS CGAU 13
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ANEXO II HOJA NUM:
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DESDE: 020000 / 00000
HASTA: 029999 / 99999
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO
FOR
CLASIFICACION REQUISITOS DE DESEMPENO PRV | ADM
OTROS C
C ESPECIF (F) | PERIOD (F) / C ) ) ) REG
No No ) TIPO | GRUPO / CATEG (L) | NO ESTRUC CU-ESC AR | TITULACION | FORMACION | DED LD AP
PTO | ORD DENOMINACION PTO | SUBGR | NIVEL (12 M) PERIOD (L) | CATEGO-ESP | FU | ACADEMICA | ESPECiFICA | JOR cM GC | OBSERVAC

TOTAL DATOS: 904
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