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SOLICITUD

Subvenciones destinadas a personas trabajadoras que ejerzan derechos de reduccion de jornada o excedencia
en el contexto de la crisis ocasionada por la pandemia de COVID-19
(Decreto 63/2020, de 24 de septiembre)
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Datos de la persona solicitante

NIF/NIE/N° Pasaporte Nombre Apellido 1 Apellido 2

Datos de la persona representante (cumplimentar sélo en el caso de que la persona interesada acttie por medio de representante)

NIF/NIE/N°® Pasaporte Nombre Apellido 1 Apellido 2

Datos a efectos de notificacion

Medio de notificacion seleccionado: Correo postal Carpeta ciudadana

Tipo de via Nombre de la via N° Piso | Puerta | Otros Cédigo Postal Localidad
Municipio Provincia Teléfono Fax Direccion correo electrénico
Solicita

La concesion de subvencion destinada a personas trabajadoras que han ejercido derechos de reduccién de jornada o excedencia en el
contexto de la crisis ocasionada por la pandemia de COVID-19, regulada en el Decreto 63/2020, de 24 de septiembre, cuyos datos son los
siguientes:

Empresa Tipo de Via Nombre de la via N.° Piso Puerta | Otros

Cadigo postal Localidad Municipio Provincia

Datos sobre el derecho ejercido:

En caso de reduccién,

porcentaje de la misma Fecha inicio del derecho Fecha fin del derecho

Tipo (excedencia o reduccion)

Autorizacion del/de la conyuge o pareja de hecho

La persona abajo identificada autoriza la consulta del certificado de declaracién, en caso de tributacién conjunta, o declaracién, en caso de
tributacion individual, sobre la Renta presentada ante la Agencia Estatal de Administracion Tributaria relativa al Impuesto sobre la Renta de
las Personas Fisicas (IRPF), o bien certificado del citado organismo acreditativo de su nivel de renta, en su condicién de cényuge o pareja
de hecho de la persona solicitante de la ayuda (en caso de no autorizar, debera aportar la documentacion correspondiente):

NIF/NIE/N° Pasaporte Nombre Apellido 1 Apellido 2 Firma
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Consulta o verificacion de documentos

De conformidad con la disposicién adicional octava de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, sobre la potestad de verificacion de las Administraciones Publicas, se informa de que el Servicio Cantabro
de Empleo podra verificar la exactitud de los datos declarados.

De conformidad con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, se informa de que el Servicio Cantabro de Empleo podra consultar o recabar, en ausencia de oposicién expresa de la persona
interesada, la documentacion que se indica a continuacion, autorizando expresamente al Servicio Cantabro de Empleo para recabar datos de
caracter tributario a la Agencia Estatal de Administracién Tributaria (AEAT) cuando resulten necesarios para la resolucién de este
procedimiento.

En caso de oponerse, debera marcar la casilla correspondiente y presentar la documentacién que proceda; si no se opone no tiene que
marcar ni rellenar ningn campo de la tabla y no tendra que aportar la documentacion:

Marcar si
se opone y . Organismo donde se consulta
Documentacion P
presenta el o recaba la documentacién
documento

Documento Nacional de Identidad o documento acreditativo de la identidad o tarjeta
equivalente de las personas trabajadoras residentes en territorio espanol

Informe de vida laboral y, en su caso, informe sobre reduccion de jornada por Covid19 a
instancia de la persona trabajadora

Certificado de declaracién, en caso de tributacién conjunta, o declaraciones, en caso de
tributacién individual, sobre la Renta presentada ante la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria (AEAT) relativa al Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF), o bien
certificado del citado organismo acreditativo de su nivel de renta

Certificado sobre cumplimiento de obligaciones tributarias con la AEAT

Certificado sobre cumplimiento de obligaciones con la Seguridad Social

Certificado sobre cumplimiento de obligaciones con la Administracion de la C.A. de Cantabria

Certificado de empadronamiento en municipio de la C.A. Cantabria de la persona solicitante

En el caso de que la persona solicitante sea responsable de familia monoparental, o bien la
persona solicitante conviva Unicamente con la persona o personas que tiene a su cargo
distintas del cényuge o pareja de hecho: certificado de convivencia actualizado emitido por el
ayuntamiento correspondiente o certificacion de los servicios sociales de la Administracion
competente en tal sentido, incluido el titulo de familia monoparental expedido por el Instituto
Cantabro de Servicios Sociales conforme el Decreto 26/2019, de 14 de marzo.

Declaracién responsable

No estoy incurso/a en ninguna de las causas de incompatibilidad o prohibicién, para obtener subvenciones, de las establecidas en el articulo
12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Conozco, acepto y me comprometo al cumplimiento de las bases reguladoras. Asimismo, cumplo los requisitos exigidos por las mismas.

No he recibido ni solicitado otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, procedentes de cualquier Administracion o ente publico o
privado, nacional o internacional, que aisladamente o en concurrencia con la que solicito superen la cuantia del salario dejado de percibir de
no darse las circunstancias subvencionadas, comprometiéndome a no pedirlas en un futuro, en caso de resultar beneficiario en la subvencion
al amparo de la presente solicitud, en el caso de superar el citado limite.

Son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y, en su caso, en la documentacién adjunta y esta ultima es fiel copia de los
originales. Conozco y acepto que la Administraciéon Publica podra comprobar, en cualquier momento, la veracidad de todos los documentos,
datos y cumplimiento de los requisitos por cualquier medio admitido en Derecho. En el supuesto de que la Administraciéon compruebe la
inexactitud de los datos declarados, el Servicio Cantabro de Empleo estara facultado para realizar las actuaciones procedentes sin perjuicio
de las responsabilidades que pudieran corresponder en virtud de la legislacion aplicable.

Que la numeracion de la cuenta bancaria (IBAN) para el ingreso de la subvencion, en caso de concesion, es la siguiente:
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Informacién basica sobre Protecciéon de Datos Personales

En cumplimiento del Reglamento General de Proteccion de Datos (Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27
de abril de 2016), se informa: Tratamiento “Gestion de programas de fomento del empleo”

Responsable del Servicio Cantabro de Empleo, con domicilio en Paseo General Davila 87, 39006 Santander.

tratamiento

Finalidad Con los datos recogidos en el presente formulario se realizara una actividad de tratamiento para la gestion de las
politicas activas de empleo y de la intermediacion laboral.

Legitimacion Cumplimiento de una misién en interés publico.

Destinatarios Los datos personales facilitados en este formulario, en su caso y exclusivamente para operaciones relacionadas con

la finalidad antes indicada, podran comunicarse a los siguientes encargados del tratamiento: Servicio Publico de
Empleo Estatal, Ministerio de Trabajo y Economia Social, Direccion General de Organizacion y Tecnologia del
Gobierno de Cantabria y los Organos de Control establecidos en la Ley.

Derechos Acceso, rectificacion, supresion y el resto de derechos que se explican en la informacion adicional.
Informacion Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en la siguiente pagina web:
adicional https://www.empleacantabria.es/proteccion-de-datos

Lugar, fechay firma de la solicitud

Lugar Fecha Firma

Limpiar campos | Imprimir

SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO
DIR3 A06027808
Paseo General Davila 87, 39006 — Santander

Para cualquier consulta relacionada con el procedimiento, puede dirigirse al teléfono de informacién administrativa 012 (942 39 55 63 si llama desde fuera de la Comunidad Auténoma).
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